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MUNICIPIO DE JIUTEPEC MORELOS 

RFC: MJI590430MT3 

Avance del cumplimiento de los programas con base a indicadores del 

01 de enero al 31 de marzo del 2026. 
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Observaciones 

                                                                                            SECRETARIA DE BIENESTAR  Y DESARROLLO HUMANO 
DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN 

1 PROGRAMA CAFE 

Su objetivo principal es fortalecer 
el desempeño académico y el 
desarrollo socioemocional de 
estudiantes de preescolar, 
primaria y secundaria que 
presentan barreras para el 
aprendizaje.                                                                       
Para ello, ofrece atención 
especializada en áreas como 
psicología, lenguaje y apoyo 
pedagógico. 

La estrategia del Centro de 
Actividades de Fortalecimiento 
Educativo se centra en 
detección temprana, atención 
multidisciplinaria, vinculación 
institucional y participación 
familiar para fortalecer el 
desarrollo académico, 
emocional y social de los 
estudiantes. 

Porcentaje 100%   25%     

2 

PROGRAMA 
XIUHTAED. 
(TALLERES, TAREAS 
CON SENTIDO Y 
RUMBO.) 

Su propósito es mejorar el 
rendimiento escolar, fomentar 
vocaciones científicas y promover 
la convivencia pacífica. Ofrece 
cursos de regularización, 
actividades formativas y talleres 
enfocados en la transformación de 
conflictos escolares en 
oportunidades de aprendizaje, 
dirigidos a estudiantes, docentes y 
padres de familia. 

La estrategia del Programa 
XIUHTAED se centra en 
fortalecer el aprendizaje, 
fomentar vocaciones 
científicas y transformar 
conflictos escolares en 
oportunidades de convivencia, 
integrando a estudiantes, 
docentes y padres para 
promover un desarrollo 
académico y socioemocional 
integral 

Porcentaje 100% 25%     

3 
PROGRAMA 
MOCHILA VIAJERA 
POR LA PAZ 

Consiste en el préstamo de 
mochilas con libros y materiales 
didácticos que los alumnos llevan 
a casa para compartir la lectura 
con sus familias, fortaleciendo los 
lazos afectivos y el aprendizaje 
colaborativo. 

El Programa “Mochila Viajera 
por la Paz” utiliza mochilas 
con materiales educativos 
para fomentar la lectura, la 
reflexión y la cultura de paz. 
Su circulación entre 
estudiantes y escuelas 
promueve la participación 
familiar y comunitaria, 
consolidando valores cívicos y 
convivencia armónica. 

Porcentaje 100% 25%     



 

2 

 

4 
PROGRAMA 
HONORES A LA 
BANDERA 

El Presidente Municipal de 
Jiutepec participa activamente en 
las ceremonias cívicas de las 
escuelas de educación básica, 
asistiendo junto con su gabinete y 
autoridades educativas. Su 
presencia permite escuchar de 
primera mano las necesidades y 
problemáticas escolares, 
gestionar soluciones inmediatas y 
fortalecer la vinculación entre 
gobierno, comunidad educativa y 
familias, al mismo tiempo que se 
refuerzan los valores cívicos, la 
identidad nacional y el respeto a 
los símbolos patrios. 

Línea de acción: Realizar 
ceremonias cívicas periódicas 
en escuelas de educación 
básica, con la participación 
activa de los estudiantes y la 
asistencia del Presidente 
Municipal y autoridades 
educativas, para atender 
necesidades escolares, 
fortalecer la vinculación 
comunidad-escuela-gobierno y 
consolidar el respeto a los 
símbolos patrios y los valores 
cívicos. 

Porcentaje 100% 25%     

5 
BIBLIOTECAS EN 
ACCIÓN: HISTORIAS 
Y DESCUBRIMIENTO 

Fomentar el gusto por la lectura, 
la exploración y el aprendizaje 
creativo en niñas, niños y jóvenes 
a través de talleres de primavera, 
curso de verano, visitas guiadas a 
bibliotecas y programas de cuenta 
cuentos, fortaleciendo sus 
habilidades académicas y 
promoviendo la cultura de la paz y 
la convivencia en la comunidad 
escolar. 

El programa desarrolla 
actividades periódicas en 
bibliotecas y espacios 
escolares, integrando talleres, 
cursos y cuentacuentos que 
permiten a estudiantes 
experimentar, crear y 
compartir conocimientos, al 
tiempo que se fortalece la 
colaboración entre escuela, 
familia y comunidad y se 
construye un ambiente de 
respeto y valores cívicos. 

Porcentaje 100% 25%     

6 
PROGRAMA INEEA 
MORELOS 

El Programa del Instituto Nacional 
para la Educación de los Adultos 
(INEA) es una alternativa 
educativa gratuita para personas 
mayores de 15 años que no han 
podido terminar la primaria o 
secundaria. 

El programa combina 
modalidades flexibles de 
aprendizaje, tutorías 
personalizadas y 
acompañamiento comunitario 
para que jóvenes y adultos 
mayores de 15 años puedan 
acceder, avanzar y concluir su 
educación básica, asegurando 
seguimiento constante y 
vinculación con escuelas, 
familias y autoridades locales. 

Porcentaje 100% 25%     

7 
PROGRAMA CESPA 
MORELOS 

El objetivo principal del programa 
CESPA (Coordinación Estatal del 
Subsistema de Preparatoria 
Abierta) en Morelos es ofrecer 
educación media superior de 
calidad a personas que, por 

El programa combina 
modalidades flexibles de 
estudio, tutorías 
personalizadas y centros de 
apoyo en distintos municipios 
para que jóvenes y adultos 

Porcentaje 100% 25%     
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diversas circunstancias, no 
pudieron acceder a la educación 
formal de tiempo completo. 

puedan acceder, avanzar y 
concluir la preparatoria 
abierta, asegurando 
seguimiento constante y 
vinculación con la comunidad 
educativa y autoridades 
locales. 

8 
FUTUROS 
GUARDIANES DEL 
HONOR ESCOLAR 

Tiene como propósito fortalecer el 
civismo, la disciplina y los valores 
patrios en estudiantes de nivel 
básico (preescolar, primaria y 
secundaria) mediante la formación 
en bandas de guerra, escoltas y 
participación en ceremonias del 
Himno Nacional. Busca desarrollar 
competencias cívicas, trabajo en 
equipo y sentido de 
responsabilidad, promoviendo una 
cultura escolar de respeto, orgullo 
y participación activa en la 
comunidad educativa. 

El programa organiza la 
formación de bandas de 
guerra, escoltas y equipos 
cívicos, integrando 
entrenamiento disciplinario, 
participación en ceremonias 
escolares y actividades de 
trabajo en equipo, para 
consolidar valores patrios, 
civismo y sentido de 
responsabilidad entre los 
estudiantes, involucrando a 
docentes, familias y 
comunidad educativa. 

Porcentaje 100% 0%     

9 

CABILDO 
ESTUDIANTIL 
JIUTEPEC 
(PRIMARIAS Y 
SECUNDARIAS) 

El Cabildo Estudiantil Jiutepec es 
un programa educativo dirigido a 
estudiantes de nivel primaria que 
busca involucrar a los niños en la 
toma de decisiones, organización 
y participación dentro de su 
escuela y comunidad, 
promoviendo la ciudadanía, la 
responsabilidad y el liderazgo 
desde edades tempranas. 

El programa organiza la 
elección de representantes 
estudiantiles y su participación 
en la toma de decisiones 
escolares, promoviendo 
liderazgo, trabajo en equipo y 
ciudadanía, con el 
acompañamiento de docentes 
y familias, y reconociendo los 
logros y propuestas que 
fortalecen la convivencia y la 
cultura cívica en la escuela. 

Porcentaje 100% 0%     

10 

ENTREGA DE 
UTILES ESCOLARES 
GRATUITOS Y/O 
ZAPATOS 
ESCOLARES Y/O 
UNIFORMES  
“JIUTEPEC TE PONE 
LA MOCHILA”  

Garantizar que estudiantes de 
jardín de niños, primaria y 
secundaria cuenten con los 
recursos esenciales para su 
formación académica, como 
mochilas (JIUTEPEC TE PONE LA 
MOCHILA), útiles escolares, 
uniformes y calzado, promoviendo 
equidad educativa, inclusión y 
participación activa en la vida 
escolar. 

 

Implementar la entrega 
organizada de mochilas, 
útiles, uniformes y calzado a 
todos los estudiantes de jardín 
de niños, primaria y 
secundaria, asegurando que 
cada alumno reciba los 
recursos necesarios, 
fortaleciendo la equidad 
educativa, la continuidad 
escolar y la cohesión de la 
comunidad escolar. 

Porcentaje 100% 0%     
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11 
PAQUETES 
DEPORTIVOS 

El programa de paquetes 
deportivos para escuelas de 
educación básica, con el objetivo 
de promover la actividad física, 
hábitos saludables y el desarrollo 
integral de los estudiantes. El 
proyecto consiste en la entrega de 
material y equipamiento deportivo 
adaptado a las necesidades de 
cada nivel educativo, fomentando 
la práctica de diversas disciplinas 
como fútbol, baloncesto, voleibol y 
atletismo. 

Proveer a todas las escuelas 
de educación básica con 
paquetes deportivos 
completos, asegurando su 
entrega organizada y 
equitativa, e integrar a 
docentes y estudiantes en 
actividades deportivas 
regulares, fomentando la 
actividad física, el trabajo en 
equipo, la disciplina y la 
cohesión escolar. 

Porcentaje 100% 0%    

Se señala que, 
hasta la fecha, el 
presidente 
municipal de 
Jiutepec no ha 
ejecutado el 
programa de 
paquetes 
deportivos para 
escuelas de 
educación básica; 
sin embargo, el 
proyecto se 
encuentra planeado 
y programado para 
implementarse 
durante el presente 
año. 

12 
CAMARA CON TU 
ESCUELA 

La estrategia es instalar cámaras 
de seguridad totalmente gratis en 
todas las instituciones públicas en 
el municipio de Jiutepec. Este 
proceso nos permite identificar y 
evaluar los posibles riesgos 
asociados al tratamiento de los 
datos captados por las cámaras y, 
así, adoptar las medidas de 
seguridad necesarias para mitigar 
dichos riesgos. 

 

Garantizar la seguridad y 
protección de estudiantes, 
docentes y personal escolar 
mediante la instalación de 
cámaras de vigilancia en 
escuelas de educación básica, 
fortaleciendo la prevención de 
riesgos, la supervisión efectiva 
y la cultura de responsabilidad 
y cuidado dentro de la 
comunidad educativa. 

Porcentaje 100% 0%    

Se señala que, 
hasta la fecha, el 
presidente 
municipal de 
Jiutepec no ha 
ejecutado el 
programa “cámara 
con tu escuela” 
para escuelas de 
educación básica; 
sin embargo, el 
proyecto se 
encuentra planeado 
y programado para 
implementarse 
durante el presente 
año. 

DIRECCIÓN GENERAL DEL INSTITUTO DE CULTURA 

1 

PROGRAMA DE 
TALLERES DE 
CASAS DE CULTURA 
“ESCUELITA 
CULTURAL” 

Promover la diversificación de los 
Talleres ofertados en casas de 
cultura y otros espacios públicos 
con el propósito de facilitar el 
desarrollo integral de las y los 
jiutepequenses. Con este proyecto 
se pretende que los usuarios de 
los Talleres de Casa de Cultura 
accedan a una oferta más amplia 
en cuanto a talleres culturales, de 
capacitación laboral, desarrollo 

Talleres Activos Porcentaje  100% 
 

22.1% 
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humano, deportes y fomento de la 
salud. 

2 

PROGRAMA DE 
EVENTOS 
CULTURALES EN 
ESPACIOS 
PÚBLICOS 
“CULTURA PARA 
TODOS” 

Promover la realización de 
acciones y eventos culturales y 
artísticos en espacios públicos. 
Con este proyecto las habitantes 
de Jiutepec pueden acceder a 
servicios culturales de calidad de 
manera gratuita con el propósito 
de fomentar la convivencia 
pacífica y la reconstrucción del 
tejido social 

Personas asistentes a eventos 
culturales 

Porcentaje  100% 
 

6.1% 
 

    

3 

PROGRAMA DE 
INVESTIGACIÓN, 
DOCUMENTACIÓN Y 
DIFUSIÓN DEL 
PATRIMONIO 
CULTURAL "DESDE 
LA RAÍZ" 

Preservar, investigar, proteger y 
promover el conocimiento y 
apropiación de la diversidad y la 
memoria de los patrimonios 
culturales. Con este proyecto se 
pretende generar investigación 
que proporcione la base técnica y 
la información veraz necesaria 
para el diseño estratégico de 
políticas culturales, proyectos 
educativos y una oferta turística 
de alta calidad 

Personas alcanzadas en 
medios digitales 
(visualizaciones) 

Porcentaje  100% 
 

61% 
 

    

DIRECCIÓN DE SALUD 

1 
VACUNACION 
ANTIRRABICA 

Prevenir y controlar la rabia en el 

municipio de Jiutepec, mediante la 

vacunación masiva de perros y gatos, 

con el fin de proteger la salud pública 

y evitar la trasmisión de esta 

enfermedad a la población.  

1 vacunación gratuita. - 

implementar campañas 

intensivas casa por casa y puestos 

fijos en colonias del municipio 

para alcanzar la mayor cobertura 

posible en perros y gatos.  

2 difusión y sensibilización. - 

realizar perifoneo en las colonias 

y realizar flyers que se publiquen 

en redes sociales oficiales para 

fomentar la par0cipación 

ciudadana.  

Porcentaje 100% 25%     

2 
ESTERILIZACION 
CANINA Y FELINA 

Disminuir la sobrepoblación canina y 

felina en el municipio de Jiutepec 

mediante la esterilización gratuita y 

oportuna, promoviendo la tenencia 

responsable y reduciendo riesgos a la 

salud pública y el bienestar animal.  

1 jornadas masivas y 

permanentes. - realizar 

campañas gratuitas de 

esterilización en las colonias del 

municipio.  

2 vinculación comunitaria. - 

coordinar con la jurisdicción 

sanitaria I y con los ayudantes 

para ampliar la cobertura.  

Porcentaje 100% 25%     
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3 FUMIGACION 

Reducir la presencia de vectores 

transmisores de enfermedades en el 

municipio de Jiutepec. Mediante 

acciones de fumigación focalizada y 

preven0va, con el fin de proteger la 

salud de la población y disminuir 

riesgos epidemiológicos.  

1 priorización de zonas de riesgo. 

- iden0ficar y atender áreas con 

acumulación de agua. Alta 

densidad poblacional o reportes 

frecuentes.  

2 evaluación con0nua. - medir 

impacto y ajustar estrategias 

según resultados.  

Porcentaje 100% 25%     

4 VENTANILLA 

Brindar atención eficiente, oportuna y 

de calidad a la ciudadanía en la 

ventanilla de servicios de salud 

municipal, facilitando proceso de la 

obtención de la tarjeta de salud.  

1 atención ágil y ordenada. - 

implementar procesos claros 

para reducir 0empos de espera y 

mejorar la organización del flujo 

de usuarios.  

2 información clara y accesible. - 

proporcionar orientación 

completa sobre el trámite de la 

tarjeta sanitaria y requisitos.  

Porcentaje 100% 25%     

5 VERIFICACION 

Garan0zar el cumplimiento de la 

norma0vidad sanitaria en 

establecimientos y espacios públicos 

del municipio de Jiutepec, mediante 

acciones de verificación, vigilancia y 

fomento sanitario, para proteger la 

salud de la población.  

1 atención a denuncias sanitarias. 

- dar respuesta oportuna a 

reportes ciudadanos sobre 

riesgos sanitarios.  

2 fomento sanitario. - orientar a 

los responsables de 

establecimientos sobre buenas 

pla0cas de higiene y 

norma0vidad vigente.  

3 control documental. - llevar 

registro de visitas, actas y 

seguimiento de observaciones.  

Porcentaje 100% 25%     

DIRECCIÓN DEL DEPORTE         

1 
ACTÍVATE POR TU 
SALUD 

Promover el baile fitness física y la 
adopción de hábitos saludables, 
para mejorar la salud y el 
bienestar de las personas, facilitar 
la incorporación de actividad 
física. 

Llevar el baile fitness a las 
colonias del Municipio y 
capacitar a una persona, para 
que determinado tiempo 
realice la actividad en su 
colonia. 

Porcentaje 100% 25%    En los meses de 
enero a marzo se 
activó el programa 
de baile fitness en 
las diferentes 
Colonias del 
Municipio 

2 
ACTÍVATE POR TU 
SALUD 

Impartir Su Disciplina De Tae 
Kwondo En Niños, Jóvenes Y 
Adultos 

Fomentar El Deporte En La 
Disciplina De Tae Kwondo 

Porcentaje 100% 30%    En los meses de 
enero a marzo se 
activaron las clases 
de Tae Kwon do, 
donde dan la 
disciplina en las 
diferentes Colonias 
del Municipio 
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3 
ACTÍVATE POR TU 
SALUD 

Activar a los alumnos, para iniciar 
con actitud positiva y activa  

Activación para niños, niñas 
de nivel primaria y profesores 
para que lleven una vida más 
sana  

Porcentaje 100% 20%    En los meses de 
enero a marzo se 
activaron las clases 
de activación física 
en la Escuela 
primaria Diana 
Laura, en la Col. 
Joya del Agua 

4 
ACTÍVATE POR TU 
SALUD 

Activación a los adolescentes para 
tener una mejor calidad de vida en 
su salud y mente, y recrear el 
ejercicio con dinámicas diferentes 

Activar a los niños, niñas y 
jóvenes de diferentes 
capacidades, en tener una 
actividad física, para asi tener 
una vida más sana y 
saludable  

Porcentaje 100% 20%    En los meses de 
enero a marzo se 
activaron las clases 
de educación física 
en el CAM No. 14 
en la col. 
Atlacomulco 

DIRECCIÓN DE ADULTOS MAYORES         

1 
TALLERES DE 
MANUALIDADES 

Fomentar la creatividad, la 
convivencia y el bienestar de las 
personas adultas mayores para 
fortalecer sus habilidades y calidad 
de vida. 
 
 

Implementar talleres de 
manualidades dirigidos a 
personas adultas mayores 
como una herramienta de 
desarrollo integral, que 
contribuya a mejorar su 
bienestar emocional. 
Líneas de acción: 
Diseñar actividades acordes a 
las capacidades e intereses 
de las personas adultas 
mayores 
Proporcionar materiales 
adecuados para el desarrollo 
de cada actividad 
Dar seguimiento a la 
asistencia y participación de 
los beneficiarios 

Porcentaje 100% 30%     Se establecieron 
indicadores para 
evaluar el desarrollo 
de los talleres, 
considerando el 
número de 
actividades 
realizadas, la 
participación de las 
personas adultas 
mayores y el 
impacto en su 
bienestar.   
Durante el trimestre 
se dio seguimiento 
a la asistencia, la 
constancia y el nivel 
de integración. 

2 ACTIVACIÓN FÍSICA 

Fomentar la salud y el bienestar 
de las personas adultas mayores 
mediante la realización de 
actividades de activación física 
que contribuyan a mejorar su 
movilidad y calidad de vida. 

Implementar sesiones de 
activación física dirigidas a 
personas adultas mayores, 
adaptadas a sus capacidades, 
con el fin de mejorar su 
condición física y al mismo 
tiempo fomentar la 
convivencia en un ambiente 
seguro y motivador. 
Líneas de acción: 
Diseñar pequeñas rutinas de 
10 min adecuadas a la edad y 

Porcentaje 100% 25%    Se establecieron 
indicadores para 
evaluar la 
participación activa 
de las personas 
adultas mayores en 
los ejercicios de 
activación física. 
Durante el trimestre 
se dio seguimiento 
a la asistencia, la 
constancia y la 
motivación. 



 

8 

 

condición física de las 
personas adultos mayores 
Promover ejercicios de bajo 
impacto enfocados en 
movilidad, equilibrio y 
coordinación 
Fomentar la participación 
constante 
Llevar registro de asistencia y 
participación 

3 LA ESCUELITA DEL 
ADULTO MAYOR 

Impulsar el aprendizaje continuo y 
el desarrollo personal de los 
adultos mayores, mediante 
talleres educativos, recreativos y 
culturales. 

Implementar talleres 
educativos dirigidos a 
personas adultas mayores, 
que favorezcan el aprendizaje 
continuo, la estimulación 
cognitiva y el acceso a 
información útil para su vida 
diaria, mediante contenidos 
prácticos, accesibles y 
adaptados a sus necesidades 
Líneas de acción: 
Planear talleres educativos de 
manera periódica durante el 
año 2026 
Utilizar material didáctico 
claros y prácticos 
Brindar acompañamiento 
durante las actividades para 
facilitar la comprensión 
Registro de asistencia y 
participación 

Porcentaje 100% 50%    Los talleres 
educativos 
registraron buena 
participacion e 
interés. Los 
contenidos han sido 
comprensibles y 
relevantes, 
favoreciendo el 
aprendizaje y la 
convivencia. 

4 
GESTIÓN DE 
ENTREGA DE 
LENTES AL 50% 

Gestionar la entrega de lentes 
para personas adultas mayores, 
con el fin de mejorar la salud 
visual, favorecer su autonomía y 
contribuir a una mejor calidad de 
vida. 

Implementar más acciones de 
gestión para facilita el acceso 
a lentes para personas adultas 
mayores, mediante la 
coordinación con instituciones, 
con el propósito de mejorar la 
salud visual. 
Líneas de acción: 
Identificar adultos mayores 
con problemas de visión 
Elaboración de padrón de 
beneficiarios que requieran 
lentes. 
Gestionar apoyos con 
instituciones, programas o 
proveedores 

Porcentaje 100% 100%    Durante el trimestre 
se realizaron 
gestiones para la 
entrega de lentes a 
personas adultas 
mayores, con el 
objetivo de mejorar 
su salud visual. 
 
Se identificación 
beneficiarios, se 
coordinaron 
revisiones visuales 
y se dio 
seguimiento a la 
entrega de apoyos, 
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Seguimiento al proceso de 
solicitud y entrega de lentes 
Registro de personas 
atendidas 

logrando una 
respuesta 
favorable. 

DIRECCIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

1 
ENTRENAMIENTO 
DE SILLA DE 
RUEDAS. 

que las personas usuarias de silla 
de ruedas sean más 
independientes y sus familiares 
aprendan técnicas de cómo poder 
ayudarlos. 

calidad de vida y bienestar 
social 
personas con discapacidad 

porcentaje 100% 25%    los entrenamientos 
formar parte de las 
actividades 
constantes de la 
dirección. 

2 

ATENCIÓN Y 
ORIENTACIÓN A PCD 
PARA LOS 
DISTINTOS 
TRÁMITES 

orientar y facilitar la información 
de familiares y persona con 
discapacidad para concretar sus 
trámites. 

calidad de vida y bienestar 
social 
personas con discapacidad 

porcentaje 100% 25%    en ocasiones hay 
inscripciones para 
la tarjeta de apoyo 
de bienestar para 
PCD, orientación 
para sus distintos 
trámites (certificado 
o credencial de 
discapacidad). así 
como también de 
los entrenamientos. 

3 

BALIZAMIENTO DE 
CAJÓN DE 
ESTACIONAMIENTO 
PARA PCD 

social: PCD 
 

calidad de vida y bienestar 
social 
personas con discapacidad 

porcentaje 100% 5%    se haría más visible 
el respeto hacia las 
personas con 
alguna 
discapacidad del 
municipio. 

4 

PLATICAS 
PREVENTIVAS Y 
MOTIVACIONALES 
EN ESCUELAS DE 
NIVEL MEDIO Y 
SUPERIOR 

hacer conciencia en los alumnos y 
así prevenir accidentes que 
conlleven a una lesión grave 

calidad de vida y bienestar 
social 
personas con discapacidad 

porcentaje 25% 25%    generar más 
conciencia y 
empatía a los 
alumnos y 
profesores. 

5 
DEPORTE 
ADAPTADO (TIRO 
CON ARCO) 

social:  PCD 
bienestar integral: deporte 

calidad de vida y bienestar 
social 

porcentaje   100% 0%    en Jiutepec no 
existe el deporte de 
tiro con arco 
adaptado. 
nota: no se realizó 
debido al lugar 
adaptado y falta de 
equipo para 
realizarlo. 

6 
CREACIÓN DEL 
COMITÉ CIUDADANO 
DE PCD 

conformar un comité ciudadano 
plural e incluyente, proponiendo 
acciones a favor de las personas 
con discapacidad. 

calidad de vida y bienestar 
social 
personas con discapacidad 

porcentaje   100% 100%    ayudar lo más 
posible a los 
familiares y PCD 
para tener 
conocimiento de los 
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programas y 
ayudas que existe. 

7 

GESTIONAMOS EL 
APOYO DE LA 
UNIDAD DE 
TRANSPORTE 
ADAPTADO 

transportar a las personas con 
movilidad reducida y usuarias de 
sillas de ruedas al CREE a 
terapias. 

calidad de vida y bienestar 
social 
personas con discapacidad 

porcentaje   100% 25%    continuar apoyando 
a grupos para su 
desarrollo físico, 
cultural y deportivo. 

8 

PARTICIPACIÓN A LA 
RODADA EN LA 
CIUDAD DE MÉXICO 
CON EQUIPO DE 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD DEL 
MUNICIPIO DE 
JIUTEPEC. 

concientizar y sensibilizar a la 
población sobre la discapacidad y 
la inclusión de las personas con 
discapacidad en el municipio. 

calidad de vida y bienestar 
social 
personas con discapacidad 

porcentaje   100% 100%    continuar apoyando 
a grupos para su 
desarrollo físico, 
cultural y deportivo. 

9 

GESTIÓN CON 
DOCTORA DE LA 
UBR  PARA EL 
TRÁMITE DEL 
CERTIFICADO DE 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD AL 
EQUIPO DE 
"ENCHÚLAME LA 
SILLA". 

facilitar a la población de personas 
con discapacidad el trámite de 
certificados, credenciales del 
CREE, solicitudes de petición de 
aparatos funcionales. 

calidad de vida y bienestar 
social 
personas con discapacidad 

porcentaje   100% 100%    continuar apoyando 
de manera grupal a 
las personas con 
discapacidad, 
principalmente. 

10 

GESTIÓN Y 
COORDINACIÓN DE 
LOGÍSTICA PARA LA 
ENTREGA DE 
APARATOS 
FUNCIONALES DEL 
ESTADO DE 
MORELOS. 

la dirección general de 
comunidades de atención 
prioritaria e inclusión del estado 
de Morelos llevo a cabo apoyos a 
personas con discapacidad siendo 
sede el municipio de Jiutepec, 
Morelos. 

calidad de vida y bienestar 
social 
personas con discapacidad 

porcentaje   100% 100%    Continuar 
gestionando 
programas y 
proyectos de 
apoyos para las 
personas con 
discapacidad. 

INSTITUTO DE LAS JUVENTUDES         

1 AGENTES DE JIUTE 

Impartir un taller de conciencia y 
atención a la inteligencia 
emocional de los jóvenes. 

Acercamiento con 
adolescentes y jóvenes, por 
medio de pláticas y 
ejemplificaciones impartidas 
por jóvenes capacitados para 
compartirlas. 

Porcentaje 100% 25%    No nos genera 
ningún gasto. 

2 INFRAJOVEN 

Integrar a las juventudes en un 
cambio de imagen en su 
comunidad. 

Colaboración con la secretaría 
de obras públicas y liderazgos 
de Jiutepec con el objetivo de 
integrar a los jóvenes en la 
rehabilitación de espacios 
públicos. 

Porcentaje 100% 25%    Se requiere apoyo 
de obras y servicios 
públicos para 
material. 
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3 ABIERTO DE JIUTE 

Incentivar la práctica de deporte 
en los jóvenes de Jiutepec. 

Organización de 
competencias deportivas entre 
jóvenes en deportes con poca 
visibilidad. 

Porcentaje 100% 25%    Se requiere apoyo 
para otorgar 
premios a los 
concursantes. 

6 
JÓVENES 
EMPRENDEDORES 

Impulsar micronegocios 
emprendidos por jóvenes de 
Jiutepec. 

Invitación a los jóvenes 
emprendedores a los eventos 
impulsados por el Instituto de 
las juventudes. 

Porcentaje 100% 15%    No nos genera 
ningún gasto 

7 TALLERES 

Brindar clases sobre oficios, 
actividades deportivas o culturales 
a bajo costo. 

Colaborar con jóvenes 
capacitados para enseñar 
diferentes oficios a las 
juventudes. 

Porcentaje 100% 25%    No nos genera 
ningún gasto 

8 
EMBAJADORES 
PREP 

Integrar a los jóvenes estudiantes 
para ser representantes de sus 
preparatorias, además de 
gestiona apoyos para sus 
compañeros  

Crear una estructura electoral 
juvenil de nuevos votantes, e 
involucrar administrativa y 
políticamente  

Porcentaje 100% 20%    No nos genera 
ningún gasto 

9 
GOBIERNO JOVEN 
/CONSEJO 
CONSULTIVO 

Integrar a los jóvenes interesados 
en participación social, para ser 
representantes de comisiones de 
su gusto además de, gestionar 
para apoyos para su comunidad  

Crear una estructura electoral 
juvenil de votantes, e 
involucrar administrativa y 
políticamente 

Porcentaje 100% 25%    No nos genera 
ningún gasto 

DIRECCIÓN DE DIVERSIDAD SEXUAL         
1 APLICACIÓN DE 

PRUEBAS 
GRATUITAS DE VIH 
EN COORDINACIÓN 
CON EL PROGRAMA 
DE ESTATAL DE VIH 
SIDA E ITS DE 
SERVICIOS DE 
SALUD DE MORELOS 
Y LA SECRETARIA DE 
SERVICIOS DE 
SALUD 
 

Contribuir a la detección oportuna 
del VIH mediante la aplicación de 
pruebas rápidas gratuitas, 
fortaleciendo las acciones de 
prevención y acceso a servicios 
de salud en la población. 

 
 Implementación de jornadas 

de pruebas rápidas de VIH 
en coordinación con 
Servicios de Salud de 
Morelos. 

 Difusión de información 
preventiva sobre VIH e ITS. 

 Canalización de casos 
reactivos a unidades 
médicas correspondientes 
para su atención integral. 

Vinculación interinstitucional 
para ampliar la cobertura del 
servicio. 

Porcentaje 100% 20%    Se cumplió 
parcialmente la 
meta programada, 
derivado de la 
coordinación 
efectiva con 
instancias de salud; 
se prevé 
incrementar la 
cobertura en los 
siguientes 
trimestres mediante 
mayor difusión. 

2 ASESORÍA SOBRE 
CAMBIO DE 
GÉNERO 

 
Garantizar el acceso a la 
información y orientación integral 
para personas interesadas en 
realizar el trámite de 
reconocimiento de identidad de 
género, promoviendo el respeto a 
sus derechos humanos. 

• Brindar asesorías jurídicas y 
administrativas 
personalizadas. 
•Difusión de los requisitos y 
procedimientos establecidos. 
•Canalización a las instancias 
correspondientes para la 
realización del trámite. 

Porcentaje 100% 35%    Se observa un 
avance significativo 
derivado de la 
demanda del 
servicio; se 
continuará 
fortaleciendo la 
atención y 
seguimiento para el 
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•Seguimiento puntual a los 
casos atendidos. 

cumplimiento de la 
meta anual. 

3 GESTIÓN Y 
ACOMPAÑAMIENTO 
DE TRÁMITES  

Facilitar el acceso a trámites y 
servicios institucionales mediante 
un acompañamiento integral con 
enfoque de inclusión, igualdad y 
no discriminación. 

•Acompañamiento en trámites 
administrativos y legales ante 
diversas dependencias. 
•Gestión interinstitucional para 
la atención de solicitudes. 
•Promoción de prácticas 
inclusivas en los servicios 
públicos. 
•Seguimiento y resolución de 
gestiones realizadas. 

Porcentaje 100% 30%    El avance 
corresponde a las 
solicitudes recibidas 
y atendidas durante 
el periodo; se prevé 
un incremento 
progresivo 
conforme a la 
difusión de los 
servicios. 

DIRECCIÓN DE DERECHOS HUMANOS BUSQUEDA DE PERSONAS Y ATENCIÓN A VICTIMAS       

1 

 
 
 
 
TALLERES 

Brindar a los adolescentes 
herramientas, estrategias y 
conocimientos para prevenir 
situaciones de riesgo relacionadas 
con desapariciones, promoviendo 
una cultura de autocuidado, 
responsabilidad y apoyo mutuo. 

Impulsar la formación integral 
de todas las personas, en 
cada etapa de su desarrollo 
con perspectiva de género y 
enfoque de derechos 
humanos/impulsar acciones 
que promuevan la 
reconstrucción del tejido 
social. 

 
 
 
 
 
 

Porcentaje 

 
 
 
 
 
 

100% 

 
 
 
 
 
 

25% 

   Los talleres se 
están impartiendo 
en escuelas, 
secundarias, 
preparatorias y 
universidades. 

2 

 
 
 
COMITES DE 
BÚSQUEDA 
INMEDIATA/CAPACIT
ACIÓN 

La capacitación garantiza que los 
comités y las autoridades actúen 
conforme a lo que establece el 
marco normativo nacional e 
internacional traducido es conocer 
el PHBPDNL para actuar de 
inmediato y con eficacia 

Fomentar las alianzas en 
todos los niveles de gobierno, 
incluyendo a la 
ciudadanía/promover la 
participación que fomente la 
corresponsabilidad ciudadana 

 
 
 
Porcentaje 

 
 
 

100% 

 
 
 

25% 

   Se está 
capacitando a los 
integrantes de los 
comités para que 
conozcan el 
PHBPDNL  y así 
poder actuar de 
inmediato y con 
eficacia 

3 

 
 
 
BÚSQUEDA 
INMEDIATA 

 
Localizar a las personas con vida 
mediante una reacción 
institucional rápida que elimine los 
tiempos de espera burocráticos. 

Fortalecer la movilización de 
recursos propios del 
ayuntamiento. /Promover la 
vinculación interinstitucional 
entre organismos estatales y 
federales. 

 
 
 

Porcentaje 

 
 
 

100% 

 
 
 

25% 

   Se realizan 
búsquedas 
inmediatas para 
eliminar los tiempos 
de espera tan 
prolongados en el 
sistema burocrático. 

4 

 
VINCULACIÓN A 
VICTIMAS  

Mejorar la calidad de atención y 
los servicios que reciben y que el 
apoyo sea integral y no dependa 
de una sola entidad para que la 
víctima recupere su proyecto de 
vida. 

Promover la vinculación 
interinstitucional entre 
organismos estatales y 
federales/ Fortalecer la 
movilización de recursos 
propios del ayuntamiento. 

 
 
 
Porcentaje 

 
 
 
100% 

 
 
 
25% 

   La vinculación con 
los órganos 
estatales se realiza 
de manera efectiva 
rápida reducindo los 
tiempos para 
efectuar difusión y 
búsqueda 
inmediata 
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5 
ASESORÍA Y 
ACOMPAÑAMIENTO 
A VÍCTIMAS 

Las víctimas tienen derecho a un 
trato respetuoso y sensible que 
proteja su dignidad a un proceso 
legal y a la atención institucional. 
La asesoría y acompañamiento 
ayudan a las víctimas a recuperar 
su proyecto de   vida 

Impulsar la formación integral 
de todas las personas, en 
cada etapa de su desarrollo 
con perspectiva de género y 
enfoque de derechos 
humanos/impulsar acciones 
que promuevan la 
reconstrucción del tejido 
social. 
 
 
 

 
Porcentaje 

 
100% 

   
25% 

   Se da asesoría y 
acompañamiento 
integral a las 
víctimas cuidando 
sus derechos 
humanos. 

DIRECCIÓN DE ASUNTOS INDÍGENAS         

1 

MANOS MÁGICAS 
DE PAPEL PICADO 

Fortalecer los lazos de este 
gobierno y su población indígena 

Dar a la población indígena 
herramientas para mejorar su 
economía, trabajar en equipo 
y ayudar a los vecinos de la 
colonia 

Porcentaje  100% 25%     

2 

EXPO PLANTAS 
INDIGENAS 

Promover el conocimiento y la 
valorización de las plantas 
utilizadas por comunidades 
indígenas destacando su 
importancia cultural, medicinal y 
ambiental 

Realizar exposición 
participativa de la comunidad 
indígena de nuestro municipio 

Porcentaje  100% 0%     

3 

PLATICAS DE 
PEDICULOSIS 

Informar y sensibilizar a la 
población sobre la pediculosis, 
promoviendo la prevención y 
detección oportuna 

Implementar platicas en las 
comunidades utilizando 
material visual  

Porcentaje  100% 25%     

COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A MIGRANTES         

1 

REUNIFICACIÓN 
FAMILIAR “CORAZÓN 
DE PLATA 
MORELOS” 

El Programa de Reunificación 
Familiar de Jiutepec facilita el 
reencuentro en Estados Unidos 
entre adultos mayores del 
municipio y sus hijos, tras 10 años 
o más de separación por la 
migración. Está dirigido a padres y 
madres mayores de 55 a 60 años 
que residan en México, con el fin 
de fortalecer los lazos afectivos y el 
bienestar emocional de las familias 
jiutepequenses. 

Realizar campañas de difusión 
para dar a conocer el programa 
y quienes lo requieran puedan 
ser apoyados. 

Porcentaje 100% 25%    

 

2 
ÉCHAME LA MANO 
CON TU CITA DEL 
PASAPORTE 

Apoyamos a los habitantes de 
Jiutepec en el trámite de su 
pasaporte, agilizando la obtención 
de citas para emisión o renovación. 
Nuestro compromiso es ofrecer un 

Realizar campañas de difusión 
para dar a conocer el programa 
y fomentar su uso entre 
quienes requieren tramitar o 
renovar su pasaporte. 

Porcentaje 100% 25%    
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servicio seguro y sin 
complicaciones que mejore la 
atención ciudadana. 

3 

CONSERVATORIO 
“HISTORIA Y 
CORAZÓN DE UN 
MIGRANTE” 

 

El objetivo del conservatorio es 
sensibilizar, informar y visibilizar 
las experiencias de las personas 
migrantes, promoviendo el 
reconocimiento de sus derechos, 
la comprensión de sus desafíos y 
la valoración de su aporte social y 
cultural.  
 
 
 
 
 

Convertir el dato estadístico 
en una experiencia humana 
compartida para derribar 
prejuicios y tejer redes 
comunitarias 

Porcentaje 100% 50%    

 

SUBDIRECCIÓN DE ACCIONES SOCIALES         

1 PAPALOTE KINDER 

Que todos los niños del Municipio 
de Jiutepec tengan la oportunidad 
de vivir la experiencia de conocer 
el Papalote Museo del Niño 
Cuernavaca acompañado de sus 
Padres. 

Que todas los Jardines de 
Niños del Municipio tengan 
esa oportunidad de conocer el 
Papalote Museo del Niño 
Cuernavaca, gestionar 
entradas de todos los 
alumnos, maestros y padres 
de familia 
 
Se gestionará a 12 Jardines 
de Niños 

Porcentaje 100% 10%     

2 
PAPALOTE 
PRIMARIAS 

Que todos los niños del Municipio 
de Jiutepec tengan la oportunidad 
de vivir la experiencia de conocer 
el Papalote Museo del Niño 
Cuernavaca acompañado de sus 
Padres. 

Que todas las Escuelas 
Primarias Publicas del 
Municipio tengan esa 
oportunidad de conocer el 
Papalote Museo del Niño 
Cuernavaca, gestionar 
entradas de todos los 
alumnos, maestros y padres 
de familia 
12 escuelas Primarias 

Porcentaje 100% 20%     

3 
PAPALOTE 
COMUNIDAD 

Que todos los niños del Municipio 
de Jiutepec tengan la oportunidad 
de vivir la experiencia de conocer 
el Papalote Museo del Niño 
Cuernavaca acompañado de sus 
Padres. 

Coordinarnos con los 
Ayudantes, presidentes de 
Consejo o Lideres de todas 
las Colonias del Municipio de 
Jiutepec para realizar la 
convocatoria para acudir al 
Papalote Museo del Niño 
Cuernavaca, desde niños de 2 
años hasta jóvenes de 13 

Porcentaje 100% 25%     
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años, donde se gestiona las 
entradas gratis de ellos como 
de sus padres. 
10 colonias o Comunidades 

4 
JORNADA DE CORTE 
DE CABELLO 
GRATIS, PRIMARIAS 

Con esta campaña se pretende 
contribuir a la economía de las 
familias. Esta acción nos lleva a 
que los niños y niñas vivan en un 
ambiente saludable, ya que el 
clima en estas fechas es más 
caluroso y presenta ciertas 
enfermedades como la pediculosis 
(piojos) 

La coordinación de la 
realización de estas jornadas 
se realiza con los directores 
de cada una de las Escuelas 
Primarias Publicas del 
Municipio de Jiutepec. Cada 
director se encarga de mandar 
la información a los padres de 
familia y se les corta el cabello 
únicamente a los alumnos que 
tienen la autorización de sus 
padres 
30 escuelas Primarias  

Porcentaje 100% 25%     

5 

JORNADA DE CORTE 
DE CABELLO 
GRATIS, 
SECUNDARIAS 

Con esta campaña se pretende 
contribuir a la economía de las 
familias. Esta acción nos lleva a 
que los Jóvenes vivan en un 
ambiente saludable, ya que el 
clima en estas fechas es más 
caluroso y presenta ciertas 
enfermedades como la pediculosis 
(piojos) 

La coordinación de la 
realización de estas jornadas 
se realiza con los directores 
de cada una de las Escuelas 
Secundarias Públicas del 
Municipio de Jiutepec. Cada 
director se encarga de mandar 
la información a los padres de 
familia y se les corta el cabello 
únicamente a los alumnos que 
tienen la autorización de sus 
padres, aunque ya son 
Jóvenes se tiene que tener la 
autorización de sus padres. 
 
6 Escuelas Secundarias  

Porcentaje 100% 20%     

6 

JORNADA DE CORTE 
DE CABELLO 
GRATIS, 
PREPARATORIA 

Con esta campaña se pretende 
contribuir a la economía de las 
familias. Esta acción nos lleva a 
que los Jóvenes vivan en un 
ambiente saludable, ya que el 
clima en estas fechas es más 
caluroso y presenta ciertas 
enfermedades como la pediculosis 
(piojos) 

La coordinación de la 
realización de estas jornadas 
se realiza con los Directores 
de cada una de las 
Preparatorias Públicas del 
Municipio de Jiutepec. Cada 
director se encarga de mandar 
la información a los padres de 
familia y se les corta el cabello 
únicamente a los alumnos que 
tienen la autorización de sus 
padres, aunque ya son 
Jóvenes se tiene que tener la 
autorización de sus padres. 

Porcentaje 100% 50% 0% 0% 0%  
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5 Preparatorias Publicas 

7 

JORNADA DE CORTE 
DE CABELLO 
GRATIS, 
UNIVERSIDAD 

Con esta campaña se pretende 
contribuir a la economía de las 
familias. Esta acción nos lleva a 
que los Jóvenes vivan en un 
ambiente saludable, ya que el 
clima en estas fechas es más 
caluroso y presenta ciertas 
enfermedades como la pediculosis 
(piojos) 

La coordinación de la 
realización de estas jornadas 
se realiza con el Director de la 
UPEMOR del Municipio de 
Jiutepec. Cada director se 
encarga de mandar la 
información a los padres de 
familia y se les corta el cabello 
únicamente a los alumnos que 
tienen la autorización de sus 
padres, aunque ya son 
Jóvenes se tiene que tener la 
autorización de sus padres. 
 
1  Universidad Publica 

Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0%  

8 
JORNADA DE CORTE 
DE 
COMUNIDAD 

Con esta campaña se pretende 
contribuir a la economía de las 
familias. Esta acción nos lleva a 
que los Jóvenes vivan en un 
ambiente saludable, ya que el 
clima en estas fechas es más 
caluroso y presenta ciertas 
enfermedades como la pediculosis 
(piojos) 

La coordinación de la 
realización de estas jornadas 
se realiza los Presidentes de 
Consejo, Ayudantes 
Municipales y Delegados del 
Municipio de Jiutepec. Cada 
ayudante se encarga de 
mandar la información a los 
ciudadanos sobre la jornada 
de corte de cabello para todos 
lo vecinos. 
 
76 Colonias 

Porcentaje 100% 30% 0% 0% 0%  

9 
ECHANDOLE LOS 
KILOS 

Se llevará este tipo de programa 
donde se gestiona con 
proveedores productos a bajo 
costo en favor de la ciudadanía 
como lo es pollo, huevo y carne 
de puerco con precios accesibles, 
productos de calidad, frescos y 
hasta su domicilio. 
 

La coordinación de este 
programa en las Colonias del 
Municipio de Jiutepec es con 
los Ayudantes, Presidentes de 
Consejo o Lideres donde se 
realiza la programación 
conforme a una 
calendarización que se va 
realizando, en coordinación 
con el Subsecretario de 
Bienestar y todo es sobre 
pedido previo. 
 
76 Colonias 

Porcentaje 100% 45% 0% 0% 0%  

10 
ABARROTES CON 
CORAZON 
ECONOMICO 

Se llevará este tipo de programa 
donde se gestiona con 
proveedores productos a bajo 

La coordinación de este 
programa en las Colonias del 
Municipio de Jiutepec es con 

Porcentaje 100% 45% 0% 0% 0%  
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costo en favor de la ciudadanía 
como lo es Azúcar, Arroz, Frijol, 
Aceite, Pastas y Papel Higiénico 
con precios accesibles hasta su 
domicilio 

los Ayudantes, Presidentes de 
Consejo o Lideres donde se 
realiza la programación 
conforme a una 
calendarización que se va 
realizando, en coordinación 
con el Subsecretario de 
Bienestar. 
 
76 Colonias 

11 TALLERES ICATMOR 

Que las personas aprendan un 
oficio para poder mejorar sus 
ingresos económicos. 

Coordinar con líderes y 
ayudantes de las colonias la 
convocatoria y registro de las 
personas que deseen cursar 
alguno de los talleres 
impartidos por ICATMOR, 
mínimo 15 personas máximo 
25, el cual será dado en un 
espacio que se consiga por el 
mismo ayudante y que al 
término del taller se entregara 
su documento con valides 
oficial.  
 
Talleres 10 en este año 2026 

Porcentaje 100% 20% 0% 0% 0%  

12 
CINE EN TU 
COLONIA 

Disfrutar de una tarde de cine al 
aire libre, en un ambiente familiar 
y seguro, fortaleciendo los lazos 
sociales entre los asistentes. 

Programar la visita en las 
colonias, priorizando las más 
marginadas en coordinación 
con las ayudantías para poder 
organizar la visita del CINE 
EN TU COLONIA.  
Llevando una pantalla y 
proyector para proyectar una 
película de duración de 2 a 3 
horas acompañada de 
palomitas y jugos que serán 
donados por empresas. 
Se contempla una asistencia 
aproximada de 100 personas. 
 
5 colonias del Municipio de 
Jiutepec 

Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0%  

13 
CINE EN TU 
ESCUELA 
“JARDIN DE NIÑOS” 

Disfrutar de un día de cine en las 
instalaciones de la escuela con el 
fin de que los pequeñines 
convivan todos juntos, se les 

Programar la visita en las 
escuelas de jardín de niños 
públicas, del programa CINE 
EN TU ESCUELA.  

Porcentaje 100% 10% 0% 0% 0%  



 

18 

 

difunda un mensaje positivo y sea 
de aprendizaje  
 
 

Llevando una pantalla y 
proyector para proyectar una 
película de duración de 2 a 3 
horas acompañada de 
palomitas  
Se contempla una asistencia 
de toda la matricula estudiantil 
de la escuela. 
 
30 Jardin de Niños del 
Municipio de Jiutepec 

14 

CINE EN TU 
ESCUELA 
“ESCUELAS 
PRIMARIAS” 

Disfrutar de un día de cine en las 
instalaciones de la escuela con el 
fin de que los pequeñines 
convivan todos juntos, se les 
difunda un mensaje positivo y sea 
de aprendizaje  
 
 

Programar la visita en las 
escuelas de jardín de niños 
públicas, del programa CINE 
EN TU ESCUELA.  
Llevando una pantalla y 
proyector para proyectar una 
película de duración de 2 a 3 
horas acompañada de 
palomitas  
Se contempla una asistencia 
de toda la matricula estudiantil 
de la escuela. 
 
30 Escuelas Primarias del 
Municipio de Jiutepec 
 
 

Porcentaje 100% 20% 0% 0% 0%  

15 

CINE EN TU 
ESCUELA 
“ESCUELAS 
SECUNDARIAS” 

Disfrutar de un día de cine en las 
instalaciones de la escuela con el 
fin de que los pequeñines 
convivan todos juntos, se les 
difunda un mensaje positivo y sea 
de aprendizaje  
 
 

Programar la visita en las 
escuelas de jardín de niños 
públicas, del programa CINE 
EN TU ESCUELA.  
Llevando una pantalla y 
proyector para proyectar una 
película de duración de 2 a 3 
horas acompañada de 
palomitas  
Se contempla una asistencia 
de toda la matricula estudiantil 
de la escuela. 
01 escuelas Secundarias del 
Municipio de Jiutepec 

Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0%  

16 
TALLER PAPALOTE 
EN TU COLONIA 

Llevar a cabo talleres a las 
comunidades más marginadas del 
Municipio de Jiutepec, donde los 
niños aprendan de estos talleres 

Será en coordinación con 
Papalote Museo del Niño 
Cuernavaca, donde se llevará 
el Taller Papalote en tu 
Colonia, en la calendarización 

Porcentaje 100% 0% 0% 0% 0%  
Estos talleres se 
darán en el mes de 
Julio del presente 
año 
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dinámicos e interactivos, será para 
niños y jóvenes 
 

de los talleres con el ayudante 
o presidente de consejo en la 
convocatoria de los niños y 
jóvenes que participaran en 
los talleres y brindarnos el 
espacio donde se impartirá. 
Se darán 5 Talleres 

DIRECCIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO Y VIVIENDA        

1 “DE LA MANO CON 
TU PRESIDENTE “ 

Lograr un acercamiento entre el 
Presidente Municipal y las 
diferentes áreas que integran el 
ayuntamiento de Jiutepec con la 
ciudadanía, con el fin de saber y 
atender las necesidades de la 
misma, de la manera más pronta y 
eficiente 

Visitar una colonia por 
semana, integrando todas las 
áreas que integran el 
Ayuntamiento de Jiutepec. 
Dar difusión a dicho evento, 
mediante los liderazgos de las 
colonias, así como por redes 
sociales y perifoneo. 
Buscando lograr realizar 20 
eventos en 2026. 

 

Porcentaje 100% 25%     

 

2 “PINTA DE COLORES 
TU PUEBLO” 

Lograr el embellecimiento de los 4 
pueblos que pertenecen al 
Municipio de Jiutepec (Progreso, 
Atlacomulco, Tejalpa y Cliserio 
Alanís) mediante la pinta de las 
fachadas de negocios y domicilios 
particulares de las principales 
calles, así como las cercanas a 
los zócalos, con la gama de 
colores de los pueblos mágicos, 
para mejorar la imagen y fomentar 
el turismo 

Pintar las fachadas de las 
casas y negocios, de las 
principales calles y las 
aledañas de los zócalos de los 
pueblos pertenecientes al 
Municipio de Jiutepec (Tejalpa, 
Progreso, Atlacomulco y 
Cliserio Alanís), buscando la 
coparticipación ciudadanía-
gobierno, así como la 
donación del material 
requerido. 
Buscando lograr realizar la 
pinta de 2 pueblos en 2026. 

Porcentaje  100% 0%    SUJETO A 
APROBACIÓN  

                                                                                           SECRETARIA 
MUNICIPAL 

       

1 CARNAVAL 
JIUTEPEC 2026  

Dar a conocer las tradicio0nes del 
Estado Morelos y las cuales se 
llevan en nuestro Municipio 

Organización y difusión del 
evento 

Porcentaje 100% 100%     

 

2 FERIA DE JIUTEPEC  
Promover el desarrollo económico 
y turístico local 

Difusión de las tradiciones Porcentaje  100% 100%     

                                                                                            OFICIALIA MAYOR 

1 
CONDICIONES 

GENERALES DE 
TRABAJO 

Garantizar un ambiente laboral 
seguro, digno y justo, que respete 
a sus derechos y fomente la 
productividad y el bienestar en 
organización 

Fortalecer la aplicación y 
supervisión de las 
Condiciones de Trabajo, a 
fin de garantizar relaciones 

Porcentaje 100% 25%     
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laborales ordenadas, 
equitativas y en apego a la 
normatividad vigente 

2 

DERECHOS Y 
OBLIGACIONES DE 

LOS 
TRABAJADORES 

Coadyuvar a la mejore de los 
derechos, prestaciones y 
obligaciones 

Impulsar el conocimiento y 
cumplimiento de los derechos 
y obligaciones de los 
trabajadores promoviendo un 
ambiente laboral basado en 
legalidad, responsabilidad y 
respeto 

Porcentaje  100% 25%     

3 PATRIMONIO DE 
BIENES MUEBLES 

Mantener el inventario de 
bienes muebles actualizado 

Fortalecer los mecanismos de 
control, registro, resguardo y 
regularización de patrimonio 
de bienes muebles, 
garantizado su adecuada 
administración 

Porcentaje  100% 25%     

                                                                                            INSTANCIA DE LA MUJER 

1 
CONSEJO 

MUNICIPAL DE 
MUJERES 

Establecer un enlace directo y 
permanente con las mujeres de 
los distintos sectores sociales, con 
el propósito de identificar analizar 
y proponer soluciones a las 
problemáticas que afectan a las 
Mujeres en sus comunidades 
promoviendo la participación 
activa, el empoderamiento y la 
equidad de género en el 
desarrollo municipal 

*Fortalecer la participación 
activa de las mujeres en la 
toma de decisiones 
comunidades. 
*Establecer un canal directo y 
eficiente de comunicación con 
autoridades. 
*Generar propuestas 
comunitarias con enfoque de 
género y sustentabilidad. 
 
 

Porcentaje 50% 40%     

 

2 TALLERES “ MANOS 
QUE TRANSFORMAN 

Brindar a las mujeres herramientas 
prácticas mediante talleres 
artesanales que fomenten el 
emprendimiento, la generación de 
ingresos propios y el 
empoderamiento personal, 
promoviendo su autonomía sin 
descuidar el entorno familiar y 
fortaleciendo su participación 
activa en la vida comunitaria 

*Brindar capacitación práctica 
y accesible en oficios 
artesanales. 
*Fomentar el empoderamiento 
económico de las 
participaciones. 
*Diseñar cursos de corta 
duración para facilitar la 
participación sin afectar el 
cuidado familiar. 
 
 

Porcentaje  50% 45%     

3 “LA INSTANCIA VA A 
TI MUJER” 

Acercar los servicios y 
acciones de la Instancia de la 
Mujer a las colonias del 
municipio, brindando atención 

*Identificación y selección de 
colonias más vulnerables. 
*Diseño de jornadas integrales 
de atención. 
*Promoción y Difusión efectiva 
en las colonias 

Porcentaje  40% 15%     



 

21 

 

integral a través de asesoría 
jurídica, apoyo psicológica. 

 

                                                              SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE YSERVICIOS PÚBLICOS 
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS PÚBLCIOS 

1 

RECOLECCIÓN DE 
RESIDUOS SÓLIDOS 
NO PELIGROSOS 
 

 

Mantener limpio el Municipio, libre 
de basura en casa habitación, 
calles, avenidas, parques, 
escuelas y zócalos, con la 
finalidad de dar una buena imagen 
al Municipio. 

Desarrollo Sustentable para 
un mejor futuro 

215,357 
habitantes 

100% Colonias y 
pueblos 
100 % U. 
Habitacion
al 
condomini
os y 
fracciona
mientos 
95 

    
Mejorar el manejo 
de basura 
diariamente, limpiar 
más, adoptar día a 
día mediadas para 
proteger el medio 
ambiente. 
 

 
 

2 

MANTENIMIENTO Y 
REHABILITACIÓN DE 
ALUMBRADO 
PÚBLICO EN 
CANCHAS 
DEPORTIVAS, 
PARQUES, 
CAMELLONES Y 
ESPACIOS 
PÚBLICOS 
 

 

Rehabilitar los espacios públicos 
en diferentes ubicaciones del 
municipio para que sean seguros, 
inclusivos y accesibles para toda  
la ciudadanía 

DESARROLLO 
SUSTENTABLE. "PARA UN 
MEJOR FUTURO "  
 

Porcentaje  100% 95%     

3 

MANTENIMIENTO Y 
REHABILITACIÓN 
DEL CAMELLÓN DE 
LA AVENIDA 
CUAUHNAHUAC Y 
PODA ESTÉTICA EN 
TODO EL MUNICIPIO 

 

Embellecer el camellón de avenida 
Cuauhnahuac y poda estética en 
todo el municipio 
 

DESARROLLO 
SUSTENTABLE. "PARA UN 
MEJOR FUTURO 

Porcentaje  100% 60%     

4 

MANTENIMIENTO Y 
LIMPIEZA 

PERMANENTE DE 
LOS PANTEONES 

municipales (retiro 
de basura y poda) 

 
 
 
 

Que los panteones municipales se 
encuentren limpios de basura, 
libres de hierba, en orden para los 
usuarios que acuden a ellos y 
atendidos por los panteoneros. 

DESARROLLO 
SUSTENTABLE. "PARA UN 
MEJOR FUTURO 

Porcentaje  100% 90%     
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DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL 

1 

 
PROYECTO: 

GENERAR BASE 
INFORMATIVA QUE 

INCLUYA 
INDICADORES 

URBANOS-
AMBIENTALES 

Garantizar un crecimiento 
ordenado, sostenible y equilibrado 
del territorio, integrando aspectos 
como infraestructura, vivienda, 
movilidad, medio ambiente y 
patrimonio. 

Generar una base informativa 
de manera enunciativa más no 
limitativa: 
Incluya: Obra pública y 
privada, movilidad y transporte, 
vialidades, infraestructura, 
residuos sólidos y de 
construcción 

Porcentaje 100% 25%    Esta base 
informativa tendrá 
por finalidad servir 
de indicador para el 
análisis y 
prospectiva de las 
tendencia y 
requerimientos del 
municipio 

2 

PROYECTO: 
GENERAR 

DIAGNÓSTICO 
SITUACIONAL EN 
MATERIA URBANA 

Se encarga de elaborar planes, 
programas y políticas de 
ordenamiento territorial, así como 
de regular y evaluar proyectos de 
desarrollo urbano y rural para 
asegurar que cumplan con la 
normatividad vigente y con los 
objetivos de desarrollo del territorio 

Elaborar diagnóstico 
situacional, datos estadísticos 
y cartográficos sobre la 
condiciones urbanas de la 
ciudad 

Porcentaje  100% 25%     

3 

PROYECTO: 
ACTUALIZACIÓN DE 
LA CARTOGRAFÍA 

MUNICIPAL 

Se encarga de elaborar planes 
programas y políticas de 
ordenamiento territorial, así como 
de regular y evaluar proyectos de 
desarrollo urbano y rural para 
asegurar que cumplan con la 
normativa vigente y con los 
objetivos de desarrollo del territorio 

Actualizar la Cartografía 
municipal, esto atravez del 
proyecto realizado por INEGI “ 
Delimitación de colonias y 
otros asentamientos humanos 
( DCAH)” 

Porcentaje  100% 30%    SE realizaron los 
trabajos de 
delimitación en 
Arcgis de los 
polígonos de las 
colonias al norte del 
municipio y parte de 
la Delegación de 
Tejalpa con ayuda 
de INEGI 

4 

PROYECTO: 
DEFINICIÓN  DE 

LÍMITES 
TERRITORIALES DEL 

MUNICIPIO 

Se encarga de elaborar planes 
programas y políticas de 
ordenamiento territorial, así como 
de regular y evaluar proyectos de 
desarrollo urbano y rural para 
asegurar que cumplan con la 
normativa vigente y con los 
objetivos de desarrollo del territorio 
 
 

Instalación y sesión ordinaria 
de Límites Territoriales del 
Municipio de Jiutepec 

Porcentaje  100% 30%     

5 

PROYECTO: 
DEFINICIÓN DE 

LÍMITES 
TERRITORIALES DEL 

MUNICIPIO DE 
JIUTEPEC Y 
MUNICIPIOS 

COLINDANTES 
 

Se encarga de elaborar planes 
programas y políticas de 
ordenamiento territorial, así como 
de regular y evaluar proyectos de 
desarrollo urbano y rural para 
asegurar que cumplan con la 
normativa vigente y con los 
objetivos de desarrollo del territorio 

Continuar con los trabajos 
técnicos que permiten 
determinar los limites 
 políticos del Municipio de 
Jiutepec con los Municipios 
colindantes. 
Jiutepec-Tepoztlán 
Jiutepec-Cuernavaca 
Jiutepec-Zapata 

Porcentaje 100% 30%    Resultados del 
recorrido de campo 
para límites: 
 
 
Jiutepec-Tepoztlán 
Jiutepec-
Cuernavaca 
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Jiutepec-Temixco 
Jiutepec-Yautepec 
Realizar un levantamiento 
físico 

Fijación del punto 
Trino 
Jiutepec-
Cuernavaca-
Tepoztlán 
 
 

DIRECCIÓN DE MEDIO AMBIENTE 

1 

 
PROGRAMA DE 

RESTAURACIÓN Y 
PROTECCIÓN 
ECOLÓGICO 

Promover la educación y la cultura 
ambiental mediante la 
planificación, coordinación y 
ejecución de programas, proyectos 
y estrategias de difusión que 
fomenten la conciencia 
,participación y responsabilidad 
ambiental en la comunidad 

*Educación y sensibilización 
ambiental. 
*Vinculación y participación 
comunitaria. 
 

Porcentaje 100% 25%     

DIRECCIÓN DE COLONIAS Y POBLADOS 

1 
 

PROGRAMA DE 
NOMENCLATURA 

Establecer un sistema ordenado, 
estandarizado y oficial para 
verificar vías públicas y con ello 
facilitar la ubicación precisa, dando 
certeza a la ciudadanía de la 
localización de las vialidades 
dentro del municipio, coadyuvando 
al desarrollo urbano 

Mediante recepción de 
solicitudes de la ciudadanía en 
general referente a la 
colocación de placas, así como 
la constante revisión  dentro 
del polígono municipal , 
ubicando la creación de 
nuevas vialidades o la 
modificación de las ya 
existentes con apoyo de las 
autoridades auxiliares para la 
validación y conceso de la 
ciudadana en la designación 
de la nomenclatura municipal 

Porcentaje 100% 25%     

                                                                            SEGURIDAD PÚBLICA,TRÁNSITO Y VIALIDAD 
COORDINACIÓN MUNICIPAL DE PROTECCIÓN CIVIL 

1 

INSPECCIONES A 
ESTABLECIMIENTOS 
DE BAJO Y MEDIANO 
RIESGO 

Prevenir y minimizar los riesgos en 
los diversos establecimientos para 
proteger la integridad del trabajos 
así como la de los clientes. 

Verificar que se dé 
cumplimiento a los protocolos 
de protección civil 

Porcentaje 100% 25%     

2 

CAPACITACIÓN A 
LOS DISTINTOS 
NIVELES DE 
EDUCACIÓN DEL 
SECTOR PÚBLICO 

Aprender técnicas correctas para 
prestar los primeros auxilios 

Trabajar en base a los 
lineamientos del Reglamento 
de Protección Civil 

Porcentaje 100% 25%     
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3 

CAPACITAR AL 
PERSONAL DEL 
AYUNTAMIENTOS EN 
PRIMEROS AUXILIOS 
Y USO DE 
EXTINTORES 

Aprender técnicas correctas para 
prestar los primeros auxilios 

Trabajar en base a los 
lineamientos del Reglamento 
de Protección Civil 

Porcentaje 100% 25%     

SUBDIRECCIÓN DE INGENIERÍA URBANA Y BALIZAMIENTO 

1 

BALIZAMIENTO Y 
SEÑALIZACIÓN VIAL 
EN DIFERENTES 
COLONIAS DEL 
MUNICIPIO 

Mejorar la seguridad vial mediante 
la correcta señalización horizontal 
y vertical en el Municipio. 

Pintado de guarniciones de 
balizamiento de pasos 
peatonales, señalización de 
cajones para personas con 
discapacidad; colocación y 
mantenimiento de señalética 
vial 

Porcentaje 100% 25%     

2 

BALIZAMIENTO DE 
BOULEVARD 
CUAUHNAHUAC Y 
VIALIDADES 
PRINCIPALES 

Mejorar la organización del tránsito 
vehicular y la seguridad vial en 
vialidades primarias mediante la 
correcta aplicación de señalización 
horizontal 

Trazo y aplicación de líneas 
divisoras de carril. 
Balizamiento de líneas 
continuas y descontinuas. 
Balizamiento de flechas 
direccionales. 
Aplicación de líneas de alto y 
reductores ópticos. 
Delimitación de carriles y 
zonas de incorporación. 
Mantenimiento y repintado en 
tramos desgastados. 
 
 
 
 

Porcentaje 100% 40%     

DIRECCIÓN DE TRÁNSITO Y VIALIDAD 

1 ESCUELA SEGURA 

Organización del trafico vehicular y 
peatonal en las zonas escolares, 
garantizar la seguridad de los 
estudiantes y la eficiencia del flujo 
vehicular 

Establecer los servicios de 
vialidad en las entradas y 
salida de los alumnos 

Porcentaje 100% 25%     

2 MOTO SEGURA 

Detectar y sancionar a 
conductores de motos que no 
cuentan con su documentación en 
regla, además que conduzcan sin 
casco de protección. 

Realizar operativos 
aleatoriamente en diferentes 
puntos del municipio. 

Porcentaje 100% 25%     

3 OPERATIVO PEGOTE 

Retirar Vehículos abandonados o 
chatarra de la vía pública que 
representen un foco de infección 
para la ciudadanía 

Realizar campañas mediante 
entrega de volantes, trípticos 
para reportar los vehículos que 
se encuentran en calidad de 
abandono 

Porcentaje 100% 25%     



 

25 

 

4 
OPERATIVO CALLE 
LIBRE PEATON 
SEGURO 

Retirar obstáculos y mercancía 
que invaden el espacio públicos 

Realizar operativos conjuntos 
con industria y comercio y 
seguridad pública en los 
puntos que no respetan las 
banquetas 

Porcentaje 100% 25%     

5 

OPERATIVO DE 
VIALDIAD SOBRE EL 
BOULEVARD 
CUAUHNAHUAC 

Agilizar la vialidad en el boulevard 
Cuauhnahuac en el tramos de 
tizoc-crucero de Tejalpa por la 
mañana 

Establecer elementos en los 
cruceros del Municipio. 

Porcentaje 100% 25%     

SEGURIDAD PÚBLICA 

1 
RECORRIDOS DE 
PROXIMIDAD 

Fomentar al seguridad en las 
comunidades 

Prevenir actos delictivos, faltas 
administrativas, factores 
crimino génicos 

Porcentaje Todo el 
Municipio 

25%     

2 

RECORRIDOS DE 
APROXIMIDAD 
SOCIAL EN 
COORDINACIÓN 
CON LA SEDENA Y 
GUARDIA NACIONAL 

Inhibir actos delictivos y conductas 
antisociales 

Fortalecer la seguridad y la 
confianza ciudadana mediante 
recorridos de proximidad 
social. coordinados entre 
defensa y la guardia nacional,  
promoviendo la prevención del 
delito, la atención directa a la 
ciudadanía y la identificación 
de riesgos comunitarios 

Porcentaje En todo el 
Municipio 

25%     

3 

PROXIMIDAD 
SOCIAL EN 

INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS 

 

Brindar mayor seguridad a los 
alumnos en las instituciones 
educativas 

Implementación de los 
elementos a bordo de las 
unidades oficiales den los 
horarios de entradas y salidas 

Porcentaje Todo el 
Municipio 

25%     

4 

PROGRAMAS 
BUSQUEDA Y 

LOCALIZACIÓN 
 

Localizar, identificar y/o encontrar 
información sobre paraderos de 
personas y vehículos 

Clasificar, actualizar y recopilar 
bases de datos con 
información de registros de 
detenidos y vehículos 
asegurados 

Porcentaje Todo el 
Municipio 

25%     

SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PÚBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD 

1 RECLUTAMIENTO 

Reclutar aspirantes a policía 
 
 

Campaña de reclutamiento 
permanente hasta cumplir la 
meta establecida 

Porcentaje 100% 40%    Se realiza un filtro 
con la finalidad de 
contar con 
aspirantes óptimos 
que cumplan con 
los perfiles, 
capacidades y 
requisitos 
necesarios 

2 
EVALUACIONES DE 
CONTROLDE  
CONFIANZA 

Garantizar que el personal en 
activo mantenga los estándares de 
confiabilidad, legalidad 
,profesionalismo y desempeño 
para el ejercicio de sus funciones 

Emitir la convocatoria para que 
el personal e seguridad pública 
se realice los exámenes de 
confianza 

Personas 21 0%     
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3 

CAPACITACION EN 
FORMACIÓN INICIAL 

DEL PERSONAL 
OPERATIVO DE 
PERMANENCIA 

Contar con el 100% del personal 
con la formación inicial 

Coordinación con la Academia  
Estatal de Estudios Superiores 
en Seguridad Pública 

Personas 10 9    9 elementos en 
proceso 

POLICIA DE GÉNERO 

1 
MÓDULOS 

INFORMATIVOS 

Concientizar a las personas sobre 
la violencia. 
Proporcionar números de 
emergencia y dar a conocer el 
objetivo de la unidad de género 

Colocación de módulo de 
información en diferentes 
eventos y en la entrada de 
varios planteles educativos, 
donde se reparten volantes y 
número de emergencia, 
además de brindar información 
sobre los servicios que brinda 
la policía de género 

Porcentaje 100% 25%    Tejalpa 
Civac 
Vicente Guerrero 
Morelos 

2 

TALLERES 
VIOLENCIA EN EL 
NOVIAZGO, TIPOS Y 
MOVILIDADES DE LA 
VIOLENICA NUEVAS 
MASCULINIDAD 

Concientizar a los menores sobre 
las diferentes modalidades en que 
se puede presentar la violencia 

Se imparten talleres en 
diferentes planteles escolares, 
para que los alumnos sepan 
identificar los tipos y 
modalidades de violencia, que 
sepan cuáles son los derechos 
que tienen las víctimas y sean 
parte de la erradicación de la 
violencia y no generadores de 
la misma. 

Porcentaje 100% 25%     

DIRECCIÓN DE PREVENCIÓN DEL DELITO 

1 ESCUELA SEGURO 

Prevenir el delito, conductas 
antisociales y de riesgo a la 
victimización en el entorno escolar, 
pretendiendo una educación 
incluyente con calidad, bajo el eje 
rector de aprendizaje y 
conocimiento en complemento a 
este ámbito 

Se pretende atender al sector 
educativo en materia de 
prevención y seguridad escolar 
a través de talleres 
conferencias y actividades 
lúdicas para generar entornos 
libres de violencia y de 
situaciones de riesgo, como 
consumo de sustancias 
nocivos para la salud. 

Personas       
 

7000 
personas 

1750 
beneficiad
as 

   Parte de la atención 
se proporcionó en 
base a las 
necesidades 
particulares de las 
instituciones 
educativas, mismas 
que solicitaron la 
atención 

2 
PREVENCIÓN DEL 

DELITO 

Promover la cultura de la , 
prevención y seguridad con 
acciones orientadas a reducir los 
factores de riesgo para evitar 
incidencias de violencia y 
delincuencia enfocando la atención 
en combatir las distintas causas y 
factores que la generan, mediante 
la proximidad social en todos sus 
ámbitos. 

Las acciones en materia de 
prevención  se llevan a cabo 
mediante la promoción de 
actividades que eliminen la 
exclusión y la violencia, 
mediante la aplicación e 
talleres, conferencias, atención 
ciudadana, creación y 
seguimiento de prevenxchat y 
aplicando estrategia de 
seguridad 

Porcentaje 20000 
personas 

5000 
personas 
beneficiad

as 
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SECRETARIADO EJECUTIVO DEL CONSEJO MUNCIIPAL DE SEGURIDAD PÚBLICA 

1 
MARCHA 

EXPLORATORIA 

Documentar información sobre la 
situación de seguridad en las 
colonias del municipio 

Se desarrollan en recorrido pie 
a tierra en las zonas de mayor 
incidencia 

Porcentaje       
 

100% 30%    Los pinos Tejalpa y 
col. Vicente Gro. 
Atlacomulco 
Tejalpa centro 

2 MESA REGIONAL 

Coordinar los esfuerzo de 
autoridades de diferentes, órdenes 
( Federal, Estatal y Municipal ) y 
sectores de la sociedad para 
analizar, planificar y ejecutar 
estrategias conjuntas que 
garanticen la paz, prevengan y 
combatan el delito y fomenten la 
seguridad pública a nivel regional. 

Coordinación y colaboración 
interinstitucional con los tres 
órdenes de gobierno en los 
reforzamientos de seguridad 
pública. 

Porcentaje 100% 33%     


