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ACUERDOS MAYO 2025 

SM/130/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba el dictamen de acuerdo pensionatorio en sentido 
positivo, relativo a la Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, solicitada por José 
Antonio Gómez Cuevas, en cumplimiento a la sentencia definitiva dictada por el Juzgado 
Octavo de Distrito en el Estado de Morelos. 
SM/131/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba el dictamen de acuerdo pensionatorio en sentido 
positivo, relativo a la Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, solicitada por Margarito 
Mena Tinoco, en cumplimiento a la sentencia definitiva dictada por el Juez Octavo de 
Distrito en el Estado de Morelos. 

SM/132/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba el dictamen de acuerdo pensionatorio en sentido 
positivo, relativo a la Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, solicitada por Leonel 
Jaramillo Benítez, en cumplimiento a la sentencia definitiva dictada por el Juez 
Segundo de Distrito en el Estado de Morelos. 
SM/133/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba el dictamen de acuerdo pensionatorio en sentido 
positivo, relativo a la Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, solicitada por Rosa 
Monroy Cabrera, en cumplimiento a la sentencia definitiva dictada por el Juez Primero 
de Distrito en el Estado de Morelos. 
SM/134/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba el dictamen de acuerdo pensionatorio en sentido 
positivo, relativo a la Pensión por jubilación, solicitada por Iván Jalvinit Hernández Brito, 
en cumplimiento a la sentencia definitiva dictada por el Juez Tercero de Distrito en el 
Estado de Morelos 

SM/135/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba el dictamen de acuerdo pensionatorio en sentido 
positivo, relativo a la Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, solicitada por Pedro 
Mondragón Arroyo, en cumplimiento a la sentencia definitiva dictada por el Juzgado 
Séptimo de Distrito en el Estado de Morelos. 

SM/136/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba el dictamen de acuerdo pensionatorio en sentido 
positivo, relativo a la Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, solicitada por Lorenzo 
Castro Bernal, en cumplimiento a la sentencia definitiva dictada por el Juzgado Quinto 
de Distrito en el Estado de Morelos. 

SM/137/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba el dictamen de acuerdo pensionatorio en sentido 
positivo, relativo a la Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, solicitada por Raquel 
Vázquez Tovar, en cumplimiento a la sentencia definitiva dictada por el Juez Décimo de 
Distrito en el Estado de Morelos. 

SM/138/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba el dictamen de acuerdo pensionatorio en sentido 
positivo, relativo a la Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, solicitada por Lidia Elvira 
Tableros Zúñiga, en cumplimiento a la sentencia definitiva dictada por el Juez Sexto 
Distrito en el Estado de Morelos. 
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SM/139/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba el dictamen de acuerdo pensionatorio en 
sentido positivo, relativo a la Pensión por jubilación, solicitada por Juan Manuel 
Martínez Bernal, en cumplimiento a la sentencia definitiva dictada por el Juez 
Tercero de Distrito en el Estado de Morelos. 

SM/140/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba que la Secretaria de Obras Publicas del 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, ejecute la obra pública por administración 
directa a base de precios unitarios denominada “Programa Permanente de 
Mantenimiento de la Infraestructura Urbana (Bacheo)”, a ejecutarse en diversas 
calles y Colonias del Municipio de Jiutepec, 
SM/141/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba ejercer los recursos del Fondo de 
Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS), en su componente Fondo de 
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones del 
Distrito Federal (FAISMUN). 

SM/142/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba autorizar al Presidente Municipal de 
Jiutepec, Morelos, suscribir el convenio del  Programa de Desarrollo Institucional 
Municipal  (PRODIM), entre el Gobierno Federal, a través  de la Secretaria de 
Bienestar, el Gobierno del Estado de Morelos y el  Municipio de Jiutepec, Morelos, 
del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS). 
SM/143/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba erogar la cantidad de $3, 250,000.00 (tres 
millones doscientos cincuenta mil pesos 00/100 M. N.), del Fondo de Aportaciones 
Estatales para el Fomento Municipal (FAEFOM), del ejercicio 2025, con motivo de la 
convocatoria denominada “Esencia de la Tierra Primavera Verano 2025”. 

SM/145/29-05-25: “PRIMERO.- Se aprueba y califica como válida y legal la elección 
de Presidenta de Consejo de Participación Social de la Colonia Hacienda de las 
Flores del Municipio de Jiutepec, Morelos, mismas que se efectuaron el día 
veinticinco de mayo del año dos mil veinticinco. 
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 SM/130/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba el dictamen de acuerdo pensionatorio en sentido positivo, 

relativo a la Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, solicitada por José Antonio Gómez Cuevas, 
en cumplimiento a la sentencia definitiva dictada por el Juzgado Octavo de Distrito en el Estado 
de Morelos, en el juicio de Amparo número 99/2024-II-alex. El cual a la letra dice: ------------------------
-----------------------. 

 
“ Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos es Competente para 
analizar y dictaminar la solicitud de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, de conformidad con lo 
previsto y ordenado por Ley Orgánica Municipal del Estado de Morelos, el Acuerdo por medio del cual 
se emiten las Orgánica Municipal del Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los 
Municipios del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad" numero 5261, el 
día once de febrero del año dos mil quince, lo dispuesto y aplicable de la Ley del Servicio Civil del Estado 
de Morelos, y del Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, 
atento a lo anterior se presenta el DICTAMEN DE ACUERDO EN SENTIDO POSITIVO DE LA 
SOLICITUD POR PENSIÓN POR CESANTÍA EN EDAD AVANZADA SOLICITADA POR EL C. JOSÉ 
ANTONIO GÓMEZ CUEVAS, ante el Cabildo de Jiutepec, Morelos y en cumplimiento a la sentencia del 
juicio de amparo número 99/2024, promovido por el solicitante, radicado en el Juzgado Octavo de Distrito 
en el Estado de Morelos, al tenor de las siguientes: 
 

ANTECEDENTES 
 
PRIMERO. - Mediante escrito de fecha quince de diciembre del año dos mil veinte, del C. JOSÉ 
ANTONIO GÓMEZ CUEVAS, presentó ante la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, 
solicitud de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, apoyándose en lo dispuesto por los artículos 54 
fracción VII, 55, 56, 57 Inciso "A" fracciones I, II y III, 59 y demás relativos y aplicables de la Ley del 
Servicio Civil del estado de Morelos, acompañando a su petición los siguientes documentos: 
 
a) Copia certificada de acta de nacimiento, con número de folio A17 077129, expedida con fecha 
nueve de diciembre del dos mil veinte, por el Dirección General del Registro Civil del Estado de Morelos, 
registrado en el Libro 4, con número de Acta 1434, a nombre del C. JOSÉ ANTONIO GÓMEZ CUEVAS, 
de la cual se advierte que fue registrado el día ocho de agosto de mil novecientos cincuenta y uno, y 
que su fecha de nacimiento es el día diez de marzo de mil novecientos cincuenta y uno. 
 
b) Original de la Constancia Laboral, expedida el día veinticinco de noviembre del dos mil veinte, por 
el Director de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, José Nicolás Tovar García 
con el Vo. Bo. Del Oficial Mayor Roberto Hernández Horcasitas ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, en la que hacen constar que el C. JOSÉ ANTONIO GÓMEZ CUEVAS, labora al servicio de la 
Administración Municipal de Jiutepec Morelos, en el periodo comprendido del día dieciocho de abril del 
dos mil cinco al dia de hoy, con el cargo de chofer, adscrito a la Dirección de Servicios Generales e 
Imagen Urbana. 
 
c) Original de la Constancia Salarial, expedida el día diecinueve de noviembre del dos mil veinte, por 
el Director General de Recursos Humanos, José Nicolás Tovar García, con el Vo. Bo. del Oficial Mayor, 
Roberto Hernández Horcasitas, ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en la que refiere que del 
C. JOSÉ ANTONIO GÓMEZ CUEVAS, percibe una remuneración mensual de $13,944.00 (trece mil 
novecientos cuarenta y cuatro pesos 00/100 M.N.), salario que se deberá actualizar al momento del 



 
 

pago de su pensión al porcentaje que le corresponda conforme a la ley. 
 
SEGUNDO. - Se admitió a trámite la demanda de amparo ante el Juzgado Octavo de Distrito con sede 
en el Estado de Morelos, promovida por del C. JOSÉ ANTONIO GÓMEZ CUEVAS, misma que fue 
registrada bajo el número de expediente 99/2024, y como acto reclamado el siguiente: 
 
 

 *... omisión o falta de contestación completa y congruente al escrito 
presentado por la quejosa el 17 de diciembre del año 2020, en el que solicito se 
me conceda una pensión por jubilación ...” (SIC). 

 
TERCERO. - Notificado el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, la sentencia dictada con fecha veintiséis 
de marzo del año dos mil veinticuatro, por el Juzgado Octavo de Distrito del Estado de Morelos, y 
confirmada por el Segundo Tribunal Colegiado en materias Penal y Administrativa del Decimoctavo 
Circuito en turno. Recurso de revisión 226/2024, en el que se resuelve, en la parte que interesa, lo 
siguiente: 
 

PRIMERO.- ( … ) 
SEGUNDO.- En la materia de la revisión, se CONFIRMA la sentencia recurrida. 
TERCERO.- La justicia de la Unión ampara y protege a C. JOSÉ ANTONIO 
GÓMEZ CUEVAS, contra del acto reclamado consistente en la falta de 
respuesta de la solicitud de pensión por cesantía en edad avanzada que radico 
bajo el expediente CDPYJ/OM/DGRH/CEEA/038/200, el diecisiete de diciembre 
de dos mil veinte, ante el Oficial Mayor, Secretario Técnico de la Comisión de 
Pensiones y Jubilaciones, así como el Director General de Recursos Humanos, 
Todos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para los efectos precisados en la 
sentencia que revisa por las razones expuesta en esta ejecutoria”.  

 
Atento lo anterior, la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec; Morelos que 
suscribe emite las siguientes: 
 

CONSIDERACIONES 
 
I.- En virtud de que la Sentencia que se cumplimenta, "...Resuelvan el expediente 
CDPYJ/OM/DGRH/CEEA/038/2020, que se integró con motivo del escrito presentando el diecisiete de 
diciembre de dos mil veinte, por el que el quejoso solicito el otorgamiento de una pensión por cesantía 
en edad avanzada y, de ser procedente, se elabore el decreto de pensión correspondiente en los 
términos que establece la ley de la materia.” situación por la cual es menester que esta Comisión de 
Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como órgano colegiado, es 
competente para resolver el presente asunto, en virtud de que le corresponde conocer, investigar, 
estudiar y dictaminar los asuntos referentes a las pensiones y jubilaciones de los trabajadores, al 
servicio del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, así como sus beneficiarios, para dar respuesta completa 
y congruente conforme a lo contemplado en la Ley Orgánica Municipal del Estado de Morelos, la Ley 
del Servicio Civil del Estado de Morelos, el Acuerdo por Medio del Cual se Emiten las Bases Generales 
para la Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los Municipios del Estado de Morelos y 
el Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en sus artículos 14 
y 15 vigentes. 



 
 

 
 
II.- Toda vez que la Ley del servicio Civil del Estado de Morelos, tiene por objeto determinar los derechos 
y obligaciones de los trabajadores al servicio del Estado y los Municipios del Estado de Morelos, 
detallados en el artículo 2 de esta Ley, los cuales están sujetos a una relación laboral, con el fin de 
garantizarles el derecho a la salud, la asistencia médica, los servicios sociales, así como del 
otorgamiento de pensiones, previo cumplimiento de los requisitos legales, mientras que su artículo 57 
describe que para solicitar las pensiones, se requiere solicitud por escrito acompañada de la siguiente 
documentación, articulo que a la letra dice: 

 
Artículo 57. Para disfrutar de las pensiones señaladas en este capítulo, 
los peticionarios deberán presentar su solicitud  acompañada de los 
documentos siguientes: 
A).- Para el caso de jubilación, cesantía por edad avanzada o invalidez: 
I. Copia certificada del acta de nacimiento expedida por el Oficial del 
Registro Civil correspondiente; 
II. Hoja de servicios expedida por el servidor público competente del 
Gobierno o del Municipio que corresponda; 
III. Carta de certificación del salario expedida por la dependencia o 
entidad pública a la que se encuentre adscrito el trabajador, y 

 
Con fundamento en el artículo 59 de la Ley del Servicio Civil, la pensión por Cesantía en Edad Avanzada, 
se otorgará al trabajador que habiendo cumplido cuando menos cincuenta y cinco años de edad y un 
mínimo de diez años de servicio, se ubique en el supuesto correspondiente, el monto será de acuerdo 
a su último salario y al porcentaje que por los años de servicio le corresponda, según lo establece el 
artículo de referencia, se determinará de acuerdo con los porcentajes establecidos en dicho artículo. 

 
Artículo *59.- La pensión por cesantía en edad avanzada, se otorgará al 
trabajador que habiendo cumplido cuando menos cincuenta y cinco 
años de edad, se separe voluntariamente del servicio público o quede 
separado del mismo con un mínimo de 10 años de servicio. 
 
La pensión se calculará aplicando al salario y a los porcentajes que se 
especifican en la tabla siguiente: 
a). Por diez años de servicio 50% 
b).- Por once años de servicio 55% 
c).- Por doce años de servicio 60% 
d).- Por trece años de servicio 65% 
e).- Por catorce años de servicio 70% 
f).- Por quince años de servicio 75% 
 
En todos los casos estarán sujetos a lo dispuesto por el párrafo primero 
del artículo 66 de esta Ley. 
 



 
 

Asimismo, establece que para disfrutar de esta prestación la antigüedad puede ser interrumpida o 
ininterrumpida y para efectos de computar la antigüedad, deberán considerarse los años de servicio en 
alguna otra área de la Administración Pública o de cualquiera de los Poderes del Estado o Municipios, 
aun cuando la relación haya sido de carácter burocrática, al amparo de la Ley del Servicio Civil del 
Estado de Morelos. 
 
III.- Que las Bases Generales para la expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los 
Municipios del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad" número 5261 el 
día once de febrero del año dos mil quince, establecen los elementos básicos para los procedimientos 
de recepción de solicitudes de pensión y de la documentación, trámite, revisión, análisis jurídico y 
elaboración de los acuerdos pensionatorios en su caso, mismos que validan el derecho a percibir la 
pensión de que se trate, así como los derechos, obligaciones, y requisitos a que debe sujetarse el trámite 
de otorgamiento de pensiones para los Servidores Públicos en el Estado de Morelos, asimismo, el 
artículo 21 de las citadas Bases establece que en todo momento, los respeto, probidad y honradez, a 
su vez el artículo 26 establece como obligación de las autoridad municipal en materia de pensiones, el 
de realizar la investigación correspondiente, tendiente a comprobar fehacientemente los datos que 
acrediten la antigüedad necesaria para el goce de este derecho, asimismo, el artículo 39, señala para 
el caso que nos ocupa, que el objeto del análisis debe comprender la verificación de la autenticidad de 
los documentos presentados y que el respaldo documental obtenido corresponda a la hoja de servicios, 
es decir, que los periodos señalados en la o las hojas de servicios deben estar debidamente respaldados 
por los documentos aportados por las entidades en que se prestaron los servicios. 
 
IV.- Que, con motivo de la revisión y análisis a la documentación presentada por el peticionario descrita 
en el antecedente primero, así como, por las investigaciones y diligencias realizadas a la solicitud de 
pensión y conforme a lo establecido en el artículo 57 BIS de la Ley del Servicio Civil del estado de 
Morelos se comprobó las siguientes hipótesis contenidas en el artículo 59, tal y como sigue: 
 

1.- De la revisión del expediente laboral que obra en los archivos Municipales de este 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, con la finalidad de verificar la antigüedad, de la constancia emitida 
por el Director General de Recursos Humanos de Jiutepec, Morelos ante el visto bueno del Oficial Mayor, 
se tuvo a la vista el expediente laboral del solicitante de la pensión, en el cual existen las documentales 
que acreditan la antigüedad del mismo, y que dicho expediente se encuentra a resguardo de la Dirección 
General de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, mismo que queda a resguardo 
y a disposición de la Autoridad Municipal correspondiente para que en el momento que crea prudente 
revisarlo y realizar cualquier aclaración al respecto al presente dictamen en relación a la solicitud de 
pensión por cesantía en edad avanzada del C. JOSÉ ANTONIO GÓMEZ CUEVAS, investigación 
realizada por la Secretaria Técnica de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de 
Jiutepec, Morelos, de la que se desprende que ha prestado sus servicios en un solo periodo que ha 
comprendido desde su alta el día dieciocho de abril del dos mil cinco a la fecha del presente dictamen 
como trabajador en el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 
 

- En relación a la edad del solicitante se acredita con la copia certificada de acta de 
nacimiento, con número de folio A17 077129, expedida con fecha nueve de diciembre del dos mil veinte, 
a nombre del C. JOSÉ ANTONIO GÓMEZ CUEVAS, de la cual se advierte que su fecha de nacimiento 
es el día diez de marzo de mil novecientos cincuenta y uno, por lo que, a la fecha del presente dictamen, 
cuenta con la edad de 74 años. 
 



 
 

V. De las diligencias de investigación propias de esta Comisión de Pensiones y Jubilaciones, del C. 
JOSÉ ANTONIO GÓMEZ CUEVAS,, acredita fehacientemente una antigüedad laboral fehacientemente 
para el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos de 19 años, 11 meses, 7 días de servicio interrumpido, para 
la Administración Pública esencialmente en este Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos y tener la edad de 
74 años, a la fecha del presente dictamen; así como comprobado la última percepción salarial integrada 
de forma mensual, en consecuencia, se estima que se encuentran plenamente satisfechos los requisitos 
previstos en el artículo 59 inciso f), del marco jurídico antes invocado. 
 
Por lo anteriormente expuesto, el solicitante C. JOSÉ ANTONIO GÓMEZ CUEVAS, SI acredita los 
requisitos para realizar el trámite de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, por lo que es 
procedente conceder la Pensión solicitada, en tal sentido y atendiendo a las consideraciones que 
anteceden, se emite el siguiente: 
 

 
DICTAMEN DE ACUERDO PENSIONATORIO 

 
PRIMERO. - Se concede la pensión por Cesantía en edad Avanzada al C. JOSÉ ANTONIO GÓMEZ 
CUEVAS, quien ha prestado sus servicios en el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como último cargo 
de chofer, adscrito a la Dirección de Servicios Generales e Imagen Urbana. 
 
SEGUNDO. - La cuota mensual será a razón del 75% del último salario percibido al momento de la 
separación de su cargo, en virtud de que se acredito la hipótesis jurídica establecida en el artículo 59, 
inciso f) de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, con el cargo a la partida presupuestal 
destinada para pensiones.  
 
TERCERO. - El monto de la pensión se calculará tomando como base el último salario percibido por el 
solicitante, según lo cita el párrafo segundo del artículo 66 de la Ley del Servicio Civil del Estado de 
Morelos. 

 
TRANSITORIOS 

 
ARTICULO PRIMERO. - Remítase el presente dictamen al Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, a través de la Secretaria Municipal del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos a efecto de que sea 
enlistado en la próxima Sesión Ordinaria de Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 
 
ARTÍCULO SEGUNDO. - Una vez que sea aprobado por el Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, comuníquese a la Dirección General de Recursos Humanos de este Ayuntamiento a fin de que 
notifique personalmente al solicitante C. JOSÉ ANTONIO GÓMEZ CUEVAS, en el sentido del presente 
acuerdo, en el domicilio señalado para tal efecto, de conformidad con lo señalado en el artículo 15 del 
Reglamento Interior de la Oficialía del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, vigente. 
 
ARTÍCULO TERCERO. - Se instruye a la Secretario Técnico de la Comisión de Pensiones y 
Jubilaciones para que de inmediato realice las acciones pertinentes para el cabal cumplimiento al 
acuerdo tomado. 
 
ARTÍCULO CUARTO. -  Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales del Ayuntamiento 
de Jiutepec, Morelos, notificar al Juzgado Octavo de Distrito en el Estado de Morelos el contenido del 



 
 

presente Dictamen, en relación al cumplimiento a la sentencia pronunciada en el Juicio de juicio de 
amparo número 99/2024 promovido por el C. JOSÉ ANTONIO GÓMEZ CUEVAS, 
 
Así lo resolvieron y firmaron los Integrantes de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, el presente día veinticinco de marzo del año dos mil veinticinco, en 
la Ciudad de Jiutepec, Morelos. 
 
 
"INTEGRANTES DE LA COMISIÓN DE PENSIONES Y JUBILACIONES DEL AYUNTAMIENTO DE 

JIUTEPEC, MORELOS" 
RUBRICAS 

 
TRANSITORIOS: PRIMERO.- Remítase el presente acuerdo pensionatorio, al Titular del Periódico 
Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del estado de Morelos, para su publicación. 
SEGUNDO.- El presente acuerdo pensionatorio, entrara en vigor al día siguiente de su publicación en 
el Periódico Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos y en la 
Gaceta Oficial del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.  
TERCERO.-  Remítase el presente acuerdo pensionatorio a la Dirección General de Recursos Humanos 
del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto que notifique personalmente a la solicitante, el 
sentido del presente acuerdo en el domicilio señalado para tal efecto, de conformidad con lo establecido 
en el Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 
CUARTO.- Hágase del conocimiento del presente acuerdo pensionatorio a la Oficialía Mayor del 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para que realice los movimientos y acciones necesarias en la 
plantilla del personal pensionado. QUINTO. - Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales, 
y a la Tesorería Municipal ambas del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto de realizar la 
cuantificación y el trámite respectivo para el pago correspondiente a que haya lugar, en términos de la 
Ley del Servicio Civil vigente en el Estado de Morelos.  
SEXTO.- Se instruye a la Secretaría Municipal para que, en cumplimiento del presente acuerdo, realice 
todos y cada uno de los trámites, gire las notificaciones correspondientes a las dependencias y/o 
personas pertinentes para la ejecución del acuerdo en mención. 
 
Así lo resolvieron y firman las y los Ciudadanos Integrantes del Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, el día de la presente sesión, en la Ciudad de Jiutepec, Morelos”. --------------------------------------
---------------------------------------------- 

 
SM/131/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba el dictamen de acuerdo pensionatorio en sentido positivo, 
relativo a la Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, solicitada por Margarito Mena Tinoco, en 
cumplimiento a la sentencia definitiva dictada por el Juez Octavo de Distrito en el Estado de 
Morelos, en el juicio de Amparo número 705/2024-III-OMC, el cual a la letra dice: -------------------------
------------------------------------------- 
 
“ Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos es Competente para 
analizar y dictaminar la solicitud de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, de conformidad con lo 
previsto y ordenado por Ley Orgánica Municipal del Estado de Morelos, el Acuerdo por medio del cual 
se emiten las Orgánica Municipal del Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los 
Municipios del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad" numero 5261, el 
día once de febrero del año dos mil quince, lo dispuesto y aplicable de la Ley del Servicio Civil del Estado 



 
 

de Morelos, y del Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, 
atento a lo anterior se presenta el DICTAMEN DE ACUERDO EN SENTIDO POSITIVO DE LA 
SOLICITUD POR PENSIÓN POR CESANTÍA EN EDAD AVANZADA SOLICITADA POR EL C. 
MARGARITO MENA TINOCO, ante el Cabildo de Jiutepec, Morelos y en cumplimiento a la sentencia 
del juicio de amparo número 705/2024, promovido por el solicitante, radicado en el Juzgado Octavo de 
Distrito en el Estado de Morelos, al tenor de las siguientes: 
 

 
 

ANTECEDENTES 
 
PRIMERO. - Mediante escrito de fecha veintiocho de febrero del dos mil veinticuatro, el C MARGARITO 
MENA TINOCO, presentó ante la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, solicitud de 
Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, apoyándose en lo dispuesto por los artículos 54 fracción VII, 
55, 56, 57 Inciso "A" fracciones I, II y III, 59 y demás relativos y aplicables de la Ley del Servicio Civil del 
estado de Morelos, acompañando a su petición los siguientes documentos: 
 
a) Copia certificada de acta de nacimiento, con número de folio 3216026, expedida con fecha once 
de febrero del dos mil catorce, por Oficial del Registro Civil Número Uno del Municipio de Jiutepec, 
Morelos, registrado en el Libro 02, con número de Acta 00019, a nombre del C. Margarito Mena Tinoco, 
de la cual se advierte que fue registrado el día veinticinco de febrero de mil novecientos cuarenta y seis, 
y que su fecha de nacimiento es el día veintidós de febrero de mil novecientos cuarenta y seis.  
 
b) Original de la Constancia Laboral, expedida el día veintiséis de enero del dos mil veinticuatro por 
el Director de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, José Nicolás Tovar García 
con el Vo. Bo. Del Oficial Mayor Roberto Hernández Horcasitas ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, en la que hacen constar que el C. Margarito Mena Tinoco, labora al servicio de la 
Administración Municipal de Jiutepec Morelos, en el periodo comprendido del día primero de febrero del 
dos mil doce a la fecha de la constancia, con el cargo de Velador, adscrito a Oficialía Mayor. 
 
c) Original de la Constancia Salarial, expedida el día veintiséis de enero del dos mil veinticuatro, por 
el Director General de Recursos Humanos, José Nicolás Tovar García, con el Vo. Bo. del Oficial Mayor, 
Roberto Hernández Horcasitas, ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en la que refiere que el 
C. Margarito Mena Tinoco, percibe una remuneración mensual de $10,020.00 (diez mil veinte pesos 
00/100 M.N.), asimismo percibe vales de despensa mensual $2,100.00 (Dos mil cien pesos 00/100 m.n.) 
salario que se deberá actualizar al momento del pago de su pensión al porcentaje que le corresponda 
conforme a la ley. 
 
SEGUNDO. - Se admitió a trámite la demanda de amparo ante el Juzgado Octavo de Distrito con sede 
en el Estado de Morelos, promovida por el C. Margarito Mena Tinoco, misma que fue registrada bajo 
el número de expediente 705/2024-FSM-III, y como acto reclamado el siguiente: 
 

 *... Asimismo, reclamo de la autoridad EJECUTORA, la omisión de realizar 
la revisión, análisis, elaboración del proyecto de acuerdo pensionatorio y 
seguimiento de la solicitud de fecha veintiuno de febrero de dos mil 
veinticuatro...”  

 



 
 

TERCERO. - Notificado el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, la sentencia dictada con fecha diecisiete 
de julio del dos mil veinticuatro, por el Juzgado Octavo de Distrito del Estado de Morelos, y confirmada 
por el Primer Tribunal Colegiado en materias Penal y Administrativa del Décimo Octavo Circuito en 
recurso de revisión 391/2024, en el que se resuelve, en la parte que interesa, lo siguiente: 
 

“PRIMERO. En la materia de la revisión, se CONFIRMA la sentencia recurrida.” 
SEGUNDO. La justicia de la Unión AMPARA Y PROTEGE a Margarito Mena 
Tinoco, respecto de los actos y autoridad, precisados en el resultado primero de 
la presente ejecutoria.  

 
Atento lo anterior, la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec; Morelos que 
suscribe emite las siguientes: 
 

CONSIDERACIONES 
 
I.- En virtud de que la Sentencia que se cumplimenta, "... Resuelvan el expediente 
CDPY/OM/DGRH/CEEA/08/2024, que se integró con motivo del escrito presentado el veintiocho de 
febrero de dos mil veinticuatro, por el que el quejoso solicitó el otorgamiento de una pensión por cesantía 
en edad avanzada y, de ser procedente, se elabore el decreto de pensión correspondiente en los 
términos que establece la ley de la materia” (Sic), situación por la cual es menester que esta Comisión 
de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como órgano colegiado, es 
competente para resolver el presente asunto, en virtud de que le corresponde conocer, investigar, 
estudiar y dictaminar los asuntos referentes a las pensiones y jubilaciones de los trabajadores, al 
servicio del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, así como sus beneficiarios, para dar respuesta completa 
y congruente conforme a lo contemplado en la Ley Orgánica Municipal del Estado de Morelos, la Ley 
del Servicio Civil del Estado de Morelos, el Acuerdo por Medio del Cual se Emiten las Bases Generales 
para la Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los Municipios del Estado de Morelos y 
el Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en sus artículos 14 
y 15 vigentes. 
 
II.- Toda vez que la Ley del servicio Civil del Estado de Morelos, tiene por objeto determinar los derechos 
y obligaciones de los trabajadores al servicio del Estado y los Municipios del Estado de Morelos, 
detallados en el artículo 2 de esta Ley, los cuales están sujetos a una relación laboral, con el fin de 
garantizarles el derecho a la salud, la asistencia médica, los servicios sociales, así como del 
otorgamiento de pensiones, previo cumplimiento de los requisitos legales, mientras que su artículo 57 
describe que para solicitar las pensiones, se requiere solicitud por escrito acompañada de la siguiente 
documentación, articulo que a la letra dice: 

 
Artículo 57. Para disfrutar de las pensiones señaladas en este capítulo, 
los peticionarios deberán presentar su solicitud  acompañada de los 
documentos siguientes: 
A).- Para el caso de jubilación, cesantía por edad avanzada o invalidez: 
I. Copia certificada del acta de nacimiento expedida por el Oficial del 
Registro Civil correspondiente; 
II. Hoja de servicios expedida por el servidor público competente del 
Gobierno o del Municipio que corresponda; 



 
 

III. Carta de certificación del salario expedida por la dependencia o 
entidad pública a la que se encuentre adscrito el trabajador, y 

 
Con fundamento en el artículo 59 de la Ley del Servicio Civil, la pensión por Cesantía en Edad Avanzada, 
se otorgará al trabajador que habiendo cumplido cuando menos cincuenta y cinco años de edad y un 
mínimo de diez años de servicio, se ubique en el supuesto correspondiente, el monto será de acuerdo 
a su último salario y al porcentaje que por los años de servicio le corresponda, según lo establece el 
artículo de referencia, se determinará de acuerdo con los porcentajes establecidos en dicho artículo. 

 
Artículo *59.- La pensión por cesantía en edad avanzada, se otorgará al 
trabajador que habiendo cumplido cuando menos cincuenta y cinco 
años de edad, se separe voluntariamente del servicio público o quede   
separado del mismo con un mínimo de 10 años de servicio. 
La pensión se calculará aplicando al salario y a los porcentajes que se 
especifican en la tabla siguiente: 
a). Por diez años de servicio 50% 
b).- Por once años de servicio 55% 
c).- Por doce años de servicio 60% 
d).- Por trece años de servicio 65% 
e).- Por catorce años de servicio 70% 
f).- Por quince años de servicio 75% 
 
En todos los casos estarán sujetos a lo dispuesto por el párrafo primero 
del artículo 66 de esta Ley. 

 
Asimismo, establece que para disfrutar de esta prestación la antigüedad puede ser interrumpida o 
ininterrumpida y para efectos de computar la antigüedad, deberán considerarse los años de servicio en 
alguna otra área de la Administración Pública o de cualquiera de los Poderes del Estado o Municipios, 
aun cuando la relación haya sido de carácter burocrática, al amparo de la Ley del Servicio Civil del 
Estado de Morelos. 
 
III.- Que las Bases Generales para la expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los 
Municipios del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad" número 5261 el 
día once de febrero del año dos mil quince, establecen los elementos básicos para los procedimientos 
de recepción de solicitudes de pensión y de la documentación, trámite, revisión, análisis jurídico y 
elaboración de los acuerdos pensionatorios en su caso, mismos que validan el derecho a percibir la 
pensión de que se trate, así como los derechos, obligaciones, y requisitos a que debe sujetarse el trámite 
de otorgamiento de pensiones para los Servidores Públicos en el Estado de Morelos, asimismo, el 
artículo 21 de las citadas Bases establece que en todo momento, los respeto, probidad y honradez, a 
su vez el artículo 26 establece como obligación de las autoridad municipal en materia de pensiones, el 
de realizar la investigación correspondiente, tendiente a comprobar fehacientemente los datos que 
acrediten la antigüedad necesaria para el goce de este derecho, asimismo, el artículo 39, señala para 
el caso que nos ocupa, que el objeto del análisis debe comprender la verificación de la autenticidad de 
los documentos presentados y que el respaldo documental obtenido corresponda a la hoja de servicios, 
es decir, que los periodos señalados en la o las hojas de servicios deben estar debidamente respaldados 



 
 

por los documentos aportados por las entidades en que se prestaron los servicios. 
 
IV.- Que, con motivo de la revisión y análisis a la documentación presentada por el peticionario descrita 
en el antecedente primero, así como, por las investigaciones y diligencias realizadas a la solicitud de 
pensión y conforme a lo establecido en el artículo 57 BIS de la Ley del Servicio Civil del estado de 
Morelos se comprobó las siguientes hipótesis contenidas en el artículo 59, tal y como sigue: 
 

1.- De la revisión del expediente laboral que obra en los archivos Municipales de este 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, con la finalidad de verificar la antigüedad, de la constancia emitida 
por el Director General de Recursos Humanos de Jiutepec, Morelos ante el visto bueno del Oficial Mayor, 
se tuvo a la vista el expediente laboral del solicitante de la pensión, en el cual existen las documentales 
que acreditan la antigüedad del mismo, y que dicho expediente se encuentra a resguardo de la Dirección 
General de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, mismo que queda a resguardo 
y a disposición de la Autoridad Municipal correspondiente para que en el momento que crea prudente 
revisarlo y realizar cualquier aclaración al respecto al presente dictamen en relación a la solicitud de  
Pensión por cesantía en edad avanzada del C. Margarito Mena Tinoco, investigación realizada por la 
Secretaria Técnica de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, 
de la que se desprende que ha prestado sus servicios en un solo periodo que ha comprendido desde su 
alta el día primero de febrero del dos mil doce a la fecha del presente dictamen como trabajador en el 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 
 

2.- En relación a la edad del solicitante se acredita con la copia certificada de acta de 
nacimiento, con número de folio 3216026, expedida con fecha once de febrero del dos mil catorce, a 
nombre del C. Margarito Mena Tinoco, de la cual se advierte que su fecha de nacimiento es el día 
veintidós de febrero de mil novecientos cuarenta y seis, por lo que, a la fecha del presente dictamen, 
cuenta con la edad de 79 años. 
 
V. De las diligencias de investigación propias de esta Comisión de Pensiones y Jubilaciones, del C. 
Margarito Mena Tinoco, acredita fehacientemente una antigüedad laboral fehacientemente para el 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos de 13 años, 01 meses, 24 días de servicio interrumpido, para la 
Administración Pública esencialmente en este Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos y tener la edad de 79 
años, a la fecha del presente dictamen; así como comprobado la última percepción salarial integrada 
de forma quincenal, en consecuencia, se estima que se encuentran plenamente satisfechos los 
requisitos previstos en el artículo 59 inciso d), del marco jurídico antes invocado. 
 
Por lo anteriormente expuesto, el solicitante C. Margarito Mena Tinoco, SI acredita los requisitos para 
realizar el trámite de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, por lo que es procedente conceder la 
Pensión solicitada, en tal sentido y atendiendo a las consideraciones que anteceden, se emite el 
siguiente: 
 
 
 
 

DICTAMEN DE ACUERDO PENSIONATORIO 
 
PRIMERO.- Se concede pensión por Cesantía en edad Avanzada al C. Margarito Mena Tinoco, quien 
ha prestado sus servicios en el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como último cargo de Velador, 



 
 

adscrita a Oficialía Mayor. 
 
SEGUNDO. - La cuota mensual será a razón del 65% del último salario percibido al momento de la 
separación de su cargo, en virtud de que se acredito la hipótesis jurídica establecida en el artículo 59, 
inciso d) de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, con el cargo a la partida presupuestal 
destinada para pensiones.  
 
TERCERO. - El monto de la pensión se calculará tomando como base el último salario percibido por el 
solicitante, según lo cita el párrafo segundo del artículo 66 de la Ley del Servicio Civil del Estado de 
Morelos. 

 
TRANSITORIOS 

 
ARTICULO PRIMERO. - Remítase el presente dictamen al Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, a través de la Secretaria Municipal del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos a efecto de que sea 
enlistado en la próxima Sesión Ordinaria de Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 
 
ARTÍCULO SEGUNDO. - Una vez que sea aprobado por el Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, comuníquese a la Dirección General de Recursos Humanos de este Ayuntamiento a fin de que 
notifique personalmente al solicitante C. Margarito Mena Tinoco, en el sentido del presente acuerdo, 
 en el domicilio señalado para tal efecto, de conformidad con lo señalado en el artículo 15 del 
Reglamento Interior de la Oficialía del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, vigente.  
 
ARTÍCULO TERCERO. - Se instruye al Secretario Técnico de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones 
para que de inmediato realice las acciones pertinentes para el cabal cumplimiento al acuerdo tomado. 
 
ARTÍCULO CUARTO. -  Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales del Ayuntamiento 
de Jiutepec, Morelos, notificar al Juzgado Octavo de Distrito en el Estado de Morelos el contenido del 
presente Dictamen, en relación con el cumplimiento a la sentencia pronunciada en el juicio de amparo 
número 705/2024 promovido por el C. Margarito Mena Tinoco. 
 
Así lo resolvieron y firmaron los Integrantes de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, el presente día veinticinco de marzo del año dos mil veinticinco, en 
la Ciudad de Jiutepec, Morelos. 
 
 

INTEGRANTES DE LA COMISIÓN DE PENSIONES Y JUBILACIONES DEL AYUNTAMIENTO DE 
JIUTEPEC, MORELOS.” 

RUBRICAS 
 
TRANSITORIOS: PRIMERO.- Remítase el presente acuerdo pensionatorio, al Titular del Periódico 
Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del estado de Morelos, para su publicación.  
SEGUNDO.- El presente acuerdo pensionatorio, entrara en vigor al día siguiente de su publicación en 
el Periódico Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos y en la 
Gaceta Oficial del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.  
TERCERO.-  Remítase el presente acuerdo pensionatorio a la Dirección General de Recursos Humanos 
del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto que notifique personalmente a la solicitante, el 



 
 

sentido del presente acuerdo en el domicilio señalado para tal efecto, de conformidad con lo establecido 
en el Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.  
CUARTO.- Hágase del conocimiento del presente acuerdo pensionatorio a la Oficialía Mayor del 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para que realice los movimientos y acciones necesarias en la 
plantilla del personal pensionado. QUINTO. - Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales, 
y a la Tesorería Municipal ambas del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto de realizar la 
cuantificación y el trámite respectivo para el pago correspondiente a que haya lugar, en términos de la 
Ley del Servicio Civil vigente en el Estado de Morelos.  
SEXTO.- Se instruye a la Secretaría Municipal para que en cumplimiento del presente acuerdo, realice 
todos y cada uno de los trámites, gire las notificaciones correspondientes a las dependencias y/o 
personas pertinentes para la ejecución del acuerdo en mención. 
Así lo resolvieron y firman las y los Ciudadanos Integrantes del Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, el día de la presente sesión, en la Ciudad de Jiutepec, Morelos”. --------------------------------------
---------------------------------------------- 

 
SM/132/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba el dictamen de acuerdo pensionatorio en sentido positivo, 
relativo a la Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, solicitada por Leonel Jaramillo Benítez, en 
cumplimiento a la sentencia definitiva dictada por el Juez Segundo de Distrito en el Estado de 
Morelos, en el juicio de Amparo número 730/2024-II-A, el cual a la letra dice: ------------------------------
---------------------------------------------. 
“ Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos es Competente para 
analizar y dictaminar la solicitud de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, de conformidad con lo 
previsto y ordenado por Ley Orgánica Municipal del Estado de Morelos, el Acuerdo por medio del cual 
se emiten las Orgánica Municipal del Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los 
Municipios del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad" numero 5261, el 
día once de febrero del año dos mil quince, lo dispuesto y aplicable de la Ley del Servicio Civil del Estado 
de Morelos, y del Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, 
atento a lo anterior se presenta el DICTAMEN DE ACUERDO PENSIONATORIO EN SENTIDO 
POSITIVO RELATIVO A LA PENSIÓN POR CESANTÍA EN EDAD AVANZADA SOLICITADA POR 
EL C. LEONEL JARAMILLO BENÍTEZ, ante el Cabildo de Jiutepec, Morelos y en cumplimiento a la 
sentencia del juicio de amparo número 730/2024, promovido por el solicitante, radicado en el Juzgado 
Segundo de Distrito en el Estado de Morelos, al tenor de las siguientes: 
 

 
ANTECEDENTES 

 
PRIMERO. - Mediante escrito de fecha doce de noviembre del año dos mil dieciocho, el C. Leonel 
Jaramillo Benítez, presentó ante la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, solicitud de 
Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, apoyándose en lo dispuesto por los artículos 54 fracción VII, 
55, 56, 57 Inciso "A" fracciones I, II y III, 59 y demás relativos y aplicables de la Ley del Servicio Civil del 
estado de Morelos, acompañando a su petición los siguientes documentos: 
 
a) Copia certificada de acta de nacimiento, con número de folio 254907, expedida con fecha doce de 
junio del año noventa y seis, por Oficial del Registro Civil Número Uno del Municipio de Jiutepec, 
Morelos, registrada en el Libro 38 con número de Acta 054, a nombre del C. Leonel Jaramillo Benítez, 
de la cual se advierte que fue registrado el día veinticinco de febrero del año de mil novecientos cincuenta 
y cinco, y que su fecha de nacimiento es el día tres de febrero del año de mil novecientos cincuenta y 



 
 

cinco. Actualizada con fecha veintinueve de noviembre del año dos mil dieciocho. 
 
b) Original de la Constancia Laboral, expedida el día siete de noviembre del año dos mil dieciocho 
por el Director de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, CP. Omar Marquina 
Carreto con el Vo. Bo. Del Oficial Mayor LA. Galvarino R. Sepúlveda Mercado ambos del Ayuntamiento 
de Jiutepec, Morelos, en la que hacen constar que el C. Leonel Jaramillo Benítez, labora al servicio de 
la Administración Municipal de Jiutepec Morelos, en el periodo comprendido del día catorce de marzo 
del año dos mil cuatro a la fecha de la constancia, con el cargo de Chofer “A”, adscrito a la Regiduría de 
desarrollo Económico y Protección del Patrimonio Cultural; actualizada con fecha veintiuno de abril del 
año dos mil veinticinco, misma que se agrega para constancia legal y administrativa.  
 
c) Original de la Constancia Salarial, expedida el día siete de noviembre del año dos mil dieciocho, 
por el Director General de Recursos Humanos, CP. Omar Marquina Carreto con el Vo. Bo. Del Oficial 
Mayor LA. Galvarino R. Sepúlveda Mercado ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en la que 
refiere que el C. Leonel Jaramillo Benítez, percibe una remuneración mensual de $12,640.00 (doce 
mil seiscientos cuarenta pesos 00/100 M.N.), salario que se deberá actualizar al momento del pago de 
su pensión al porcentaje que le corresponda conforme a la ley. Actualizada al día veintiuno de abril del 
año dos mil veinticinco, misma que se agrega constancia legal y administrativa.  
 
SEGUNDO. - Se admitió a trámite con fecha nueve de mayo del año dos mil veinticuatro, la demanda 
de amparo ante el Juzgado Segundo de Distrito con sede en el Estado de Morelos, promovida por el C. 
Leonel Jaramillo Benítez, misma que fue registrada bajo el número de expediente 730/2024, y como 
acto reclamado el siguiente: 
 

 *... la omisión de emitir Acuerdo Pensionatorio de la suscrita quejosa (SIC), 
que tiene obligación conforme al artículo 20 del Acuerdo… “  

 
TERCERO.- Notificado el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, la sentencia dictada con fecha cinco de 
junio del dos mil veinticuatro, por el Juzgado Segundo de Distrito del Estado de Morelos, y confirmada 
por el Segundo Tribunal Colegiado en materias Penal y Administrativa del Décimo Octavo Circuito en 
recurso de revisión 347/2024, en el que se resuelve, en la parte que interesa, lo siguiente: 
 

PRIMERO. En la materia de la revisión de confirma la sentencia recurrida. 
SEGUNDO. La justicia de la Unión, ampara y protege al quejoso Leonel 
Jaramillo Benítez, contra los actos y autoridades presenciados en el resultado 
primero de esta ejecutoria. 

 
Atento lo anterior, la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec; Morelos que 
suscribe emite las siguientes: 
 

 
 

CONSIDERACIONES 
 
I.- En virtud de que la Sentencia que se cumplimenta, "...Dé una respuesta congruente, fundada y 
motivada a la petición presentada el doce de noviembre de dos mil dieciocho, emitiendo un acuerdo 
pensionatorio referente a la concesión o no de la pensión por jubilación solicitada. (SIC)....” situación por 



 
 

la cual es menester que esta Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, como órgano colegiado, es competente para resolver el presente asunto, en virtud de que le 
corresponde conocer, investigar, estudiar y dictaminar los asuntos referentes a las pensiones y 
jubilaciones de los trabajadores, al servicio del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, así como sus 
beneficiarios, para dar respuesta completa y congruente conforme a lo contemplado en la Ley Orgánica 
Municipal del Estado de Morelos, la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, el Acuerdo por Medio 
del Cual se Emiten las Bases Generales para la Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de 
los Municipios del Estado de Morelos y el Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de 
Jiutepec, Morelos, en sus artículos 14 y 15 vigentes. 
 
II.- Toda vez que la Ley del servicio Civil del Estado de Morelos, tiene por objeto determinar los derechos 
y obligaciones de los trabajadores al servicio del Estado y los Municipios del Estado de Morelos, 
detallados en el artículo 2 de esta Ley, los cuales están sujetos a una relación laboral, con el fin de 
garantizarles el derecho a la salud, la asistencia médica, los servicios sociales, así como del 
otorgamiento de pensiones, previo cumplimiento de los requisitos legales, mientras que su artículo 57 
describe que para solicitar las pensiones, se requiere solicitud por escrito acompañada de la siguiente 
documentación, articulo que a la letra dice: 

 
Artículo 57. Para disfrutar de las pensiones señaladas en este capítulo, 
los peticionarios deberán presentar su solicitud  acompañada de los 
documentos siguientes: 
A).- Para el caso de jubilación, cesantía por edad avanzada o invalidez: 
I. Copia certificada del acta de nacimiento expedida por el Oficial del 
Registro Civil correspondiente; 
II. Hoja de servicios expedida por el servidor público competente del 
Gobierno o del Municipio que corresponda; 
III. Carta de certificación del salario expedida por la dependencia o 
entidad pública a la que se encuentre adscrito el trabajador, y Con 

fundamento en el artículo 59 de la Ley del Servicio Civil, la pensión por Cesantía 
en Edad Avanzada, se otorgará al trabajador que habiendo cumplido cuando 
menos cincuenta y cinco años de edad y un mínimo de diez años de servicio, 
se ubique en el supuesto correspondiente, el monto será de acuerdo a su último 
salario y al porcentaje que por los años de servicio le corresponda, según lo 
establece el artículo de referencia, se determinará de acuerdo con los 
porcentajes establecidos en dicho artículo. 

 
Artículo *59.- La pensión por cesantía en edad avanzada, se otorgará al 
trabajador que habiendo cumplido cuando menos cincuenta y cinco 
años de edad, se separe voluntariamente del servicio público o quede 
separado del mismo con un mínimo de 10 años de servicio. 
 
La pensión se calculará aplicando al salario y a los porcentajes que se 
especifican en la tabla siguiente: 
a). Por diez años de servicio 50% 
b).- Por once años de servicio 55% 



 
 

c).- Por doce años de servicio 60% 
d).- Por trece años de servicio 65% 
e).- Por catorce años de servicio 70% 
f).- Por quince años de servicio 75% 
 
En todos los casos estarán sujetos a lo dispuesto por el párrafo primero 
del artículo 66 de esta Ley. 
 

Asimismo, establece que para disfrutar de esta prestación la antigüedad puede ser interrumpida o 
ininterrumpida y para efectos de computar la antigüedad, deberán considerarse los años de servicio en 
alguna otra área de la Administración Pública o de cualquiera de los Poderes del Estado o Municipios, 
aun cuando la relación haya sido de carácter burocrática, al amparo de la Ley del Servicio Civil del 
Estado de Morelos. 
 
III.- Que las Bases Generales para la expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los 
Municipios del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad" número 5261 el 
día once de febrero del año dos mil quince, establecen los elementos básicos para los procedimientos 
de recepción de solicitudes de pensión y de la documentación, trámite, revisión, análisis jurídico y 
elaboración de los acuerdos pensionatorios en su caso, mismos que validan el derecho a percibir la 
pensión de que se trate, así como los derechos, obligaciones, y requisitos a que debe sujetarse el trámite 
de otorgamiento de pensiones para los Servidores Públicos en el Estado de Morelos, asimismo, el 
artículo 21 de las citadas Bases establece que en todo momento, los respeto, probidad y honradez, a 
su vez el artículo 26 establece como obligación de las autoridad municipal en materia de pensiones, el 
de realizar la investigación correspondiente, tendiente a comprobar fehacientemente los datos que 
acrediten la antigüedad necesaria para el goce de este derecho, asimismo, el artículo 39, señala para 
el caso que nos ocupa, que el objeto del análisis debe comprender la verificación de la autenticidad de 
los documentos presentados y que el respaldo documental obtenido corresponda a la hoja de servicios, 
es decir, que los periodos señalados en la o las hojas de servicios deben estar debidamente respaldados 
por los documentos aportados por las entidades en que se prestaron los servicios. 
 
IV.- Que, con motivo de la revisión y análisis a la documentación presentada por el peticionario descrita 
en el antecedente primero, así como, por las investigaciones y diligencias realizadas a la solicitud de 
pensión y conforme a lo establecido en el artículo 57 BIS de la Ley del Servicio Civil del estado de 
Morelos se comprobó las siguientes hipótesis contenidas en el artículo 59, tal y como sigue: 
 

1.- De la revisión del expediente laboral que obra en los archivos Municipales de este 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, con la finalidad de verificar la antigüedad, de la constancia emitida 
por el Director General de Recursos Humanos de Jiutepec, Morelos ante el visto bueno del Oficial Mayor, 
se tuvo a la vista el expediente laboral del solicitante de la pensión, en el cual existen las documentales 
que acreditan la antigüedad del mismo, y que dicho expediente se encuentra a resguardo de la Dirección 
General de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, mismo que queda a resguardo 
y a disposición de la Autoridad Municipal correspondiente para que en el momento que crea prudente 
revisarlo y realizar cualquier aclaración al respecto al presente dictamen en relación a la solicitud de 
pensión por cesantía en edad avanzada del C. Leonel Jaramillo Benítez, investigación realizada por 
la Secretaria Técnica de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, de la que se desprende que ha prestado sus servicios en un solo periodo que ha comprendido 



 
 

desde su alta el día catorce de marzo del año dos mil cuatro a la fecha del presente dictamen como 
trabajador en el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 
 

2.- En relación a la edad del solicitante se acredita con la copia certificada de acta de 
nacimiento actualizada, con número de folio A 18131550, expedida con fecha veintinueve de noviembre 
del dos mil dieciocho, a nombre del C. Leonel Jaramillo Benítez, de la cual se advierte que su fecha 
de nacimiento es el día tres de febrero del año de mil novecientos cincuenta y cinco, por lo que a la 
fecha del presente dictamen, cuenta con la edad de 70 años. 
 
V. De las diligencias de investigación propias de esta Comisión de Pensiones y Jubilaciones, el C. 
Leonel Jaramillo Benítez, acredita fehacientemente una antigüedad laboral fehacientemente para el 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos de 21 años, 01 meses, 08 días de servicio interrumpido, para la 
Administración Pública esencialmente en este Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos y tener la edad de 70 
años, a la fecha del presente dictamen; así como comprobado la última percepción salarial integrada 
de forma quincenal, en consecuencia, se estima que se encuentran plenamente satisfechos los 
requisitos previstos en el artículo 59 inciso f), del marco jurídico antes invocado. 
 
Por lo anteriormente expuesto, el solicitante C. Leonel Jaramillo Benítez, SI acredita los requisitos para 
realizar el trámite de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, por lo que es procedente conceder la 
Pensión solicitada, en tal sentido y atendiendo a las consideraciones que anteceden, se emite el 
siguiente: 
 

DICTAMEN DE ACUERDO PENSIONATORIO 
 
PRIMERO. - Se concede pensión por Cesantía en edad Avanzada a él C. Leonel Jaramillo Benítez, 
quien ha prestado sus servicios en el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como último cargo de Chofer 
“A”, adscrito al Sindicato Autentico de los Trabajadores al Servicio del Municipio de Jiutepec, Morelos. 
 
SEGUNDO.- La cuota mensual será a razón del 75% del último salario percibido al momento de la 
separación de su cargo, en virtud de que se acredito la hipótesis jurídica establecida en el artículo 59, 
inciso f) de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, con el cargo a la partida presupuestal 
destinada para pensiones.  
 
TERCERO. - El monto de la pensión se calculará tomando como base el último salario percibido por el 
solicitante, según lo cita el párrafo segundo del artículo 66 de la Ley del Servicio Civil del Estado de 
Morelos. 
 

TRANSITORIOS 
 
ARTICULO PRIMERO. - Remítase el presente dictamen al Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, a través de la Secretaria Municipal del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos a efecto de que sea 
enlistado en la próxima Sesión Ordinaria de Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 
 
ARTÍCULO SEGUNDO. - Una vez que sea aprobado por el Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, comuníquese a la Dirección General de Recursos Humanos de este Ayuntamiento a fin de que 
notifique personalmente al solicitante C. Leonel Jaramillo Benítez, en el sentido del presente acuerdo, 
en el domicilio señalado para tal efecto, de conformidad con lo señalado en el artículo 15 del Reglamento 



 
 

Interior de la Oficialía del Municipio de Jiutepec, Morelos, vigente. 
 
ARTÍCULO TERCERO. - Se instruye al Secretario Técnico de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones 
para que de inmediato realice las acciones pertinentes para el cabal cumplimiento al acuerdo tomado. 
 
ARTÍCULO CUARTO. -  Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales del Ayuntamiento 
de Jiutepec, Morelos, notificar al Juzgado Segundo de Distrito en el Estado de Morelos el contenido del 
presente Dictamen, con relación al cumplimiento a la sentencia pronunciada en el Juicio de juicio de 
amparo número 730/2024 promovido por el C. Leonel Jaramillo Benítez.  
 
Así lo resolvieron y firmaron los Integrantes de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, el presente día veintidós de abril del año dos mil veinticinco, en la 
Ciudad de Jiutepec, Morelos. 
 

INTEGRANTES DE LA COMISIÓN DE PENSIONES Y JUBILACIONES DEL AYUNTAMIENTO DE 
JIUTEPEC, MORELOS" 

RUBRICAS 
 
TRANSITORIOS: PRIMERO.- Remítase el presente acuerdo pensionatorio, al Titular del Periódico 
Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos, para su publicación.  
SEGUNDO.- El presente acuerdo pensionatorio, entrara en vigor al día siguiente de su publicación en 
el Periódico Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos y en la 
Gaceta Oficial del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.  
TERCERO.-  Remítase el presente acuerdo pensionatorio a la Dirección General de Recursos Humanos 
del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto que notifique personalmente a la solicitante, el 
sentido del presente acuerdo en el domicilio señalado para tal efecto, de conformidad con lo establecido 
en el Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.-  
CUARTO.- Hágase del conocimiento del presente acuerdo pensionatorio a la Oficialía Mayor del 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para que realice los movimientos y acciones necesarias en la 
plantilla del personal pensionado. QUINTO. - Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales, 
y a la Tesorería Municipal ambas del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto de realizar la 
cuantificación y el trámite respectivo para el pago correspondiente a que haya lugar, en términos de la 
Ley del Servicio Civil vigente en el Estado de Morelos.  
SEXTO.- Se instruye a la Secretaría Municipal para que en cumplimiento del presente acuerdo, realice 
todos y cada uno de los trámites, gire las notificaciones correspondientes a las dependencias y/o 
personas pertinentes para la ejecución del acuerdo en mención. 
Así lo resolvieron y firman las y los Ciudadanos Integrantes del Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, el día de la presente sesión, en la Ciudad de Jiutepec, Morelos”. -------------------------------------- 
 

 
 
 
 
SM/133/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba el dictamen de acuerdo pensionatorio en sentido positivo, 
relativo a la Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, solicitada por Rosa Monroy Cabrera, en 
cumplimiento a la sentencia definitiva dictada por el Juez Primero de Distrito en el Estado de 
Morelos, en el juicio de Amparo número 279/2024, el cual a la letra dice: ------------------------------------ 



 
 

  
“Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos es Competente para 
analizar y dictaminar la solicitud de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, de conformidad con lo 
previsto y ordenado por Ley Orgánica Municipal del Estado de Morelos, el Acuerdo por medio del cual 
se emiten las Orgánica Municipal del Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los 
Municipios del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad" numero 5261, el 
día once de febrero del año dos mil quince, lo dispuesto y aplicable de la Ley del Servicio Civil del Estado 
de Morelos, y del Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Municipio de Jiutepec, Morelos, atento a 
lo anterior se presenta el DICTAMEN DE ACUERDO PENSIONATORIO EN SENTIDO POSITIVO 
RELATIVO A LA PENSIÓN POR CESANTÍA EN EDAD AVANZADA SOLICITADA POR LA C. ROSA 
MONROY CABRERA, ante el Cabildo de Jiutepec, Morelos y en cumplimiento a la sentencia del juicio 
de amparo número 279/2024, promovido por la solicitante, radicado en el Juzgado Primero de Distrito 
en el Estado de Morelos, al tenor de las siguientes: 
 

ANTECEDENTES 
 
PRIMERO. - Mediante escrito de fecha nueve de agosto del año dos mil veintitrés, la C. Rosa Monroy 
Cabrera, presentó ante la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, solicitud de Pensión 
por Cesantía en Edad Avanzada, apoyándose en lo dispuesto por los artículos 54 fracción VII, 55, 56, 
57 Inciso "A" fracciones I, II y III, 59 y demás relativos y aplicables de la Ley del Servicio Civil del estado 
de Morelos, acompañando a su petición los siguientes documentos: 
 
a) Copia certificada de acta de nacimiento, con número de folio A171055239, expedida con fecha 
treinta y uno de julio del año dos mil veintitrés, por el Director General del Registro Civil del Estado de 
Morelos, registrada en el Libro 06 con número de Acta 1645, a nombre de la C. Rosa Monroy Cabrera, 
de la cual se advierte que fue registrada el día catorce de julio del año de mil novecientos cincuenta y 
ocho, y que su fecha de nacimiento es el día once de junio del año de mil novecientos cincuenta y ocho. 
b) Original de la Constancia Laboral, expedida el día trece de junio del año dos mil veintitrés por el 
Director de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, José Nicolás Tovar García con 
el Vo. Bo. Del Oficial Mayor Roberto Hernández Horcasitas ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, en la que hacen constar que la C. Rosa Monroy Cabrera, labora al servicio de la 
Administración Municipal de Jiutepec Morelos, en el periodo comprendido del día dos de mayo del año 
dos mil siete a la fecha de la constancia, con el cargo de Trabajadora Social, adscrito a la Dirección 
General de Compras, Patrimonio y Parque Vehicular, Constancia actualizada al día veintiuno de abril 
del año dos mil veinticinco, misma que se agrega para constancia legal y administrativa.  
 
c) Original de la Constancia Salarial, expedida el día trece de junio del año dos mil veintitrés, por el 
Director General de Recursos Humanos, José Nicolás Tovar García con el Vo. Bo. Del Oficial Mayor 
Roberto Hernández Horcasitas ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en la que refiere que la 
C. Rosa Monroy Cabrera, percibe una remuneración mensual de $13,730.00 (trece mil setecientos 
treinta pesos 00/100 M.N.), salario que se deberá actualizar al momento del pago de su pensión al 
porcentaje que le corresponda conforme a la ley. Constancia actualizada al día veintiuno de abril del año 
dos mil veinticinco, misma que se agrega para constancia legal y administrativa.  
 
 
SEGUNDO. - Se admitió a trámite con fecha quince de febrero del año dos mil veinticuatro, la demanda 
de amparo ante el Juzgado Primero de Distrito con sede en el Estado de Morelos, promovida por la C. 



 
 

Rosa Monroy Cabrera, misma que fue registrada bajo el número de expediente 279/2024, y como acto 
reclamado el siguiente: 
 

 *... La omisión de emitir su dictamen, respecto al escrito presentado por la 
suscrita con fecha nueve de agosto del año dos mil veintitrés, consistente en la 
SOLICITUD DE PENSIÓN POR CESANTÍA EN EDAD AVANZADA… “  

 
TERCERO.- Notificado el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, la sentencia dictada con fecha veintitrés 
de abril del año dos mil veinticuatro, por el Juzgado Primero de Distrito del Estado de Morelos, y 
confirmada por el Segundo Tribunal Colegiado en materias Penal y Administrativa del Décimo Octavo 
Circuito en recurso de revisión 286/2024, en el que se resuelve, en la parte que interesa, lo siguiente: 
 

PRIMERO. En la materia de revisión, se confirma la sentencia recurrida. 
SEGUNDO. La Justicia de la Unión ampara y protege a rosa Monroy Cabrera 
en contra del acto reclamado al Oficial Mayor y en el desempeño de este como 
Secretario Técnico de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones y Director 
General de Recursos Humanos…. 

 
Atento lo anterior, la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec; Morelos que 
suscribe emite las siguientes: 
 

CONSIDERACIONES 
 
I.- En virtud de que la Sentencia que se cumplimenta, "...con plenitud de atribuciones, de manera 
congruente y completa de contestación al escrito presentado por la quejosa el veintiséis de enero del 
dos mil veinticuatro ante dicha autoridad, (SIC)....” situación por la cual es menester que esta Comisión 
de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como órgano colegiado, es 
competente para resolver el presente asunto, en virtud de que le corresponde conocer, investigar, 
estudiar y dictaminar los asuntos referentes a las pensiones y jubilaciones de los trabajadores, al 
servicio del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, así como sus beneficiarios, para dar respuesta completa 
y congruente conforme a lo contemplado en la Ley Orgánica Municipal del Estado de Morelos, la Ley 
del Servicio Civil del Estado de Morelos, el Acuerdo por Medio del Cual se Emiten las Bases Generales 
para la Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los Municipios del Estado de Morelos y 
el Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en sus artículos 14 
y 15 vigentes. 
 
II.- Toda vez que la Ley del servicio Civil del Estado de Morelos, tiene por objeto determinar los derechos 
y obligaciones de los trabajadores al servicio del Estado y los Municipios del Estado de Morelos, 
detallados en el artículo 2 de esta Ley, los cuales están sujetos a una relación laboral, con el fin de 
garantizarles el derecho a la salud, la asistencia médica, los servicios sociales, así como del 
otorgamiento de pensiones, previo cumplimiento de los requisitos legales, mientras que su artículo 57 
describe que para solicitar las pensiones, se requiere solicitud por escrito acompañada de la siguiente 
documentación, articulo que a la letra dice: 

 
Artículo 57. Para disfrutar de las pensiones señaladas en este capítulo, 
los peticionarios deberán presentar su solicitud acompañada de los 
documentos siguientes: 



 
 

 
A).- Para el caso de jubilación, cesantía por edad avanzada o invalidez: 
I. Copia certificada del acta de nacimiento expedida por el Oficial del 
Registro Civil correspondiente; 
II. Hoja de servicios expedida por el servidor público competente del 
Gobierno o del Municipio que corresponda; 
III. Carta de certificación del salario expedida por la dependencia o 
entidad pública a la que se encuentre adscrito el trabajador, y 
 
 

Con fundamento en el artículo 59 de la Ley del Servicio Civil, la pensión por Cesantía en Edad Avanzada, 
se otorgará al trabajador que habiendo cumplido cuando menos cincuenta y cinco años de edad y un 
mínimo de diez años de servicio, se ubique en el supuesto correspondiente, el monto será de acuerdo 
a su último salario y al porcentaje que por los años de servicio le corresponda, según lo establece el 
artículo de referencia, se determinará de acuerdo con los porcentajes establecidos en dicho artículo. 

 
Artículo *59.- La pensión por cesantía en edad avanzada, se otorgará al 
trabajador que habiendo cumplido cuando menos cincuenta y cinco 
años de edad, se separe voluntariamente del servicio público o quede 
separado del mismo con un mínimo de 10 años de servicio. 
 
La pensión se calculará aplicando al salario y a los porcentajes que se 
especifican en la tabla siguiente: 
a). Por diez años de servicio 50% 
b).- Por once años de servicio 55% 
c).- Por doce años de servicio 60% 
d).- Por trece años de servicio 65% 
e).- Por catorce años de servicio 70% 
f).- Por quince años de servicio 75% 
 
En todos los casos estarán sujetos a lo dispuesto por el párrafo primero 
del artículo 66 de esta Ley. 
 

Asimismo, establece que para disfrutar de esta prestación la antigüedad puede ser interrumpida o 
ininterrumpida y para efectos de computar la antigüedad, deberán considerarse los años de servicio en 
alguna otra área de la Administración Pública o de cualquiera de los Poderes del Estado o Municipios, 
aun cuando la relación haya sido de carácter burocrática, al amparo de la Ley del Servicio Civil del 
Estado de Morelos. 
 
III.- Que las Bases Generales para la expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los 
Municipios del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad" número 5261 el 
día once de febrero del año dos mil quince, establecen los elementos básicos para los procedimientos 
de recepción de solicitudes de pensión y de la documentación, trámite, revisión, análisis jurídico y 
elaboración de los acuerdos pensionatorios en su caso, mismos que validan el derecho a percibir la 
pensión de que se trate, así como los derechos, obligaciones, y requisitos a que debe sujetarse el trámite 



 
 

de otorgamiento de pensiones para los Servidores Públicos en el Estado de Morelos, asimismo, el 
artículo 21 de las citadas Bases establece que en todo momento, los respeto, probidad y honradez, a 
su vez el artículo 26 establece como obligación de las autoridad municipal en materia de pensiones, el 
de realizar la investigación correspondiente, tendiente a comprobar fehacientemente los datos que 
acrediten la antigüedad necesaria para el goce de este derecho, asimismo, el artículo 39, señala para 
el caso que nos ocupa, que el objeto del análisis debe comprender la verificación de la autenticidad de 
los documentos presentados y que el respaldo documental obtenido corresponda a la hoja de servicios, 
es decir, que los periodos señalados en la o las hojas de servicios deben estar debidamente respaldados 
por los documentos aportados por las entidades en que se prestaron los servicios. 
 
IV.- Que, con motivo de la revisión y análisis a la documentación presentada por el peticionario descrita 
en el antecedente primero, así como, por las investigaciones y diligencias realizadas a la solicitud de 
pensión y conforme a lo establecido en el artículo 57 BIS de la Ley del Servicio Civil del estado de 
Morelos se comprobó las siguientes hipótesis contenidas en el artículo 59, tal y como sigue: 
 

1.- De la revisión del expediente laboral que obra en los archivos Municipales de este 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, con la finalidad de verificar la antigüedad, de la constancia emitida 
por el Director General de Recursos Humanos de Jiutepec, Morelos ante el visto bueno del Oficial Mayor, 
se tuvo a la vista el expediente laboral del solicitante de la pensión, en el cual existen las documentales 
que acreditan la antigüedad del mismo, y que dicho expediente se encuentra a resguardo de la Dirección 
General de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, mismo que queda a resguardo 
y a disposición de la Autoridad Municipal correspondiente para que en el momento que crea prudente 
revisarlo y realizar cualquier aclaración al respecto al presente dictamen en relación a la solicitud de 
pensión por cesantía en edad avanzada de la C. Rosa Monroy Cabrera, investigación realizada por la 
Secretaria Técnica de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, 
de la que se desprende que ha prestado sus servicios en un solo periodo que ha comprendido desde su 
alta el día dos de mayo del año dos mil siete a la fecha del presente dictamen como trabajador en el 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 
 

2.- En relación a la edad del solicitante se acredita con la copia certificada de acta de 
nacimiento actualizada, con número de folio A171055239, expedida con fecha treinta y uno de julio del 
año dos mil veintitrés, a nombre de la C. Rosa Monroy Cabrera, de la cual se advierte que su fecha de 
nacimiento es el día once de junio del año de mil novecientos cincuenta y ocho, por lo que a la fecha del 
presente dictamen, cuenta con la edad de 66 años. 
 
V. De las diligencias de investigación propias de esta Comisión de Pensiones y Jubilaciones, la C. Rosa 
Monroy Cabrera, acredita fehacientemente una antigüedad laboral fehacientemente para el 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos de 17 años, 11 meses, 20 días de servicio interrumpido, para la 
Administración Pública esencialmente en este Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos y tener la edad de 66 
años, a la fecha del presente dictamen; así como comprobado la última percepción salarial integrada 
de forma quincenal, en consecuencia, se estima que se encuentran plenamente satisfechos los 
requisitos previstos en el artículo 59 inciso f), del marco jurídico antes invocado. 
 
Por lo anteriormente expuesto, la solicitante Rosa Monroy Cabrera, SI acredita los requisitos para 
realizar el trámite de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, por lo que es procedente conceder la 
Pensión solicitada, en tal sentido y atendiendo a las consideraciones que anteceden, se emite el 
siguiente: 



 
 

 
 

DICTAMEN DE ACUERDO PENSIONATORIO 
 
PRIMERO. - Se concede pensión por Cesantía en edad Avanzada a la C. Rosa Monroy Cabrera, quien 
ha prestado sus servicios en el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como último cargo de Trabajadora 
Social, adscrito a la Dirección General de Compras, Patrimonio y Parque Vehicular. 
 
SEGUNDO.- La cuota mensual será a razón del 75% del último salario percibido al momento de la 
separación de su cargo, en virtud de que se acredito la hipótesis jurídica establecida en el artículo 59, 
inciso f) de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, con el cargo a la partida presupuestal 
destinada para pensiones.  
 
TERCERO. - El monto de la pensión se calculará tomando como base el último salario percibido por el 
solicitante, según lo cita el párrafo segundo del artículo 66 de la Ley del Servicio Civil del Estado de 
Morelos. 

 
TRANSITORIOS 

 
ARTICULO PRIMERO. - Remítase el presente dictamen al Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, a través de la Secretaria Municipal del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos a efecto de que sea 
enlistado en la próxima Sesión Ordinaria de Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 
 
ARTÍCULO SEGUNDO. - Una vez que sea aprobado por el Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, comuníquese a la Dirección General de Recursos Humanos de este Ayuntamiento a fin de que 
notifique personalmente a la solicitante Rosa Monroy Cabrera, en el sentido del presente acuerdo, en 
el domicilio señalado para tal efecto, de conformidad con lo señalado en el artículo 15 del Reglamento 
Interior de la Oficialía del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, vigente. 
 
ARTÍCULO TERCERO. - Se instruye al Secretario Técnico de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones 
para que de inmediato realice las acciones pertinentes para el cabal cumplimiento al acuerdo tomado. 
 
ARTÍCULO CUARTO. -  Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales del Ayuntamiento 
de Jiutepec, Morelos, notificar al Juzgado Primero de Distrito en el Estado de Morelos el contenido del 
presente Dictamen, con relación al cumplimiento a la sentencia pronunciada en el Juicio de juicio de 
amparo número 279/2024 promovido por la C. Rosa Monroy Cabrera.  
 
Así lo resolvieron y firmaron los Integrantes de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, el presente día veintidós de abril del año dos mil veinticinco, en la 
Ciudad de Jiutepec, Morelos. 

 
 

INTEGRANTES DE LA COMISIÓN DE PENSIONES Y JUBILACIONES DEL AYUNTAMIENTO DE 
JIUTEPEC, MORELOS" 

RUBRICAS 
 
TRANSITORIOS: PRIMERO.- Remítase el presente acuerdo pensionatorio, al Titular del Periódico 



 
 

Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del estado de Morelos, para su publicación.  
SEGUNDO.- El presente acuerdo pensionatorio, entrara en vigor al día siguiente de su publicación en 
el Periódico Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos y en la 
Gaceta Oficial del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.  
 
TERCERO.-  Remítase el presente acuerdo pensionatorio a la Dirección General de Recursos Humanos 
del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto que notifique personalmente a la solicitante, el 
sentido del presente acuerdo en el domicilio señalado para tal efecto, de conformidad con lo establecido 
en el Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.-  
 
CUARTO.- Hágase del conocimiento del presente acuerdo pensionatorio a la Oficialía Mayor del 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para que realice los movimientos y acciones necesarias en la 
plantilla del personal pensionado. QUINTO. - Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales, 
y a la Tesorería Municipal ambas del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto de realizar la 
cuantificación y el trámite respectivo para el pago correspondiente a que haya lugar, en términos de la 
Ley del Servicio Civil vigente en el Estado de Morelos.  
SEXTO.- Se instruye a la Secretaría Municipal para que en cumplimiento del presente acuerdo, realice 
todos y cada uno de los trámites, gire las notificaciones correspondientes a las dependencias y/o 
personas pertinentes para la ejecución del acuerdo en mención. 
 
Así lo resolvieron y firman las y los Ciudadanos Integrantes del Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, el día de la presente sesión, en la Ciudad de Jiutepec, Morelos”. --------------------------------------
------.SM/134/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba el dictamen de acuerdo pensionatorio en sentido 
positivo, relativo a la Pensión por jubilación, solicitada por Iván Jalvinit Hernández Brito, en 
cumplimiento a la sentencia definitiva dictada por el Juez Tercero de Distrito en el Estado de 
Morelos, en el juicio de Amparo número 497/2024, el cual a la letra dice: ------------------------------------
------------------- 
 
“ La Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos es competente para 

analizar y dictaminar la solicitud de Pensión por Jubilación, en concordancia con lo señalado por la Ley 

Orgánica Municipal del Estado de Morelos, lo dispuesto y aplicable de la Ley de Prestaciones de Seguridad 

Social de las Instituciones Policiales y de Procuración de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública, 

del Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos y del Acuerdo por 

medio del cual se emiten las Bases Generales para la Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos 

de los Municipios del Estado de Morelos; se presenta el DICTAMEN DE ACUERDO PENSIONATORIO 

EN SENTIDO POSITIVO RELATIVO A LA PENSIÓN POR JUBILACIÓN SOLICITADA POR EL C. IVÁN 

JALVINIT HERNÁNDEZ BRITO, ante el Cabildo de Jiutepec Morelos y en cumplimiento a la sentencia 

dictada en el Juicio de amparo 497/2024, emitida por el Juzgado Tercero de Distrito en el Estado de 

Morelos: 

 

 

A N T E C E D E N T E S 

 

PRIMERO. - Con fecha 11 de diciembre del año dos mil veinte, el C. Iván Jalvinit Hernández Brito, 

presentó a este la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, solicitud de pensión por 



 
 

Jubilación, conforme a lo dispuesto por los artículos 4 fracción X, 14 y 15 fracción I, 16, 22 fracción I, 24 y 

demás relativos y aplicables de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales 

y de Procuración de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública, acompañando a su petición los 

siguientes documentos: 

 

a) Copia certificada de acta de nacimiento, con número de folio 17018000120200020893, expedida 
con fecha once de diciembre del dos mil veinte, por El Titular de la Dirección General del registro Civil 
del Estado de Morelos, registrada en el Libro 2, con número de Acta 1050, a nombre del  C. Iván Jalvinit 
Hernández Brito, de la cual se advierte que fue registrada el día once de julio de mil novecientos 
ochenta , y que su fecha de nacimiento es el día treinta y uno de mayo de mil novecientos ochenta.  
 
b) Original de la Constancia Laboral, expedida el día diecinueve de noviembre del dos mil veinte por 
el Director de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, José Nicolás Tovar García 
con el Vo. Bo. Del Oficial Mayor Roberto Hernández Horcasitas ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, en la que hacen constar que el C. Iván Jalvinit Hernández Brito, labora al servicio de la 
Administración Municipal de Jiutepec Morelos, en el periodo comprendido del día catorce de febrero del 
dos mil a la fecha de la presente constancia, con el cargo de Policía Tercero, adscrito a la Secretaría de 
Seguridad Pública, Tránsito, P.C y Rescate Municipal. Dicha constancia se actualizo, con fecha de 
expedición el día veinticuatro de marzo del dos mil veinticinco por el Director de Recursos Humanos del 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, Néstor Gabriel Medina Nava con el Vo. Bo. De la Oficial Mayor Karla 
Alejandra Chairez Veloz, ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en la que hace constar que el 
C. Iván Jalvinit Hernández Brito, laboro al Servicio de la Administración Municipal de Jiutepec, 
Morelos, en el periodo comprendido del día catorce de febrero del dos mil al diez de septiembre del dos 
mil veinticuatro, con el cargo de Policía Tercero, adscrito a la Secretaría de Seguridad Publica Tránsito 
y Vialidad.  
 
c) Original de la Constancia Salarial, expedida el día diecinueve de noviembre del dos mil veinte, por 
el Director General de Recursos Humanos, José Nicolás Tovar García, con el Vo. Bo. del Oficial Mayor, 
Roberto Hernández Horcasitas, ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en la que refiere que el 
C. Iván Jalvinit Hernández Brito, percibe una remuneración mensual de $11,798.00 (once mil 
setecientos noventa y ocho pesos 00/100 M.N.). Dicha constancia se actualizo, con fecha de expedición 
el día veinticuatro de marzo del dos mil veinticinco por el Director de Recursos Humanos del 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, Néstor Gabriel Medina Nava con el Vo. Bo. De la Oficial Mayor Karla 
Alejandra Chairez Veloz, ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en la que hace constar que el 
C. Iván Jalvinit Hernández Brito, percibiendo como remuneración mensual de $13,000.00 (Trece mil 
pesos 00/100 M.N), salario que se deberá actualizar al momento del pago de su pensión al porcentaje 
que le corresponda conforme a la ley.  
 
SEGUNDO. - Se admitió a trámite la demanda de amparo con fecha veinticinco de marzo del año dos 
mil veinticuatro, ante el Juzgado Tercero de Distrito con sede en el Estado de Morelos, promovida por 
el C. Iván Jalvinit Hernández Brito, misma que fue registrada bajo el número de expediente 497/2024, 
y como acto reclamado el siguiente: 
 

 *...La violación al ejercicio de mi derecho de petición al no haber recibido 
respuesta de forma escrita, fundada y motivada a mi escrito de 02 de febrero de 
2024; recibido por las autoridades responsables el 14 de febrero de 2024...”  



 
 

 
TERCERO. - Notificado el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, la sentencia dictada con fecha veintiuno 
de mayo del año dos mil veinticuatro, por el Juzgado Tercero de Distrito del Estado de Morelos, y 
confirmada por el Segundo Tribunal Colegiado en materias Penal y Administrativa del Décimo Octavo 
Circuito en recurso de revisión 345/2024, en el que se resuelve, en la parte que interesa, lo siguiente: 
 

PRIMERO. Se confirma la Sentencia recurrida. 
SEGUNDO. La Justicia de la Unión ampara y protege a Iván Jalvinit Hernández 
Brito, en contra del acto reclamado atribuido a las autoridades responsables 
señaladas en el resultando primero de ejecutoria, para los efectos precisados 
en la sentencia que se revisa”.  

 
Atento lo anterior, la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec; Morelos que 
suscribe emite las siguientes: 
 

CONSIDERACIONES 

 

I.- En virtud de que la sentencia que se cumplimenta, “… que en el ámbito de sus respectivas facultades; 

emitan una respuesta completa y congruente respecto del escrito presentado por el quejoso el once de 

diciembre del dos mil veinte, reiterado el catorce de febrero del año en curso, debiendo señalar los 

fundamentos legales  en que basen su respuesta…”, situación por la cual es menester que esta Comisión 

de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como órgano colegiado, competente 

para resolver el presente asunto y le corresponde conocer, investigar, estudiar y dictaminar los asuntos 

referentes a las pensiones y jubilaciones de los trabajadores y elementos policiales, así como sus 

beneficiarios al servicio  del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, por lo que es menester que entre al estudio 

y resuelva la solicitud de pensión por jubilación presentada por el C. Iván Jalvinit Hernández Brito, 

conforme lo contemplado en Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de 

Procuración de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública, el Acuerdo por Medio del cual se Emiten 

las Bases Generales para la Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los Municipios del 

Estado de Morelos y el Reglamento Interior de la Oficialía Mayor, en sus artículos 12 y 13. 

 

II.- Con base en los artículos 8, 43, fracción II, inciso a), 47, fracción II, inciso a), 68 primer párrafo, 105 de 

la Ley del Sistema de Seguridad Pública del Estado de Morelos vigente a partir del 25 de agosto de 2009, 

artículo 2, fracción I y 3 fracción I de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones 

Policiales y de Procuración de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública, disposiciones que 

establecen lo siguiente:  

 

Artículo 8.-Los integrantes de las instituciones policiales, peritos y ministerios públicos serán 

considerados personal de seguridad pública y deberán cumplir con lo dispuesto en la fracción XV, 

del artículo 100 de la presente ley; por lo que se sujetarán para su ingreso y permanencia a las 

evaluaciones de certificación y control de confianza. 

Artículo 43-Son instituciones en materia de Seguridad Pública: 

(…) 



 
 

II. Municipales: 

a) El área responsable de la seguridad pública en los Municipios.;  

Artículo 47- Las instituciones policiales en materia de Seguridad Pública son las siguientes: 

(…) 

 

II. Municipales: 

a) La Policía Preventiva y de Tránsito, con todas las unidades y agrupamientos que prevean sus 

reglamentos respectivos. 

 

Artículo 68.- Las relaciones jurídicas entre las Instituciones de Seguridad Pública, el personal 

conformado por los cuerpos policíacos, peritos y ministerios públicos se regirán por el apartado B, 

del artículo 123, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, la propia del Estado, 

la presente Ley y demás disposiciones legales aplicables. 

(…) 

Artículo 105.- Las Instituciones de Seguridad Pública deberán garantizar, al menos las prestaciones 

previstas como mínimas para los trabajadores al servicio del Estado de Morelos y generarán de 

acuerdo a sus necesidades y con cargo a sus presupuestos, una normatividad de régimen 

complementario de seguridad social y reconocimientos, de conformidad con lo previsto en el artículo 

123, apartado B, fracción XIII, tercer párrafo, de la Constitución General. 

 

Con fundamento en las disposiciones de la Ley del Sistema de Seguridad Pública del Estado de Morelos 

transcritas con anterioridad, y con base en los artículos 14, 15, 16 y 24 de la Ley de Prestaciones de 

Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de Procuración de Justicia del Sistema Estatal de 

Seguridad Pública, a que se han hecho referencia en la consideración II de la presente, es procedente 

analizar la solicitud de pensión por invalidez planteada. 

III.- Por lo anterior y toda vez que la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales 

y de Procuración de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública, tiene por objeto determinar los 

derechos y obligaciones de los trabajadores al servicio del Estado y los Municipios del Estado de Morelos, 

detallados en el artículo 2 de esta Ley, los cuales están sujetos a una relación administrativa, con el fin de 

garantizarles el derecho a la salud, la asistencia médica, los servicios sociales, así como del otorgamiento 

de pensiones, previo cumplimiento de los requisitos legales, mientras que su artículo 15 describe que para 

solicitar las pensiones,  

 

se requiere solicitud por escrito acompañada de la documentación descrita en el antecedente PRIMERO.  

 

IV.- Que las Bases Generales para la expedición de pensiones de los servidores públicos de los municipios 

del estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad”, número 5261, el día once de 

febrero del año dos mil quince, establecen los elementos básicos para los procedimientos de recepción de 

solicitudes de pensión y de la documentación, trámite, revisión, análisis jurídico y elaboración de los 

Acuerdos Pensionatorio, en su caso, mismos que validan el derecho a percibir la pensión de que se trate, 

así como los derechos, obligaciones, y requisitos a que debe sujetarse el trámite de otorgamiento de 



 
 

pensiones para los servidores públicos en el estado de Morelos, asimismo, el artículo 21 de las citadas 

Bases establece que en todo momento, los solicitantes tienen la obligación de conducirse para con la 

autoridad, con amabilidad, respeto, probidad y honradez, a su vez el artículo 26 establece como obligación 

de las autoridad municipal en materia de pensiones, el de realizar la investigación correspondiente, 

tendiente a comprobar fehacientemente los datos que acrediten la antigüedad necesaria para el goce de  

este derecho, asimismo, el artículo 39, señala, que el objeto del análisis debe comprender la verificación 

de la autenticidad de los documentos presentados y que el respaldo documental obtenido corresponda a 

la hoja de servicios, es decir, que los periodos señalados en la o las hojas de servicios deben estar 

debidamente respaldados por los documentos aportados por las entidades en que se prestaron los 

servicios. 

 

V.- Que, con motivo de la revisión y análisis a la documentación presentada por el peticionario, así como, 

por las investigaciones y diligencias realizadas a la solicitud de pensión y conforme a la normatividad 

aplicable, se comprobó lo siguiente: 

 

1.- De la revisión del expediente laboral que obra en los archivos Municipales de este Ayuntamiento de 
Jiutepec, Morelos, con la finalidad de verificar la antigüedad, de la constancia emitida por el Director 
General de Recursos Humanos de Jiutepec, Morelos ante el visto bueno del Oficial Mayor, se tuvo a la 
vista el expediente laboral del solicitante de la pensión, en el cual existen las documentales que acreditan 
la antigüedad del mismo, y que dicho expediente se encuentra a resguardo de la Dirección General de 
Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, mismo que queda a resguardo y a 
disposición de la Autoridad Municipal correspondiente para que en el momento que crea prudente 
revisarlo y realizar cualquier aclaración al respecto al presente dictamen en relación a la solicitud de 
pensión por Jubilación del C. Iván Jalvinit Hernández Brito, investigación realizada por la Secretaria 
Técnica de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, de la que 
se desprende que ha prestado sus servicios en un solo periodo que ha comprendido desde su alta el 
día catorce febrero del dos mil al diez septiembre del dos mil veinticuatro. 
 

2.- De las diligencias de investigación propias de esta Comisión de Pensiones y Jubilaciones, el C. Iván 
Jalvinit Hernández Brito, acredita fehacientemente una antigüedad laboral fehacientemente para el 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos de 24 años, 06 meses, 26 días de servicio interrumpido, para la 
Administración Pública esencialmente en este Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos y tener la edad de 44 
años, a la fecha del presente dictamen; así como comprobado la última percepción salarial integrada 
de forma quincenal, en consecuencia, se estima que se encuentran plenamente satisfechos los 
requisitos previstos en el artículo 16 inciso g), de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las 
Instituciones Policiales y de Procuración de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública. 
 
 

 

Por lo que dicha antigüedad encuadraría en lo referido en el porcentaje de la tabla contenida en la fracción 

I inciso g) del artículo 16 de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales y 

de Procuración de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública, es procedente conceder la pensión 

por Jubilación al 70% del último salario, que a la letra dice:  

 



 
 

Artículo 16.- La pensión por Jubilación de los sujetos de la Ley, se determinará de acuerdo con los 

porcentajes de la tabla siguiente:  

I.- Para los Varones: 

 (…) 

g). - Con 24 años de servicio 70%; (…) 

 

VI.- Asimismo, se desprende de la copia certificada del acta de nacimiento que presenta el solicitante C. 

Iván Jalvinit Hernández Brito, que su fecha de nacimiento fue el día treinta y uno de mayo de mil 

novecientos ochenta e ingresó a laborar al Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, el día catorce de febrero 

del dos mil, quien en dicha fecha tendría la edad de 19 años, 08 meses y 14 días,  lo cual no violentaría 

ninguna disposición legal en relación al derecho al trabajo consagrado en la Constitución Política Federal. 

 

VII.- Bajo los lineamientos dictados en la sentencia de mérito, en el que refiere textualmente “…Emitan una 

respuesta completa y congruente respecto al escrito presentado por el quejose el once de diciembre de 

dos mil veinte reiterado el catorce de febrero del año en curso, debiendo señalar los fundamentos legales 

en que basen su respuesta, exponiendo las razones y motivos de la resolución, por lo que deberán agotar 

el trámite respectivo a la solicitud de pensión presentada por el quejoso Iván Jalvinit Hernández Brito, es 

decir deberán concluir la investigación, contabilizar el tiempo de servicios prestados y elaborar el proyecto 

de acuerdo, con libertad de jurisdicción ¡, resolviendo el mismo conforme a derecho proceda…” 

 

En consecuencia y una vez satisfechos los requisitos de Ley establecidos en los artículos 14, 15 fracción 

II inciso a), b) y c), 16 fracción I inciso g) de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones 

Policiales y de Procuración de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública, lo conducente es otorgar 

al C. Iván Jalvinit Hernández Brito, el beneficio solicitado, una vez que ha sido analizado por los 

integrantes de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.  

 

Por todo lo antes expuesto y fundado, el C. Iván Jalvinit Hernández Brito acredita y demuestra la 

procedencia de su derecho, por lo que se presume satisfechas las hipótesis jurídicas contempladas en la 

normatividad aplicable, en tal sentido y atendiendo a las consideraciones que anteceden, se emite el 

siguiente:  

 

 

ACUERDO PENSIONATORIO 

 

PRIMERO. Se concede pensión por Jubilación al C. Iván Jalvinit Hernández Brito, quien ha prestado 

sus servicios en el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como último cargo de Policía Tercero, adscrito a 

la Secretaria de Seguridad Publica, Tránsito y Vialidad.  

 

 

TERCERO. La cuota mensual será a razón del 70% del salario percibido por un policía tercero, en virtud 

de que se acredito la hipótesis jurídica establecida en el artículo 16 fracción I inciso g) de la Ley de 



 
 

Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de Procuración de Justicia del Sistema 

Estatal de Seguridad Pública, con el cargo a la partida presupuestal destinada para pensiones. 

 

CUARTO. El monto de la pensión se calculará tomando como base el último salario percibido por el 

solicitante, según lo cita el artículo 24 párrafo segundo de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de 

las Instituciones Policiales y de Procuración de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública y la 

pensión concedida deberá incrementarse de acuerdo con el aumento porcentual al salario mínimo general 

del Estado de Morelos. 

 

TRANSITORIOS 

 

ARTICULO PRIMERO. - Remítase el presente dictamen al Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, a través de la Secretaria Municipal del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos a efecto de que sea 
enlistado en la próxima Sesión Ordinaria de Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 
 
ARTÍCULO SEGUNDO. - Una vez que sea aprobado por el Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, comuníquese a la Dirección General de Recursos Humanos de este Ayuntamiento a fin de que 
notifique personalmente al solicitante C. Iván Jalvinit Hernández Brito, en el sentido del presente 
acuerdo, en el domicilio señalado para tal efecto, de conformidad con lo señalado en el artículo 12 del 
Reglamento Interior de la Oficialía del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, vigente. 
 
ARTÍCULO TERCERO. - Se instruye al Secretario Técnico de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones 
para que de inmediato realice las acciones pertinentes para el cabal cumplimiento al acuerdo tomado. 
 
ARTÍCULO CUARTO. -  Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales del Ayuntamiento 
de Jiutepec, Morelos, notificar al Juzgado Tercero de Distrito en el Estado de Morelos el contenido del 
presente Dictamen, con relación al cumplimiento a la sentencia pronunciada en el Juicio de juicio de 
amparo número 497/2024 promovido por el C. Iván Jalvinit Hernández Brito.  
 

Así lo resolvieron y firmaron los Integrantes de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento 

de Jiutepec, Morelos, el presente día veinticinco de marzo del año dos mil veinticinco, en la Ciudad de 

Jiutepec, Morelos. 

 
INTEGRANTES DE LA COMISIÓN DE PENSIONES Y JUBILACIONES DEL AYUNTAMIENTO DE 

JIUTEPEC, MORELOS" 
RUBRICAS 

 
TRANSITORIOS: PRIMERO.- Remítase el presente acuerdo pensionatorio, al Titular del Periódico 
Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del estado de Morelos, para su publicación.  
SEGUNDO.- El presente acuerdo pensionatorio, entrara en vigor al día siguiente de su publicación en 
el Periódico Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos y en la 
Gaceta Oficial del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.  
TERCERO.-  Remítase el presente acuerdo pensionatorio a la Dirección General de Recursos Humanos 
del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto que notifique personalmente a la solicitante, el 
sentido del presente acuerdo en el domicilio señalado para tal efecto, de conformidad con lo establecido 



 
 

en el  
 
Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.-  
CUARTO.- Hágase del conocimiento del presente acuerdo pensionatorio a la Oficialía Mayor del 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para que realice los movimientos y acciones necesarias en la 
plantilla del personal pensionado. QUINTO. - Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales, 
y a la Tesorería Municipal ambas del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto de realizar la 
cuantificación y el trámite respectivo para el pago correspondiente a que haya lugar, en términos de la 
Ley del Servicio Civil vigente en el Estado de Morelos.  
SEXTO.- Se instruye a la Secretaría Municipal para que, en cumplimiento del presente acuerdo, realice 
todos y cada uno de los trámites, gire las notificaciones correspondientes a las dependencias y/o 
personas pertinentes para la ejecución del acuerdo en mención. 
 
Así lo resolvieron y firman las y los Ciudadanos Integrantes del Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, el día de la presente sesión, en la Ciudad de Jiutepec, Morelos”. --------------------------------------
---------------------------------------------- 

 
SM/135/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba el dictamen de acuerdo pensionatorio en sentido positivo, 
relativo a la Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, solicitada por Pedro Mondragón Arroyo, 
en cumplimiento a la sentencia definitiva dictada por el Juzgado Séptimo de Distrito en el Estado 
de Morelos, en el juicio de Amparo número 125/2024, el cual a la letra dice: --------------------------------
---------------------------------- 
 
“ Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos es Competente para 
analizar y dictaminar la solicitud de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, de conformidad con lo 
previsto y ordenado por Ley Orgánica Municipal del Estado de Morelos, el Acuerdo por medio del cual 
se emiten las Orgánica Municipal del Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los 
Municipios del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad" numero 5261, el 
día once de febrero del año dos mil quince, lo dispuesto y aplicable de la Ley del Servicio Civil del Estado 
de Morelos, y del Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Municipio de Jiutepec, Morelos, atento a 
lo anterior se presenta el DICTAMEN DE ACUERDO PENSIONATORIO EN SENTIDO POSITIVO 
RELATIVO A LA PENSIÓN POR CESANTÍA EN EDAD AVANZADA SOLICITADA POR EL C. PEDRO 
MONDRAGÓN ARROYO, ante el Cabildo de Jiutepec, Morelos y en cumplimiento a la sentencia del 
juicio de amparo número 145/2024, promovido por el solicitante, radicado en el Juzgado Séptimo de 
Distrito en el Estado de Morelos, al tenor de las siguientes: 
 

ANTECEDENTES 
 
PRIMERO. - Mediante escrito de fecha trece de septiembre del año dos mil veintiuno, el C. Pedro 
Mondragón Arroyo, presentó ante la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, solicitud 
de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, apoyándose en lo dispuesto por los artículos 54 fracción 
VII, 55, 56, 57 Inciso "A" fracciones I, II y III, 59 y demás relativos y aplicables de la Ley del Servicio Civil 
del estado de Morelos, acompañando a su petición los siguientes documentos: 
 
a) Copia certificada de acta de nacimiento, con número de folio 3045717, expedida con fecha 
veintiséis de agosto del año dos mil trece, por Oficial del Registro Civil Número Uno del Municipio de 
Jiutepec, Morelos, registrada en el Libro 02 con número de Acta 618, a nombre del C. Pedro Mondragón 



 
 

Arroyo, de la cual se advierte que fue registrado el día doce de marzo del año de mil novecientos 
noventa, y que su fecha de nacimiento es el día veintinueve de julio de mil novecientos sesenta y tres. 
 
b) Original de la Constancia Laboral, expedida el día seis de septiembre del año dos mil veintiuno por 
el Director de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, José Nicolás Tovar García 
con el Vo. Bo. Del Oficial Mayor Roberto Hernández Horcasitas ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, en la que hacen constar que el C. Pedro Mondragón Arroyo, labora al servicio de la 
Administración Municipal de Jiutepec Morelos, en el periodo comprendido del día veintisiete de octubre 
del año dos mil cuatro a la fecha de la constancia, con el cargo de Jardinero, adscrito a la Dirección de 
servicios Generales e Imagen Urbana; Constancia actualizada del día veintiuno de abril del año dos mil 
veinticinco, misma que se agrega para constancia legal y administrativa.  
 
c) Original de la Constancia Salarial, expedida el día seis de septiembre del año dos mil veintiuno, por 
el Director General de Recursos Humanos, José Nicolás Tovar García con el Vo. Bo. Del Oficial Mayor 
Roberto Hernández Horcasitas ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en la que refiere que el 
C. Pedro Mondragón Arroyo, percibe una remuneración mensual de $12,050.00 (doce mil cincuenta 
pesos 00/100 M.N.), salario que se deberá actualizar al momento del pago de su pensión al porcentaje 
que le corresponda conforme a la ley. Actualizada con fecha Constancia actualizada del día veintiuno 
de abril del año dos mil veinticinco, misma que se agrega para constancia legal y administrativa.  
 
SEGUNDO. - Se admitió a trámite con fecha nueve de febrero del año dos mil veinticuatro, la demanda 
de amparo ante el Juzgado Séptimo de Distrito con sede en el Estado de Morelos, promovida por el C. 
Pedro Mondragón Arroyo, misma que fue registrada bajo el número de expediente 145/2024, y como 
acto reclamado el siguiente: 
 

 *... La omisión o falta de contestación completa y congruente al escrito 
presentado  por el quejoso el 27 de mayo del año 2021, en la que solicitó se me 
conceda una pensión por cesantía en edad avanzada en términos de lo 
dispuesto por el artículo 8 de la Constitución…”  

 
TERCERO.- Notificado el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, la sentencia dictada con fecha veinticinco 
de marzo del dos mil veinticuatro, por el Juzgado Séptimo de Distrito del Estado de Morelos, y 
confirmada por el Segundo Tribunal Colegiado en materias Penal y Administrativa del Décimo Octavo 
Circuito en recurso de revisión 231/2024, en el que se resuelve, en la parte que interesa, lo siguiente: 
 

PRIMERO. Se modifica la sentencia recurrida. 
SEGUNDO. Se sobresee en el juicio de amparo respecto del acto reclamado al 
Tesorero Municipal del ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, consistente en la 
negativa injustificada de otorgar y conceder la suficiencia presupuestal que le 
fue solicitada dentro del expediente administrativo 
CDPY/JOM/DGRH/CEEA/40/2021, en términos de la consideración quinta de 
esta sentencia. (SIC) 
TERCERO. En la materia de la revisión, se confirma la sentencia recurrida. 
CUARTO. La Justicia de la Unión ampara y protege a Pedro Mondragón Arroyo, 
en contra del acto reclamado al Oficial Mayor y en el desempeño de este como 
Secretario Técnico de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones y el Director 
General de Recursos Humanos y en el desempeño como auxiliar de la 



 
 

Secretaría Técnica de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones, ambos del 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, consistente en la omisión de dar 
contestación a su escrito mediante el cual solicitó la emisión del acuerdo de 
concesión o denegación de pensión por cesantía de edad avanzada, para los 
efectos precisados en la sentencia recurrida," La concesión del amparo fue 
otorgada a la parte quejosa para los efectos siguientes 

 
Atento lo anterior, la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec; Morelos que 
suscribe emite las siguientes: 
 

 
CONSIDERACIONES 

 
I.- En virtud de que la Sentencia que se cumplimenta, "...ante la omisión de la autoridad responsable  de 
dar respuesta a la solicitud de pensión formulada por el quejoso se impone conceder el amparo y 
protección de la Justicia Federal a Pedro Mondragón Arroyo, para que las Autoridades 
Responsables del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, una vez que tengan conocimiento de la ejecutoria 
que se pronuncie en el presente juicio amparo…” situación por la cual es menester que esta Comisión 
de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como órgano colegiado, es 
competente para resolver el presente asunto, en virtud de que le corresponde conocer, investigar, 
estudiar y dictaminar los asuntos referentes a las pensiones y jubilaciones de los trabajadores, al 
servicio del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, así como sus beneficiarios, para dar respuesta completa 
y congruente conforme a lo contemplado en la Ley Orgánica Municipal del Estado de Morelos, la Ley 
del Servicio Civil del Estado de Morelos, el Acuerdo por Medio del Cual se Emiten las Bases Generales 
para la Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los Municipios del Estado de Morelos y 
el Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en sus artículos 14 
y 15 vigentes. 
 
II.- Toda vez que la Ley del servicio Civil del Estado de Morelos, tiene por objeto determinar los derechos 
y obligaciones de los trabajadores al servicio del Estado y los Municipios del Estado de Morelos, 
detallados en el artículo 2 de esta Ley, los cuales están sujetos a una relación laboral, con el fin de 
garantizarles el derecho a la salud, la asistencia médica, los servicios sociales, así como del 
otorgamiento de pensiones, previo cumplimiento de los requisitos legales, mientras que su artículo 57 
describe que para solicitar las pensiones, se requiere solicitud por escrito acompañada de la siguiente 
documentación, articulo que a la letra dice: 

 
Artículo 57. Para disfrutar de las pensiones señaladas en este capítulo, 
los peticionarios deberán presentar su solicitud  acompañada de los 
documentos siguientes: 
A).- Para el caso de jubilación, cesantía por edad avanzada o invalidez: 
I. Copia certificada del acta de nacimiento expedida por el Oficial del 
Registro Civil correspondiente; 
II. Hoja de servicios expedida por el servidor público competente del 
Gobierno o del Municipio que corresponda; 
III. Carta de certificación del salario expedida por la dependencia o 
entidad pública a la que se encuentre adscrito el trabajador, y 



 
 

 
Con fundamento en el artículo 59 de la Ley del Servicio Civil, la pensión por Cesantía en Edad Avanzada, 
se otorgará al trabajador que habiendo cumplido cuando menos cincuenta y cinco años de edad y un 
mínimo de diez años de servicio, se ubique en el supuesto correspondiente, el monto será de acuerdo 
a su último salario y al porcentaje que por los años de servicio le corresponda, según lo establece el 
artículo de referencia, se determinará de acuerdo con los porcentajes establecidos en dicho artículo. 

 
Artículo *59.- La pensión por cesantía en edad avanzada, se otorgará al 
trabajador que habiendo cumplido cuando menos cincuenta y cinco 
años de edad, se separe voluntariamente del servicio público o quede 
separado del mismo con un mínimo de 10 años de servicio. 
 
La pensión se calculará aplicando al salario y a los porcentajes que se 
especifican en la tabla siguiente: 
a). Por diez años de servicio 50% 
b).- Por once años de servicio 55% 
c).- Por doce años de servicio 60% 
d).- Por trece años de servicio 65% 
e).- Por catorce años de servicio 70% 
f).- Por quince años de servicio 75% 
 
En todos los casos estarán sujetos a lo dispuesto por el párrafo primero 
del artículo 66 de esta Ley. 
 

Asimismo, establece que para disfrutar de esta prestación la antigüedad puede ser interrumpida o 
ininterrumpida y para efectos de computar la antigüedad, deberán considerarse los años de servicio en 
alguna otra área de la Administración Pública o de cualquiera de los Poderes del Estado o Municipios, 
aun cuando la relación haya sido de carácter burocrática, al amparo de la Ley del Servicio Civil del 
Estado de Morelos. 
 
III.- Que las Bases Generales para la expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los 
Municipios del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad" número 5261 el 
día once de febrero del año dos mil quince, establecen los elementos básicos para los procedimientos 
de recepción de solicitudes de pensión y de la documentación, trámite, revisión, análisis jurídico y 
elaboración de los acuerdos pensionatorios en su caso, mismos que validan el derecho a percibir la 
pensión de que se trate, así como los derechos, obligaciones, y requisitos a que debe sujetarse el trámite 
de otorgamiento de pensiones para los Servidores Públicos en el Estado de Morelos, asimismo, el 
artículo 21 de las citadas Bases establece que en todo momento, los respeto, probidad y honradez, a 
su vez el artículo 26 establece como obligación de las autoridad municipal en materia de pensiones, el 
de realizar la investigación correspondiente, tendiente a comprobar fehacientemente los datos que 
acrediten la antigüedad necesaria para el goce de este derecho, asimismo, el artículo 39, señala para 
el caso que nos ocupa, que el objeto del análisis debe comprender la verificación de la autenticidad de 
los documentos presentados y que el respaldo documental obtenido corresponda a la hoja de servicios, 
es decir, que los periodos señalados en la o las hojas de servicios deben estar debidamente respaldados 
por los documentos aportados por las entidades en que se prestaron los servicios. 



 
 

 
IV.- Que, con motivo de la revisión y análisis a la documentación presentada por el peticionario descrita 
en el antecedente primero, así como, por las investigaciones y diligencias realizadas a la solicitud de 
pensión y conforme a lo establecido en el artículo 57 BIS de la Ley del Servicio Civil del estado de 
Morelos se comprobó las siguientes hipótesis contenidas en el artículo 59, tal y como sigue: 
 

1.- De la revisión del expediente laboral que obra en los archivos Municipales de este 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, con la finalidad de verificar la antigüedad, de la constancia emitida 
por el Director General de Recursos Humanos de Jiutepec, Morelos ante el visto bueno del Oficial Mayor, 
se tuvo a la vista el expediente laboral del solicitante de la pensión, en el cual existen las documentales 
que acreditan la antigüedad del mismo, y que dicho expediente se encuentra a resguardo de la Dirección 
General de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, mismo que queda a resguardo 
y a disposición de la Autoridad Municipal correspondiente para que en el momento que crea prudente 
revisarlo y realizar cualquier aclaración al respecto al presente dictamen en relación a la solicitud de 
pensión por cesantía en edad avanzada del C. Pedro Mondragón Arroyo, investigación realizada por 
la Secretaria Técnica de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, de la que se desprende que ha prestado sus servicios en un solo periodo que ha comprendido 
desde su alta el día veintisiete de octubre del año dos mil cuatro a la fecha del presente dictamen como 
trabajador en el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 
 

2.- En relación a la edad del solicitante se acredita con la copia certificada de acta de 
nacimiento actualizada, con número de folio 3045717, expedida con fecha veintiséis de agosto del año 
dos mil trece, a nombre del Pedro Mondragón Arroyo, de la cual se advierte que su fecha de nacimiento 
es el día veintinueve de julio del año de mil novecientos sesenta y tres, por lo que a la fecha del presente 
dictamen, cuenta con la edad de 61 años. 
 
 
V. De las diligencias de investigación propias de esta Comisión de Pensiones y Jubilaciones, el C. Pedro 
Mondragón Arroyo, acredita fehacientemente una antigüedad laboral fehacientemente para el 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos de 20 años, 05 meses, 25 días de servicio interrumpido, para la 
Administración Pública esencialmente en este Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos y tener la edad de 61 
años, a la fecha del presente dictamen; así como comprobado la última percepción salarial integrada 
de forma quincenal, en consecuencia, se estima que se encuentran plenamente satisfechos los 
requisitos previstos en el artículo 59 inciso f), del marco jurídico antes invocado. 
 
Por lo anteriormente expuesto, el solicitante C. Pedro Mondragón Arroyo, SI acredita los requisitos 
para realizar el trámite de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, por lo que es procedente 
conceder la Pensión solicitada, en tal sentido y atendiendo a las consideraciones que anteceden, se 
emite el siguiente: 
 

 
DICTAMEN DE ACUERDO PENSIONATORIO 

 
PRIMERO. - Se concede Pensión por Cesantía en edad Avanzada al C. Pedro Mondragón Arroyo, 
quien ha prestado sus servicios en el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como último cargo de Auxiliar, 
adscrito a la Dirección de Servicios Generales e Imagen Urbana del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 
 



 
 

SEGUNDO.- La cuota mensual será a razón del 75% del último salario percibido al momento de la 
separación de su cargo, en virtud de que se acredito la hipótesis jurídica establecida en el artículo 59, 
inciso f) de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, con el cargo a la partida presupuestal 
destinada para pensiones.  
 
TERCERO. - El monto de la pensión se calculará tomando como base el último salario percibido por el 
solicitante, según lo cita el párrafo segundo del artículo 66 de la Ley del Servicio Civil del Estado de 
Morelos. 

 
TRANSITORIOS 

 
ARTICULO PRIMERO. - Remítase el presente dictamen al Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, a través de la Secretaria Municipal del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos a efecto de que sea 
enlistado en la próxima Sesión Ordinaria de Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 
 
ARTÍCULO SEGUNDO. - Una vez que sea aprobado por el Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, comuníquese a la Dirección General de Recursos Humanos de este Ayuntamiento a fin de que 
notifique personalmente al solicitante C. Pedro Mondragón Arroyo, en el sentido del presente acuerdo, 
en el domicilio señalado para tal efecto, de conformidad con lo señalado en el artículo 15 del Reglamento 
Interior de la Oficialía del Municipio de Jiutepec, Morelos, vigente. 
 
ARTÍCULO TERCERO. - Se instruye al Secretario Técnico de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones 
para que de inmediato realice las acciones pertinentes para el cabal cumplimiento al acuerdo tomado. 
 
ARTÍCULO CUARTO. -  Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales del Ayuntamiento 
de Jiutepec, Morelos, notificar al Juzgado Séptimo de Distrito en el Estado de Morelos el contenido del 
presente Dictamen, con relación al cumplimiento a la sentencia pronunciada en el Juicio de amparo 
número 145/2024 promovido por el C. Pedro Mondragón Arroyo  
 
Así lo resolvieron y firmaron los Integrantes de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, el presente día veintidós de abril del año dos mil veinticinco, en la 
Ciudad de Jiutepec, Morelos. 
 

INTEGRANTES DE LA COMISIÓN DE PENSIONES Y JUBILACIONES DEL AYUNTAMIENTO DE 
JIUTEPEC, MORELOS" 

RUBRICAS 
 
TRANSITORIOS: PRIMERO.- Remítase el presente acuerdo pensionatorio, al Titular del Periódico 
Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del estado de Morelos, para su publicación.  
SEGUNDO.- El presente acuerdo pensionatorio, entrara en vigor al día siguiente de su publicación en 
el Periódico Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos y en la 
Gaceta Oficial del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.  
TERCERO.-  Remítase el presente acuerdo pensionatorio a la Dirección General de Recursos Humanos 
del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto que notifique personalmente a la solicitante, el 
sentido del presente acuerdo en el domicilio señalado para tal efecto, de conformidad con lo establecido 
en el Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.-  
CUARTO.- Hágase del conocimiento del presente acuerdo pensionatorio a la Oficialía Mayor del 



 
 

Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para que realice los movimientos y acciones necesarias en la 
plantilla del personal pensionado. QUINTO. - Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales, 
y a la Tesorería Municipal ambas del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto de realizar la 
cuantificación y el trámite respectivo para el pago correspondiente a que haya lugar, en términos de la 
Ley del Servicio Civil vigente en el Estado de Morelos.  
SEXTO.- Se instruye a la Secretaría Municipal para que, en cumplimiento del presente acuerdo, realice 
todos y cada uno de los trámites, gire las notificaciones correspondientes a las dependencias y/o 
personas pertinentes para la ejecución del acuerdo en mención. 
 
Así lo resolvieron y firman las y los Ciudadanos Integrantes del Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, el día de la presente sesión, en la Ciudad de Jiutepec, Morelos”. --------------------------------------
---------------------------------------------- 

 

SM/136/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba el dictamen de acuerdo pensionatorio en sentido positivo, 
relativo a la Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, solicitada por Lorenzo Castro Bernal, en 
cumplimiento a la sentencia definitiva dictada por el Juzgado Quinto de Distrito en el Estado de 
Morelos, en el juicio de Amparo número 1312/2024, el cual a la letra dice: ----------------------------------
--- 
 
 “ Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos es Competente para 
analizar y dictaminar la solicitud de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, de conformidad con lo 
previsto y ordenado por Ley Orgánica Municipal del Estado de Morelos, el Acuerdo por medio del cual 
se emiten las Orgánica Municipal del Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los 
Municipios del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad" numero 5261, 
el día once de febrero del año dos mil quince, lo dispuesto y aplicable de la Ley del Servicio Civil del 
Estado de Morelos, y del Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Municipio de Jiutepec, Morelos, 
atento a lo anterior se presenta el DICTAMEN DE ACUERDO PENSIONATORIO EN SENTIDO 
POSITIVO RELATIVO A LA PENSIÓN POR CESANTÍA EN EDAD AVANZADA SOLICITADA POR 
EL C. LORENZO CASTRO BERNAL, ante el Cabildo de Jiutepec, Morelos y en cumplimiento a la 
sentencia del juicio de amparo número 1312/2024, promovido por la solicitante, radicado en el 
Juzgado Quinto de Distrito en el Estado de Morelos, al tenor de las siguientes: 
 

ANTECEDENTES 
 
PRIMERO. - Mediante escrito de fecha dieciocho de junio del año dos mil veinticuatro, el C. Lorenzo 
Castro Bernal, presentó ante la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, solicitud de 
Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, apoyándose en lo dispuesto por los artículos 54 fracción VII, 
55, 56, 57 Inciso "A" fracciones I, II y III, 59 y demás relativos y aplicables de la Ley del Servicio Civil del 
estado de Morelos, acompañando a su petición los siguientes documentos: 
 
a) Copia certificada de acta de nacimiento, con número de folio A122534439, expedida con fecha 
ocho de agosto del año dos mil veintitrés, por el Coordinador Técnico del Sistema Estatal del Registro 
Civil del Estado de Guerrero, registrado en el Libro 01 con número de Acta 665, a nombre del C. Lorenzo 
Castro Bernal, de la cual se advierte que fue registrado el día veintitrés de agosto del año de mil 
novecientos cincuenta y seis, y que su fecha de nacimiento es el día nueve de agosto de mil novecientos 
cincuenta y seis. 



 
 

 
b) Original de la Constancia de Servicios, expedida el día once de abril del año dos mil veinticuatro 
por el Director de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, José Nicolás Tovar García 
con el Vo. Bo. Del Oficial Mayor Roberto Hernández Horcasitas ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, en la que hacen constar que el C. Lorenzo Castro Bernal, labora al servicio de la 
Administración Municipal de Jiutepec Morelos, en el periodo comprendido del día dieciséis de noviembre 
del año dos mil seis a la fecha diecisiete de noviembre del año dos mil veinticinco que causo baja por 
renuncia, con el cargo de Director, adscrito a la Secretaria Municipal; Constancia actualizada del día 
veintiuno de abril del año dos mil veinticinco, misma que se agrega para constancia legal y 
administrativa.  
 
c) Original de la Constancia Salarial, expedida el día once de abril del año dos mil veinticuatro, por el 
Director de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, José Nicolás Tovar García con 
el Vo. Bo. Del Oficial Mayor Roberto Hernández Horcasitas ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, en la que refiere que el C. Lorenzo Castro Bernal, percibe una remuneración mensual de 
$20,000.00 (veinte mil pesos 00/100 M.N.), salario que se deberá actualizar al momento del pago de su 
pensión al porcentaje que le corresponda conforme a la ley. Actualizada con fecha Constancia 
actualizada del día veintiuno de abril del año dos mil veinticinco, misma que se agrega para constancia 
legal y administrativa.  
 
SEGUNDO. - Se admitió a trámite con fecha ocho de noviembre del año dos mil veinticuatro, la demanda 
de amparo ante el Juzgado Quinto de Distrito con sede en el Estado de Morelos, promovida por el C. 
Lorenzo Castro Bernal, misma que fue registrada bajo el número de expediente 1312/2024, y como 
acto reclamado el siguiente: 
 

 *... La omisión en que han incurrido las autoridades responsables de emitir el 
acuerdo de pensión respectivo, asi como la publicación del mismo en el 
Periódico Oficial…”  

 
TERCERO.- Notificado el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, la sentencia dictada con fecha diecinueve 
de febrero del año dos mil veinticinco, por el Juzgado Quinto de Distrito del Estado de Morelos.  
 
Atento lo anterior, la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec; Morelos que 
suscribe emite las siguientes: 
 

CONSIDERACIONES 
 
I.- En virtud de que la Sentencia que se cumplimenta, "...emitir una respuesta completa, congruente, 
fundada y motivada respecto del escrito presentado por la parte quejosa el dieciocho de junio del dos 
mil veinticuatro, en el que solicitó la tramitación de la pensión por cesantía en edad avanzada y,…” 
situación por la cual es menester que esta Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de 
Jiutepec, Morelos, como órgano colegiado, es competente para resolver el presente asunto, en virtud 
de que le corresponde conocer, investigar, estudiar y dictaminar los asuntos referentes a las pensiones 
y jubilaciones de los trabajadores, al servicio del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, así como sus 
beneficiarios, para dar respuesta completa y congruente conforme a lo contemplado en la Ley Orgánica 
Municipal del Estado de Morelos, la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, el Acuerdo por Medio 
del Cual se Emiten las Bases Generales para la Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de 



 
 

los Municipios del Estado de Morelos y el Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de 
Jiutepec, Morelos, en sus artículos 14 y 15 vigentes. 
 
II.- Toda vez que la Ley del servicio Civil del Estado de Morelos, tiene por objeto determinar los derechos 
y obligaciones de los trabajadores al servicio del Estado y los Municipios del Estado de Morelos, 
detallados en el artículo 2 de esta Ley, los cuales están sujetos a una relación laboral, con el fin de 
garantizarles el derecho a la salud, la asistencia médica, los servicios sociales, así como del 
otorgamiento de pensiones, previo cumplimiento de los requisitos legales, mientras que su artículo 57 
describe que para solicitar las pensiones, se requiere solicitud por escrito acompañada de la siguiente 
documentación, articulo que a la letra dice: 

 
Artículo 57. Para disfrutar de las pensiones señaladas en este capítulo, 
los peticionarios deberán presentar su solicitud  acompañada de los 
documentos siguientes: 
A).- Para el caso de jubilación, cesantía por edad avanzada o invalidez: 
I. Copia certificada del acta de nacimiento expedida por el Oficial del 
Registro Civil correspondiente; 
II. Hoja de servicios expedida por el servidor público competente del 
Gobierno o del Municipio que corresponda; 
III. Carta de certificación del salario expedida por la dependencia o 
entidad pública a la que se encuentre adscrito el trabajador, y 

 
 
Con fundamento en el artículo 59 de la Ley del Servicio Civil, la pensión por Cesantía en Edad Avanzada, 
se otorgará al trabajador que habiendo cumplido cuando menos cincuenta y cinco años de edad y un 
mínimo de diez años de servicio, se ubique en el supuesto correspondiente, el monto será de acuerdo 
a su último salario y al porcentaje que por los años de servicio le corresponda, según lo establece el 
artículo de referencia, se determinará de acuerdo con los porcentajes establecidos en dicho artículo. 

 
Artículo *59.- La pensión por cesantía en edad avanzada, se otorgará al 
trabajador que habiendo cumplido cuando menos cincuenta y cinco 
años de edad, se separe voluntariamente del servicio público o quede 
separado del mismo con un mínimo de 10 años de servicio. 
 
La pensión se calculará aplicando al salario y a los porcentajes que se 
especifican en la tabla siguiente: 
a). Por diez años de servicio 50% 
b).- Por once años de servicio 55% 
c).- Por doce años de servicio 60% 
d).- Por trece años de servicio 65% 
e).- Por catorce años de servicio 70% 
f).- Por quince años de servicio 75% 
 



 
 

En todos los casos estarán sujetos a lo dispuesto por el párrafo primero 
del artículo 66 de esta Ley. 
 

Asimismo, establece que para disfrutar de esta prestación la antigüedad puede ser interrumpida o 
ininterrumpida y para efectos de computar la antigüedad, deberán considerarse los años de servicio en 
alguna otra área de la Administración Pública o de cualquiera de los Poderes del Estado o Municipios, 
aun cuando la relación haya sido de carácter burocrática, al amparo de la Ley del Servicio Civil del 
Estado de Morelos. 
 
III.- Que las Bases Generales para la expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los 
Municipios del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad" número 5261 el 
día once de febrero del año dos mil quince, establecen los elementos básicos para los procedimientos 
de recepción de solicitudes de pensión y de la documentación, trámite, revisión, análisis jurídico y 
elaboración de los acuerdos pensionatorios en su caso, mismos que validan el derecho a percibir la 
pensión de que se trate, así como los derechos, obligaciones, y requisitos a que debe sujetarse el trámite 
de otorgamiento de pensiones para los Servidores Públicos en el Estado de Morelos, asimismo, el 
artículo 21 de las citadas Bases establece que en todo momento, los respeto, probidad y honradez, a 
su vez el artículo 26 establece como obligación de las autoridad municipal en materia de pensiones, el 
de realizar la investigación correspondiente, tendiente a comprobar fehacientemente los datos que 
acrediten la antigüedad necesaria para el goce de este derecho, asimismo, el artículo 39, señala para 
el caso que nos ocupa, que el objeto del análisis debe comprender la verificación de la autenticidad de 
los documentos presentados y que el respaldo documental obtenido corresponda a la hoja de servicios, 
es decir, que los periodos señalados en la o las hojas de servicios deben estar debidamente respaldados 
por los documentos aportados por las entidades en que se prestaron los servicios. 
 
IV.- Que, con motivo de la revisión y análisis a la documentación presentada por el peticionario descrita 
en el antecedente primero, así como, por las investigaciones y diligencias realizadas a la solicitud de 
pensión y conforme a lo establecido en el artículo 57 BIS de la Ley del Servicio Civil del estado de 
Morelos se comprobó las siguientes hipótesis contenidas en el artículo 59, tal y como sigue: 
 

1.- De la revisión del expediente laboral que obra en los archivos Municipales de este 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, con la finalidad de verificar la antigüedad, de la constancia emitida 
por el Director General de Recursos Humanos de Jiutepec, Morelos ante el visto bueno del Oficial Mayor, 
se tuvo a la vista el expediente laboral del solicitante de la pensión, en el cual existen las documentales 
que acreditan la antigüedad del mismo, y que dicho expediente se encuentra a resguardo de la Dirección 
General de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, mismo que queda a resguardo 
y a disposición de la Autoridad Municipal correspondiente para que en el momento que crea prudente 
revisarlo y realizar cualquier aclaración al respecto al presente dictamen en relación a la solicitud de 
pensión por cesantía en edad avanzada del C. Lorenzo Castro Bernal, investigación realizada por la 
Secretaria Técnica de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, 
de la que se desprende que ha prestado sus servicios en un solo periodo que ha comprendido desde su 
alta el día dieciséis de noviembre del año dos mil seis al día diecisiete de noviembre del año dos mil 
veintitrés, fecha en que causó baja por renuncia y que fue trabajador con el último cargo de Director 
adscrito a la Secretaria Municipal del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 
 

2.- En relación a la edad del solicitante se acredita con la copia certificada de acta de 
nacimiento, con número de folio A122534439, expedida con fecha ocho de agosto del año dos mil 



 
 

veintitrés, a nombre del C. Lorenzo Castro Bernal, de la cual se advierte que su fecha de nacimiento 
es el día nueve de agosto del año de mil novecientos cincuenta y seis, por lo que a la fecha de la renuncia 
voluntaria al cargo último que ostentaba contaba con le dad de 67 años. 
 
V. De las diligencias de investigación propias de esta Comisión de Pensiones y Jubilaciones, el C. 
Lorenzo Castro Bernal, acredita fehacientemente una antigüedad laboral fehacientemente para el 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos de 17 años, 00 meses, 01 días de servicio interrumpido, para la 
Administración Pública esencialmente en este Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos y tener la edad de 67 
años, a la fecha de la renuncia voluntaria al cargo que ostentaba en el Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos; así como comprobado la última percepción salarial integrada de forma quincenal, en 
consecuencia, se estima que se encuentran plenamente satisfechos los requisitos previstos en el 
artículo 59 inciso f), del marco jurídico antes invocado. 
 
Por lo anteriormente expuesto, el solicitante C. Lorenzo Castro Bernal, SI acredita los requisitos para 
realizar el trámite de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, por lo que es procedente conceder la 
Pensión solicitada, en tal sentido y atendiendo a las consideraciones que anteceden, se emite el 
siguiente: 
 

DICTAMEN DE ACUERDO PENSIONATORIO 
 
PRIMERO. - Se concede pensión por Cesantía en Edad Avanzada al C. Lorenzo Castro Bernal, quien 
ha prestado sus servicios en el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como último cargo de Director, 
adscrito a la Secretaria Municipal. 
 
SEGUNDO.- La cuota mensual será a razón del 75% del último salario percibido al momento de la 
separación de su cargo, en virtud de que se acredito la hipótesis jurídica establecida en el artículo 59, 
inciso f) de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, con el cargo a la partida presupuestal 
destinada para pensiones.  
 
TERCERO. - El monto de la pensión se calculará tomando como base el último salario percibido por el 
solicitante, según lo cita el párrafo segundo del artículo 66 de la Ley del Servicio Civil del Estado de 
Morelos. 

 
TRANSITORIOS 

 
ARTICULO PRIMERO. - Remítase el presente dictamen al Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, a través de la Secretaria Municipal del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos a efecto de que sea 
enlistado en la próxima Sesión Ordinaria de Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 
 
ARTÍCULO SEGUNDO. - Una vez que sea aprobado por el Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, comuníquese a la Dirección General de Recursos Humanos de este Ayuntamiento a fin de que 
notifique personalmente al solicitante C. Lorenzo Castro Bernal, en el sentido del presente acuerdo, 
en el domicilio señalado para tal efecto, de conformidad con lo señalado en el artículo 15 del Reglamento 
Interior de la Oficialía del Municipio de Jiutepec, Morelos, vigente. 
 
ARTÍCULO TERCERO. - Se instruye al Secretario Técnico de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones 
para que de inmediato realice las acciones pertinentes para el cabal cumplimiento al acuerdo tomado. 



 
 

 
ARTÍCULO CUARTO. -  Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales del Ayuntamiento 
de Jiutepec, Morelos, notificar al Juzgado Quinto de Distrito en el Estado de Morelos el contenido del 
presente Dictamen, con relación al cumplimiento a la sentencia pronunciada en el Juicio de juicio de 
amparo número 1312/2024 promovido por el C. Lorenzo Castro Bernal  
 
Así lo resolvieron y firmaron los Integrantes de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, el presente día veintidós de abril del año dos mil veinticinco, en la 
Ciudad de Jiutepec, Morelos. 
 

INTEGRANTES DE LA COMISIÓN DE PENSIONES Y JUBILACIONES DEL AYUNTAMIENTO DE 
JIUTEPEC, MORELOS" 

RUBRICAS 
 
TRANSITORIOS: PRIMERO.- Remítase el presente acuerdo pensionatorio, al Titular del Periódico 
Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos, para su publicación.  
SEGUNDO.- El presente acuerdo pensionatorio, entrara en vigor al día siguiente de su publicación en 
el Periódico Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos y en la 
Gaceta Oficial del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.  
TERCERO.-  Remítase el presente acuerdo pensionatorio a la Dirección General de Recursos Humanos 
del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto que notifique personalmente a la solicitante, el 
sentido del presente acuerdo en el domicilio señalado para tal efecto, de conformidad con lo establecido 
en el Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.-  
CUARTO.- Hágase del conocimiento del presente acuerdo pensionatorio a la Oficialía Mayor del 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para que realice los movimientos y acciones necesarias en la 
plantilla del personal pensionado. QUINTO. - Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales, 
y a la Tesorería Municipal ambas del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto de realizar la 
cuantificación y el trámite respectivo para el pago correspondiente a que haya lugar, en términos de la 
Ley del Servicio Civil vigente en el Estado de Morelos.  
SEXTO.- Se instruye a la Secretaría Municipal para que, en cumplimiento del presente acuerdo, realice 
todos y cada uno de los trámites, gire las notificaciones correspondientes a las dependencias y/o 
personas pertinentes para la ejecución del acuerdo en mención. 
 
Así lo resolvieron y firman las y los Ciudadanos Integrantes del Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, el día de la presente sesión de Cabildo, en la Ciudad de Jiutepec, Morelos”. -----------------------
----------------------------------------------- 
 
SM/137/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba el dictamen de acuerdo pensionatorio en sentido positivo, 
relativo a la Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, solicitada por Raquel Vázquez Tovar, en 
cumplimiento a la sentencia definitiva dictada por el Juez Décimo de Distrito en el Estado de 
Morelos, en el juicio de Amparo número 283/2024, el cual a la letra dice: ------------------------------------
------------------------------------------------- 
 
“ Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos es Competente para 
analizar y dictaminar la solicitud de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, de conformidad con lo 
previsto y ordenado por Ley Orgánica Municipal del Estado de Morelos, el Acuerdo por medio del cual 
se emiten las Orgánica Municipal del Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los 



 
 

Municipios del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad" numero 5261, el 
día once de febrero del año dos mil quince, lo dispuesto y aplicable de la Ley del Servicio Civil del Estado 
de Morelos, y del Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Municipio de Jiutepec, Morelos, atento a 
lo anterior se presenta el DICTAMEN DE ACUERDO PENSIONATORIO EN SENTIDO POSITIVO 
RELATIVO A LA PENSIÓN POR CESANTÍA EN EDAD AVANZADA SOLICITADA POR LA C. 
RAQUEL VÁZQUEZ TOVAR, ante el Cabildo de Jiutepec, Morelos y en cumplimiento a la sentencia del 
juicio de amparo número 283/2024, promovido por la solicitante, radicado en el Juzgado Décimo de 
Distrito en el Estado de Morelos, al tenor de las siguientes: 
 

ANTECEDENTES 
 
PRIMERO. - Mediante escrito de fecha Veintiuno de abril del año dos mil veintiuno, la C. Raquel 
Vázquez Tovar, presentó ante la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, solicitud de 
Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, apoyándose en lo dispuesto por los artículos 54 fracción VII, 
55, 56, 57 Inciso "A" fracciones I, II y III, 59 y demás relativos y aplicables de la Ley del Servicio Civil del 
estado de Morelos, acompañando a su petición los siguientes documentos: 
 
a) Copia certificada de acta de nacimiento, con número de folio A17040993, expedida con fecha 
veinte de abril del año dos mil veintiuno, por el Director General del Registro Civil del Distrito Federal, 
registrada en el Libro 13 con número de Acta 0149, a nombre de la C. Raquel Vázquez Tovar, de la 
cual se advierte que fue registrada el día veinticinco de marzo del año de mil novecientos cincuenta y 
ocho, y que su fecha de nacimiento es el día veintiuno de marzo del año de mil novecientos cincuenta y 
ocho. 
 
b) Original de la Constancia Laboral, expedida el día veintiséis de marzo del año del año dos mil 
veintiuno por el Director de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, José Nicolás 
Tovar García con el Vo. Bo. Del Oficial Mayor Roberto Hernández Horcasitas ambos del Ayuntamiento 
de Jiutepec, Morelos, en la que hacen constar que la C. Raquel Vázquez Tovar, ha laborado en la 
Administración Municipal de Jiutepec Morelos, durante dos periodos, el primero comprendido del día 
dieciséis de febrero del año de mil novecientos noventa y ocho al día quince de enero del año dos mil 
uno y el segundo de los periodos comprendido del día dos de noviembre del año dos mil seis a la fecha 
de la presente constancia, con el cargo de Trabajadora Social, adscrito a la Dirección de Educación; 
Constancia actualizada del día veintiuno de abril del año dos mil veinticinco, misma que se agrega para 
constancia legal y administrativa.  
 
c) Original de la Constancia Salarial, expedida el día veintiséis de marzo del año dos mil veintiuno, 
por el Director General de Recursos Humanos, José Nicolás Tovar García con el Vo. Bo. Del Oficial 
Mayor Roberto Hernández Horcasitas ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en la que refiere 
que la C. Raquel Vázquez Tovar, percibe una remuneración mensual de $10,536.00 (diez mil quinientos 
treinta y seis pesos 00/100 M.N.), salario que se deberá actualizar al momento del pago de su pensión 
al porcentaje que le corresponda conforme a la ley. Actualizada con fecha Constancia actualizada del 
día veintiuno de abril del año dos mil veinticinco, misma que se agrega para constancia legal y 
administrativa.  
 
SEGUNDO. - Se admitió a trámite con fecha cuatro de marzo del año dos mil veinticuatro, la demanda 
de amparo ante el Juzgado Décimo de Distrito con sede en el Estado de Morelos, promovida por la C. 
Raquel Vázquez Tovar, misma que fue registrada bajo el número de expediente 283/2024, y como acto 



 
 

reclamado el siguiente: 
 

 *... la omisión o falta de contestación completa y congruente al escrito 
presentado por la quejosa el 21 de abril del año 2021, en el que solicitó se me 
conceda una pensión por cesantía en edad avanzada … “  

 
TERCERO.- Notificado el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, la sentencia dictada con fecha veintinueve 
de abril del año dos mil veinticuatro, por el Juzgado Décimo de Distrito del Estado de Morelos, y 
confirmada por el Segundo Tribunal Colegiado en materias Penal y Administrativa del Décimo Octavo 
Circuito en recurso de revisión 269/2024, en el que se resuelve, en la parte que interesa, lo siguiente: 
 

PRIMERO. En la materia de la revisión se confirma la sentencia recurrida. 
SEGUNDO. La Justicia de la Unión ampara y protege a la quejosa Raquel 
Vázquez Tovar, contra los actos y autoridades precisados en el resultando 
primero de esta ejecutoria…" 

 
Atento lo anterior, la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec; Morelos que 
suscribe emite las siguientes: 
 

CONSIDERACIONES 
 
I.- En virtud de que la Sentencia que se cumplimenta, "...realicen las gestiones necesarias a fin de que 
se emita respuesta fundada, motivada y congruente al escrito presentado el veintiuno de abril del año 
dos mil veintiuno, por Raquel Vázquez Tovar…”, (SIC)....” situación por la cual es menester que esta 
Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como órgano colegiado, 
es competente para resolver el presente asunto, en virtud de que le corresponde conocer, investigar, 
estudiar y dictaminar los asuntos referentes a las pensiones y jubilaciones de los trabajadores, al 
servicio del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, así como sus beneficiarios, para dar respuesta completa 
y congruente conforme a lo contemplado en la Ley Orgánica Municipal del Estado de Morelos, la Ley 
del Servicio Civil del Estado de Morelos, el Acuerdo por Medio del Cual se Emiten las Bases Generales 
para la Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los Municipios del Estado de Morelos y 
el Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en sus artículos 14 
y 15 vigentes. 
 
II.- Toda vez que la Ley del servicio Civil del Estado de Morelos, tiene por objeto determinar los derechos 
y obligaciones de los trabajadores al servicio del Estado y los Municipios del Estado de Morelos, 
detallados en el artículo 2 de esta Ley, los cuales están sujetos a una relación laboral, con el fin de 
garantizarles el derecho a la salud, la asistencia médica, los servicios sociales, así como del 
otorgamiento de pensiones, previo cumplimiento de los requisitos legales, mientras que su artículo 57 
describe que para solicitar las pensiones, se requiere solicitud por escrito acompañada de la siguiente 
documentación, articulo que a la letra dice: 

 
Artículo 57. Para disfrutar de las pensiones señaladas en este capítulo, 
los peticionarios deberán presentar su solicitud acompañada de los 
documentos siguientes: 
A).- Para el caso de jubilación, cesantía por edad avanzada o invalidez: 



 
 

I. Copia certificada del acta de nacimiento expedida por el Oficial del 
Registro Civil correspondiente; 
II. Hoja de servicios expedida por el servidor público competente del 
Gobierno o del Municipio que corresponda; 
III. Carta de certificación del salario expedida por la dependencia o 
entidad pública a la que se encuentre adscrito el trabajador, y 

 
Con fundamento en el artículo 59 de la Ley del Servicio Civil, la pensión por Cesantía en Edad Avanzada, 
se otorgará al trabajador que habiendo cumplido cuando menos cincuenta y cinco años de edad y un 
mínimo de diez años de servicio, se ubique en el supuesto correspondiente, el monto será de acuerdo 
a su último salario y al porcentaje que por los años de servicio le corresponda, según lo establece el 
artículo de referencia, se determinará de acuerdo con los porcentajes establecidos en dicho artículo. 

 
Artículo *59.- La pensión por cesantía en edad avanzada, se otorgará al 
trabajador que habiendo cumplido cuando menos cincuenta y cinco 
años de edad, se separe voluntariamente del servicio público o quede 
separado del mismo con un mínimo de 10 años de servicio. 
 
La pensión se calculará aplicando al salario y a los porcentajes que se 
especifican en la tabla siguiente: 
a). Por diez años de servicio 50% 
b).- Por once años de servicio 55% 
c).- Por doce años de servicio 60% 
d).- Por trece años de servicio 65% 
e).- Por catorce años de servicio 70% 
f).- Por quince años de servicio 75% 
 
En todos los casos estarán sujetos a lo dispuesto por el párrafo primero 
del artículo 66 de esta Ley. 
 

Asimismo, establece que para disfrutar de esta prestación la antigüedad puede ser interrumpida o 
ininterrumpida y para efectos de computar la antigüedad, deberán considerarse los años de servicio en 
alguna otra área de la Administración Pública o de cualquiera de los Poderes del Estado o Municipios, 
aun cuando la relación haya sido de carácter burocrática, al amparo de la Ley del Servicio Civil del 
Estado de Morelos. 
 
III.- Que las Bases Generales para la expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los 
Municipios del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad" número 5261 el 
día once de febrero del año dos mil quince, establecen los elementos básicos para los procedimientos 
de recepción de solicitudes de pensión y de la documentación, trámite, revisión, análisis jurídico y 
elaboración de los acuerdos pensionatorios en su caso, mismos que validan el derecho a percibir la 
pensión de que se trate, así como los derechos, obligaciones, y requisitos a que debe sujetarse el trámite 
de otorgamiento de pensiones para los Servidores Públicos en el Estado de Morelos, asimismo, el 
artículo 21 de las citadas Bases establece que en todo momento, los respeto, probidad y honradez, a 
su vez el artículo 26 establece como obligación de las autoridad municipal en materia de pensiones, el 



 
 

de realizar la investigación correspondiente, tendiente a comprobar fehacientemente los datos que 
acrediten la antigüedad necesaria para el goce de este derecho, asimismo, el artículo 39, señala para 
el caso que nos ocupa, que el objeto del análisis debe comprender la verificación de la autenticidad de 
los documentos presentados y que el respaldo documental obtenido corresponda a la hoja de servicios, 
es decir, que los periodos señalados en la o las hojas de servicios deben estar debidamente respaldados 
por los documentos aportados por las entidades en que se prestaron los servicios. 
 
IV.- Que, con motivo de la revisión y análisis a la documentación presentada por el peticionario descrita 
en el antecedente primero, así como, por las investigaciones y diligencias realizadas a la solicitud de 
pensión y conforme a lo establecido en el artículo 57 BIS de la Ley del Servicio Civil del estado de 
Morelos se comprobó las siguientes hipótesis contenidas en el artículo 59, tal y como sigue: 
 

1.- De la revisión del expediente laboral que obra en los archivos Municipales de este 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, con la finalidad de verificar la antigüedad, de la constancia emitida 
por el Director General de Recursos Humanos de Jiutepec, Morelos ante el visto bueno del Oficial Mayor, 
se tuvo a la vista el expediente laboral del solicitante de la pensión, en el cual existen las documentales 
que acreditan la antigüedad del mismo, y que dicho expediente se encuentra a resguardo de la Dirección 
General de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, mismo que queda a resguardo 
y a disposición de la Autoridad Municipal correspondiente para que en el momento que crea prudente 
revisarlo y realizar cualquier aclaración al respecto al presente dictamen en relación a la solicitud de 
pensión por cesantía en edad avanzada de la C. Raquel Vázquez Tovar, investigación realizada por la 
Secretaria Técnica de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, 
de la que se desprende que ha prestado sus servicios en dos periodos que han del día dieciséis de 
febrero del año de mil novecientos noventa y ocho al día quince de enero del año dos mil uno y el 
segundo de los periodos comprendido del día dos de noviembre del año dos mil seis a la fecha del 
presente dictamen, como trabajadora en el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 
 

2.- En relación a la edad del solicitante se acredita con la copia certificada de acta de 
nacimiento actualizada, con número de folio A17040993, expedida con fecha veinte de abril del año dos 
mil veintiuno, a nombre de la C. Raquel Vázquez Tovar, de la cual se advierte que su fecha de 
nacimiento es el día veintiuno de marzo del año de mil novecientos cincuenta y ocho, por lo que a la 
fecha del presente dictamen, cuenta con la edad de 67 años. 
 
V. De las diligencias de investigación propias de esta Comisión de Pensiones y Jubilaciones, la C. 
Raquel Vázquez Tovar, acredita fehacientemente una antigüedad laboral fehacientemente para el 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos de 21 años, 04 meses, 19 días de servicio interrumpido, para la 
Administración Pública esencialmente en este Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos y tener la edad de 67 
años, a la fecha del presente dictamen; así como comprobado la última percepción salarial integrada 
de forma quincenal, en consecuencia, se estima que se encuentran plenamente satisfechos los 
requisitos previstos en el artículo 59 inciso f), del marco jurídico antes invocado. 
 
Por lo anteriormente expuesto, la solicitante Raquel Vázquez Tovar, SI acredita los requisitos para 
realizar el trámite de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, por lo que es procedente conceder la 
Pensión solicitada, en tal sentido y atendiendo a las consideraciones que anteceden, se emite el 
siguiente: 
 

DICTAMEN DE ACUERDO PENSIONATORIO 



 
 

 
PRIMERO. - Se concede pensión por Cesantía en edad Avanzada a la C. Raquel Vázquez Tovar, quien 
ha prestado sus servicios en el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como último cargo de Trabajadora 
Social, adscrito a la Dirección de Educación. 
 
SEGUNDO.- La cuota mensual será a razón del 75% del último salario percibido al momento de la 
separación de su cargo, en virtud de que se acredito la hipótesis jurídica establecida en el artículo 59, 
inciso f) de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, con el cargo a la partida presupuestal 
destinada para pensiones.  
 
TERCERO. - El monto de la pensión se calculará tomando como base el último salario percibido por el 
solicitante, según lo cita el párrafo segundo del artículo 66 de la Ley del Servicio Civil del Estado de 
Morelos. 

 
TRANSITORIOS 

 
ARTICULO PRIMERO. - Remítase el presente dictamen al Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, a través de la Secretaria Municipal del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos a efecto de que sea 
enlistado en la próxima Sesión Ordinaria de Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 
 
ARTÍCULO SEGUNDO. - Una vez que sea aprobado por el Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, comuníquese a la Dirección General de Recursos Humanos de este Ayuntamiento a fin de que 
notifique personalmente a la solicitante Raquel Vázquez Tovar, en el sentido del presente acuerdo, en 
el domicilio señalado para tal efecto, de conformidad con lo señalado en el artículo 15 del Reglamento 
Interior de la Oficialía del Municipio de Jiutepec, Morelos, vigente. 
 
ARTÍCULO TERCERO. - Se instruye al Secretario Técnico de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones 
para que de inmediato realice las acciones pertinentes para el cabal cumplimiento al acuerdo tomado. 
 
ARTÍCULO CUARTO. -  Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales del Ayuntamiento 
de Jiutepec, Morelos, notificar al Juzgado Décimo de Distrito en el Estado de Morelos el contenido del 
presente Dictamen, con relación al cumplimiento a la sentencia pronunciada en el Juicio de juicio de 
amparo número 283/2024 promovido por la C. Raquel Vázquez Tovar.  
 
Así lo resolvieron y firmaron los Integrantes de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, el presente día veintidós de abril del año dos mil veinticinco, en la 
Ciudad de Jiutepec, Morelos. 
 

INTEGRANTES DE LA COMISIÓN DE PENSIONES Y JUBILACIONES DEL AYUNTAMIENTO DE 
JIUTEPEC, MORELOS" 

RUBRICAS 
 

TRANSITORIOS: PRIMERO.- Remítase el presente acuerdo pensionatorio, al Titular del Periódico 
Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos, para su publicación.  
SEGUNDO.- El presente acuerdo pensionatorio, entrara en vigor al día siguiente de su publicación en 
el Periódico Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos y en la 
Gaceta Oficial del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.  



 
 

TERCERO.-  Remítase el presente acuerdo pensionatorio a la Dirección General de Recursos Humanos 
del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto que notifique personalmente a la solicitante, el 
sentido del presente acuerdo en el domicilio señalado para tal efecto, de conformidad con lo establecido 
en el Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. -  
CUARTO.- Hágase del conocimiento del presente acuerdo pensionatorio a la Oficialía Mayor del 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para que realice los movimientos y acciones necesarias en la 
plantilla del personal pensionado. QUINTO. - Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales, 
y a la Tesorería Municipal ambas del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto de realizar la 
cuantificación y el trámite respectivo para el pago correspondiente a que haya lugar, en términos de la 
Ley del Servicio Civil vigente en el Estado de Morelos.  
 
SEXTO.- Se instruye a la Secretaría Municipal para que, en cumplimiento del presente acuerdo, realice 
todos y cada uno de los trámites, gire las notificaciones correspondientes a las dependencias y/o 
personas pertinentes para la ejecución del acuerdo en mención. 
 
Así lo resolvieron y firman las y los Ciudadanos Integrantes del Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, el día de la presente sesión, en la Ciudad de Jiutepec, Morelos”. --------------------------------------
---------------------------------------------- 

 
SM/138/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba el dictamen de acuerdo pensionatorio en sentido positivo, 
relativo a la Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, solicitada por Lidia Elvira Tableros Zúñiga, 
en cumplimiento a la sentencia definitiva dictada por el Juez Sexto Distrito en el Estado de 
Morelos, en el juicio de Amparo número 728/2022, el cual a la letra dice: ------------------------------------
------------------------------------------------ 

  
Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos es Competente para 
analizar y dictaminar la solicitud de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, de conformidad con lo 
previsto y ordenado por Ley Orgánica Municipal del Estado de Morelos, el Acuerdo por medio del cual 
se emiten las Orgánica Municipal del Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los 
Municipios del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad" numero 5261, el 
día once de febrero del año dos mil quince, lo dispuesto y aplicable de la Ley del Servicio Civil del Estado 
de Morelos, y del Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, 
atento a lo anterior se presenta el DICTAMEN DE ACUERDO PENSIONATORIO EN SENTIDO 
POSITIVO RELATIVO A LA PENSIÓN POR CESANTÍA EN EDAD AVANZADA SOLICITADA POR 
LA C. LIDIA ELVIRA TABLEROS ZÚÑIGA, ante el Cabildo de Jiutepec, Morelos y en cumplimiento a 
la sentencia del juicio de amparo número 728/2022, promovido por la solicitante, radicado en el Juzgado 
Sexto de Distrito en el Estado de Morelos, al tenor de las siguientes: 
 

ANTECEDENTES 
 
PRIMERO. - Mediante escrito de fecha treinta de junio del año dos mil veintiuno, la C. Lidia Elvira 
Tableros Zúñiga, presentó ante la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, solicitud de 
Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, apoyándose en lo dispuesto por los artículos 54 fracción VII, 
55, 56, 57 Inciso "A" fracciones I, II y III, 59 y demás relativos y aplicables de la Ley del Servicio Civil del 
estado de Morelos, acompañando a su petición los siguientes documentos: 
 
A) Copia certificada de acta de nacimiento, con número de folio A1718535581, expedida con fecha 



 
 

veintinueve de noviembre del año dos mil diecinueve, por el Director General del registro Civil de la 
Distrito Federal, registrada en el Libro 17 con número de Acta 038, a nombre de la C. Lidia Elvira 
Tableros Zúñiga, de la cual se advierte que fue registrado el día veintiséis de abril del año de mil 
novecientos cincuenta y ocho, y que su fecha de nacimiento es el día veinticinco de enero de mil 
novecientos cincuenta y ocho.  

 
b) Original de la Constancia Laboral, expedida el día veintiocho de mayo del año dos mil veintiuno 
por el Director de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, José Nicolás Tovar García 
con el Vo. Bo. Del Oficial Mayor Roberto Hernández Horcasitas ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, en la que hacen constar que la C. Lidia Elvira Tableros Zúñiga, labora al servicio de la 
Administración Municipal de Jiutepec Morelos, en el periodo comprendido del día trece de marzo del 
año dos mil siete a la fecha de la constancia, con el cargo de Intendente, adscrito a la Dirección General 
de Recursos Humanos; Constancia actualizada del día veintiuno de abril del año dos mil veinticinco, 
misma que se agrega para constancia legal y administrativa.  
 
c) Original de la Constancia Salarial, expedida el día veintiocho der mayo del año dos mil veintiuno, 
por el Director General de Recursos Humanos, José Nicolás Tovar García con el Vo. Bo. Del Oficial 
Mayor Roberto Hernández Horcasitas ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en la que refiere 
que la C. Lidia Elvira Tableros Zúñiga, percibe una remuneración mensual de $9,716.00 (nueve mil 
setecientos dieciséis pesos 00/100 M.N.), salario que se deberá actualizar al momento del pago de su 
pensión al porcentaje que le corresponda conforme a la ley. Actualizada con fecha Constancia 
actualizada del día veintiuno de abril del año dos mil veinticinco, misma que se agrega para constancia 
legal y administrativa.  
 
SEGUNDO. - Se admitió a trámite con fecha tres de junio del año dos mil veintidós, la demanda de 
amparo ante el Juzgado Sexto de Distrito con sede en el Estado de Morelos, promovida por la C. Lidia 
Elvira Tableros Zúñiga, misma que fue registrada bajo el número de expediente 728/2022, y como acto 
reclamado el siguiente: 
 

 *... La omisión de emitir el dictamen y proyecto de acuerdo de pensión por 
cesantía en edad avanzada, de conformidad a lo establecido en los artículos del 
33 al 41 del Acuerdo… “  

 
 
TERCERO.- Notificado el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, la sentencia dictada con fecha diez de 
marzo del año dos mil veintitrés, por el Juzgado Sexto de Distrito del Estado de Morelos, donde en su 
punto UNICO de resuelve ordena SOBRESEER el presente juicio, por lo que con fecha veinticuatro de 
marzo del año dos mil veintitrés, la quejosa Lidia Elvira Tableros Zúñiga interpuso Recurso de 
Revisión, asignándole el número 171/2023, por lo que con fecha primero de diciembre del año dos mil 
veintitrés, el Segundo Tribunal Colegiado en materias Penal y Administrativa del Décimo Octavo Circuito, 
ordena lo siguiente: 
 

PRIMERO. Se revoca la sentencia recurrida 
SEGUNDO. Se ordena reponer el procedimiento en el juicio de amparo indirecto 
728/2022, del índice del Juzgado Sexto de Distrito en el Estado de Morelos, por 
las razones y para los efectos que se indican en este fallo. 
 



 
 

CUARTO.- Notificado el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, de la ejecutoria dictada por el Segundo 
Tribunal Colegiado en materias Penal y Administrativa del Décimo Octavo Circuito, el día dieciséis de 
enero del año dos mil veinticuatro, en donde se ordene reponer el procedimiento y dejar insubsistente 
el anterior, se desarrolló el procedimiento y se volvió a dictar sentencia el día veintinueve de julio del 
año dos mil veinticuatro, por el Juzgado Sexto de Distrito del Estado de Morelos, y confirmada por el 
Segundo Tribunal Colegiado en materias Penal y Administrativa del Décimo Octavo Circuito en recurso 
de revisión 418/2024, en el que se resuelve, en la parte que interesa, lo siguiente: 
 

PRIMERO. En la materia de revisión se confirma la sentencia recurrida. 
SEGUNDO. La justicia de la Unión ampara y protege a la quejosa Lidia Elvira 
Tableros Zúñiga, contra los actos y autoridades precisados en el resultado de 
esta ejecutoria, salvo los que se han referido en los considerandos tercero y 
quinto de la sentencia recurrida, por las razones ahí expresadas. 
 

Atento lo anterior, la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec; Morelos que 
suscribe emite las siguientes: 
 

 
CONSIDERACIONES 

 
I.- En virtud de que la Sentencia que se cumplimenta, "...de manera congruente, contesten el escrito 
petitorio presentado por la parte quejosa el treinta de junio de dos mil veintiuno…” situación por la cual 
es menester que esta Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, 
como órgano colegiado, es competente para resolver el presente asunto, en virtud de que le corresponde 
conocer, investigar, estudiar y dictaminar los asuntos referentes a las pensiones y jubilaciones de los 
trabajadores, al servicio del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, así como sus beneficiarios, para dar 
respuesta completa y congruente conforme a lo contemplado en la Ley Orgánica Municipal del Estado 
de Morelos, la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, el Acuerdo por Medio del Cual se Emiten 
las Bases Generales para la Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los Municipios del 
Estado de Morelos y el Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, 
en sus artículos 14 y 15 vigentes. 
 
II.- Toda vez que la Ley del servicio Civil del Estado de Morelos, tiene por objeto determinar los derechos 
y obligaciones de los trabajadores al servicio del Estado y los Municipios del Estado de Morelos, 
detallados en el artículo 2 de esta Ley, los cuales están sujetos a una relación laboral, con el fin de 
garantizarles el derecho a la salud, la asistencia médica, los servicios sociales, así como del 
otorgamiento de pensiones, previo cumplimiento de los requisitos legales, mientras que su artículo 57 
describe que para solicitar las pensiones, se requiere solicitud por escrito acompañada de la siguiente 
documentación, articulo que a la letra dice: 

 
Artículo 57. Para disfrutar de las pensiones señaladas en este capítulo, 
los peticionarios deberán presentar su solicitud  acompañada de los 
documentos siguientes: 
A).- Para el caso de jubilación, cesantía por edad avanzada o invalidez: 
I. Copia certificada del acta de nacimiento expedida por el Oficial del 
Registro Civil correspondiente; 



 
 

II. Hoja de servicios expedida por el servidor público competente del 
Gobierno o del Municipio que corresponda; 
III. Carta de certificación del salario expedida por la dependencia o 
entidad pública a la que se encuentre adscrito el trabajador, y 

 
Con fundamento en el artículo 59 de la Ley del Servicio Civil, la pensión por Cesantía en Edad Avanzada, 
se otorgará al trabajador que habiendo cumplido cuando menos cincuenta y cinco años de edad y un 
mínimo de diez años de servicio, se ubique en el supuesto correspondiente, el monto será de acuerdo 
a su último salario y al porcentaje que por los años de servicio le corresponda, según lo establece el 
artículo de referencia, se determinará de acuerdo con los porcentajes establecidos en dicho artículo. 

 
Artículo *59.- La pensión por cesantía en edad avanzada, se otorgará al 
trabajador que habiendo cumplido cuando menos cincuenta y cinco 
años de edad, se separe voluntariamente del servicio público o quede 
separado del mismo con un mínimo de 10 años de servicio. 
 
La pensión se calculará aplicando al salario y a los porcentajes que se 
especifican en la tabla siguiente: 
a). Por diez años de servicio 50% 
b).- Por once años de servicio 55% 
c).- Por doce años de servicio 60% 
d).- Por trece años de servicio 65% 
e).- Por catorce años de servicio 70% 
f).- Por quince años de servicio 75% 
 
En todos los casos estarán sujetos a lo dispuesto por el párrafo primero 
del artículo 66 de esta Ley. 
 

Asimismo, establece que para disfrutar de esta prestación la antigüedad puede ser interrumpida o 
ininterrumpida y para efectos de computar la antigüedad, deberán considerarse los años de servicio en 
alguna otra área de la Administración Pública o de cualquiera de los Poderes del Estado o Municipios, 
aun cuando la relación haya sido de carácter burocrática, al amparo de la Ley del Servicio Civil del 
Estado de Morelos. 
 
III.- Que las Bases Generales para la expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los 
Municipios del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad" número 5261 el 
día once de febrero del año dos mil quince, establecen los elementos básicos para los procedimientos 
de recepción de solicitudes de pensión y de la documentación, trámite, revisión, análisis jurídico y 
elaboración de los acuerdos pensionatorios en su caso, mismos que validan el derecho a percibir la 
pensión de que se trate, así como los derechos, obligaciones, y requisitos a que debe sujetarse el trámite 
de otorgamiento de pensiones para los Servidores Públicos en el Estado de Morelos, asimismo, el 
artículo 21 de las citadas Bases establece que en todo momento, los respeto, probidad y honradez, a 
su vez el artículo 26 establece como obligación de las autoridad municipal en materia de pensiones, el 
de realizar la investigación correspondiente, tendiente a comprobar fehacientemente los datos que 
acrediten la antigüedad necesaria para el goce de este derecho, asimismo, el artículo 39, señala para 



 
 

el caso que nos ocupa, que el objeto del análisis debe comprender la verificación de la autenticidad de 
los documentos presentados y que el respaldo documental obtenido corresponda a la hoja de servicios, 
es decir, que los periodos señalados en la o las hojas de servicios deben estar debidamente respaldados 
por los documentos aportados por las entidades en que se prestaron los servicios. 
 
IV.- Que, con motivo de la revisión y análisis a la documentación presentada por el peticionario descrita 
en el antecedente primero, así como, por las investigaciones y diligencias realizadas a la solicitud de 
pensión y conforme a lo establecido en el artículo 57 BIS de la Ley del Servicio Civil del estado de 
Morelos se comprobó las siguientes hipótesis contenidas en el artículo 59, tal y como sigue: 
 

1.- De la revisión del expediente laboral que obra en los archivos Municipales de este 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, con la finalidad de verificar la antigüedad, de la constancia emitida 
por el Director General de Recursos Humanos de Jiutepec, Morelos ante el visto bueno del Oficial Mayor, 
se tuvo a la vista el expediente laboral del solicitante de la pensión, en el cual existen las documentales 
que acreditan la antigüedad del mismo, y que dicho expediente se encuentra a resguardo de la Dirección 
General de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, mismo que queda a resguardo 
y a disposición de la Autoridad Municipal correspondiente para que en el momento que crea prudente 
revisarlo y realizar cualquier aclaración al respecto al presente dictamen en relación a la solicitud de 
pensión por cesantía en edad avanzada de la C. Lidia Elvira Tableros Zúñiga, investigación realizada 
por la Secretaria Técnica de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, de la que se desprende que ha prestado sus servicios en un solo periodo que ha comprendido 
desde su alta el día trece de marzo del año dos mil siete a la fecha del presente dictamen como 
trabajador en el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 
 

2.- En relación a la edad del solicitante se acredita con la copia certificada de acta de 
nacimiento actualizada, con número de folio A1718535581, expedida con fecha veintinueve de 
noviembre del año dos mil diecinueve, a nombre de la C. Lidia Elvira Tableros Zúñiga, de la cual se 
advierte que su fecha de nacimiento es el día veinticinco de enero del año de mil novecientos cincuenta 
y ocho, por lo que a la fecha del presente dictamen, cuenta con la edad de 67 años. 
 
V. De las diligencias de investigación propias de esta Comisión de Pensiones y Jubilaciones, la C. Lidia 
Elvira Tableros Zúñiga, acredita fehacientemente una antigüedad laboral fehacientemente para el 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos de 18 años, 01 meses, 09 días de servicio interrumpido, para la 
Administración Pública esencialmente en este Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos y tener la edad de 67 
años, a la fecha del presente dictamen; así como comprobado la última percepción salarial integrada 
de forma quincenal, en consecuencia, se estima que se encuentran plenamente satisfechos los 
requisitos previstos en el artículo 59 inciso f), del marco jurídico antes invocado. 
 
Por lo anteriormente expuesto, la solicitante Lidia Elvira Tableros Zúñiga, SI acredita los requisitos 
para realizar el trámite de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, por lo que es procedente 
conceder la Pensión solicitada, en tal sentido y atendiendo a las consideraciones que anteceden, se 
emite el siguiente: 
 

 
DICTAMEN DE ACUERDO PENSIONATORIO 

 
PRIMERO. - Se concede pensión por Cesantía en edad Avanzada a la C. Lidia Elvira Tableros Zúñiga, 



 
 

quien ha prestado sus servicios en el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como último cargo de 
Intendente, adscrito a la Dirección General de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos. 
 
SEGUNDO.- La cuota mensual será a razón del 75% del último salario percibido al momento de la 
separación de su cargo, en virtud de que se acredito la hipótesis jurídica establecida en el artículo 59, 
inciso f) de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, con el cargo a la partida presupuestal 
destinada para pensiones.  
 
TERCERO. - El monto de la pensión se calculará tomando como base el último salario percibido por el 
solicitante, según lo cita el párrafo segundo del artículo 66 de la Ley del Servicio Civil del Estado de 
Morelos. 

 
TRANSITORIOS 

 
ARTICULO PRIMERO. - Remítase el presente dictamen al Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, a través de la Secretaria Municipal del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos a efecto de que sea 
enlistado en la próxima Sesión Ordinaria de Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 
 
ARTÍCULO SEGUNDO. - Una vez que sea aprobado por el Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, comuníquese a la Dirección General de Recursos Humanos de este Ayuntamiento a fin de que 
notifique personalmente al solicitante Lidia Elvira Tableros Zúñiga, en el sentido del presente acuerdo, 
en el domicilio señalado para tal efecto, de conformidad con lo señalado en el artículo 15 del Reglamento 
Interior de la Oficialía del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, vigente. 
 
ARTÍCULO TERCERO. - Se instruye al Secretario Técnico de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones 
para que de inmediato realice las acciones pertinentes para el cabal cumplimiento al acuerdo tomado. 
 
ARTÍCULO CUARTO. -  Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales del Ayuntamiento 
de Jiutepec, Morelos, notificar al Juzgado Sexto de Distrito en el Estado de Morelos el contenido del 
presente Dictamen, con relación al cumplimiento a la sentencia pronunciada en el Juicio de juicio de 
amparo número 728/2022 promovido por la C. Lidia Elvira Tableros Zúñiga.  
 
Así lo resolvieron y firmaron los Integrantes de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, el presente día veintidós de abril del año dos mil veinticinco, en la 
Ciudad de Jiutepec, Morelos. 
 

INTEGRANTES DE LA COMISIÓN DE PENSIONES Y JUBILACIONES DEL AYUNTAMIENTO DE 
JIUTEPEC, MORELOS" 

RUBRICAS 
 

TRANSITORIOS: PRIMERO.- Remítase el presente acuerdo pensionatorio, al Titular del Periódico 
Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos, para su publicación.  
SEGUNDO.- El presente acuerdo pensionatorio, entrara en vigor al día siguiente de su publicación en 
el Periódico Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos y en la 
Gaceta Oficial del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.  
TERCERO.-  Remítase el presente acuerdo pensionatorio a la Dirección General de Recursos Humanos 



 
 

del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto que notifique personalmente a la solicitante, el 
sentido del presente acuerdo en el domicilio señalado para tal efecto, de conformidad con lo establecido 
en el Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. -  
CUARTO.- Hágase del conocimiento del presente acuerdo pensionatorio a la Oficialía Mayor del 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para que realice los movimientos y acciones necesarias en la 
plantilla del personal pensionado. QUINTO. - Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales, 
y a la Tesorería Municipal ambas del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto de realizar la 
cuantificación y el trámite respectivo para el pago correspondiente a que haya lugar, en términos de la 
Ley del Servicio Civil vigente en el Estado de Morelos.  
SEXTO.- Se instruye a la Secretaría Municipal para que, en cumplimiento del presente acuerdo, realice 
todos y cada uno de los trámites, gire las notificaciones correspondientes a las dependencias y/o 
personas pertinentes para la ejecución del acuerdo en mención. 
 
Así lo resolvieron y firman las y los Ciudadanos Integrantes del Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, el día de la presente sesión, en la Ciudad de Jiutepec, Morelos”. --------------------------------------
---------------------------------------------- 

 
SM/139/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba el dictamen de acuerdo pensionatorio en sentido positivo, 
relativo a la Pensión por jubilación, solicitada por Juan Manuel Martínez Bernal, en cumplimiento 
a la sentencia definitiva dictada por el Juez Tercero de Distrito en el Estado de Morelos, en el 
juicio de Amparo número 497/2024. El cual a la letra dice: ---------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 

“ La Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, es  competente 

para analizar y dictaminar la solicitud de Pensión por Jubilación, en concordancia con lo señalado por 

el Acuerdo por medio del cual se emiten las Bases Generales para la Expedición de Pensiones de los 

Servidores Públicos de los Municipios del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial “Tierra 

y Libertad” numero 5261, el día once de febrero del año dos mil quince, lo dispuesto y aplicable de la 

Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, y del Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Municipio 

de Jiutepec, Morelos; se presenta el DICTAMEN DE ACUERDO PENSIONATORIO EN SENTIDO 

POSITIVO RELATIVO A LA PENSIÓN POR JUBILACIÓN SOLICITADA POR EL C. JUAN MANUEL 

MARTÍNEZ BERNAL ante el Cabildo de Jiutepec, Morelos y en cumplimiento a la sentencia emitida en 

el juicio de amparo número 139/2024, radicado en el Juzgado Noveno de Distrito en el Estado de 

Morelos, al tenor de las siguientes:  

 

A N T E C E D E N T E S  

 

PRIMERO.- Con fecha tres de marzo del año dos mil veintiuno, el C. Juan Manuel Martínez Bernal 

presentó ante la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, solicitud de pensión por 

jubilación, apoyándose en lo dispuesto por los artículos 54 fracción VII, 55, 56, 57 Inciso “A” fracciones 

I, II y III, 58 y demás relativos y aplicables de la Ley del Servicio Civil del estado de Morelos, conforme 

a lo dispuesto por los artículos, acompañando a su petición los siguientes documentos: 

 

a) Copia certificada del acta de nacimiento, expedida el día veintidós de septiembre del año des mil 



 
 

veinte, con número de folio electrónico 14067000320200000930, por el Director General del Registro 

Civil de Jalisco, a nombre del C. Juan Manuel Martínez Bernal, de la cual se advierte que el registro 

de nacimiento está asentado en el libro número 01, con número de acta 005, registrado el día veintiséis 

de enero del año de mil novecientos sesenta y tres y que su fecha de nacimiento es el día diez de enero 

del año de mil novecientos sesenta y tres. 

 

b) Original de la constancia laboral, expedida el día dieciocho de junio del año dos mil veintiuno, por 

el Director General de Recursos Humanos, Francisco Román Castrejón, ante el Visto Bueno del Oficial 

Mayor Roberto Hernández Horcasitas, ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, mediante la cual 

hacen constar que el C. Juan Manuel Martínez Bernal, presta sus servicios para el Ayuntamiento de 

Jiutepec, Morelos, por el periodo comprendido del día primero de enero del año de mil novecientos 

noventa y nueve a la fecha de la citada constancia, con el puesto de Secretario “A”, adscrito a la 

Secretaria Municipal del Ayuntamiento. Constancia actualizada al día veintiuno de abril del año dos mil 

veinticinco, misma que se agrega para constancia legal y administrativa.  

 

c) Original de la constancia salarial, expedida el día veinticinco de enero del año dos mil veintiuno, 

por el Director General de Recursos Humanos, José Nicolás Tovar García, ante el visto bueno del oficial 

mayor Roberto Hernández Horcasitas, ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, mediante la cual 

hacen constar que el C. Juan Manuel Martínez Bernal, percibe un salario en forma mensual por la 

cantidad de $17,312.00 (diecisiete mil trescientos doce pesos 00/100 M.N.). Constancia actualizada al 

día veintiuno de abril del año dos mil veinticinco, misma que se agrega para constancia legal y 

administrativa.  

 

SEGUNDO.- Por auto de quince de abril del año dos mil veinticuatro, se admitió a trámite la demanda 

de amparo ante el Juzgado Noveno de Distrito del Estado de Morelos, promovida por el C. Juan Manuel 

Martínez Bernal, misma que fue registrada bajo el número de expediente 139/2024, como acto 

reclamado: 

 

“… La omisión y negativa de integrar y resolver completa y congruente en definitiva dentro 

del término de ley, la solicitud de pensión por JUBILACIÓN POR AÑOS DE SERVICIO, 

contenida en el expediente número….” (sic) 

 

TERCERO.- Notificado el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, la sentencia dictada con fecha dieciséis 
de mayo del año dos mil veinticuatro, por el Juzgado Noveno de Distrito del Estado de Morelos, y 
confirmada por el Segundo Tribunal Colegiado en materias Penal y Administrativa del Décimo Octavo 
Circuito en recurso de revisión 324/2024, en el que se resuelve, en la parte que interesa, lo siguiente: 
 

PRIMERO. (…) 

SEGUNDO. En la materia de la revisión, se confirma la sentencia recurrida. 

TERCERO. La Justicia de la unión ampara y protege a Juan Manuel Martínez Bernal, en 

contra del acto reclamado al Oficial Mayor y en el desempeño de este como Secretario 

Técnico de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones y el Director General de Recursos 



 
 

Humanos y en el desempeño como auxiliar de la Secretaría Técnica de la Comisión de 

Pensiones y Jubilaciones, ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, consistente en la 

omisión de dar contestación a su escrito mediante el cual solicitó la emisión del acuerdo de 

concesión…” 

 

Atento lo anterior, la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec; Morelos que 

suscribe emite las siguientes: 

 

 

C O N S I D E R A C I O N E S  

 

1.- En virtud de que el Sentencia que se cumplimenta, “…procede conceder el amparo y protección de 

la justicia federal solicitado por Juan Manuel Martínez Bernal, para que la autoridad responsable realice 

lo siguiente: º dentro de plazo de diez días siguientes a la notificación del auto por el que esta sentencia 

cause ejecutoria, la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, 

deberá resolver en forma congruente la solicitud de pensión de la parte quejosa, realizando la 

notificación correspondiente…” situación por la cual es menester que esta Comisión de Pensiones y 

Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como órgano colegiado, es competente para 

resolver el presente asunto, en virtud de que le corresponde conocer, investigar, estudiar y dictaminar 

los asuntos referentes a las pensiones y jubilaciones de los trabajadores, al servicio  del Ayuntamiento 

de Jiutepec, Morelos, así como sus beneficiarios, para dar respuesta completa y congruente conforme 

a lo contemplado en la Ley Orgánica Municipal del Estado de Morelos, la Ley del Servicio Civil del 

Estado de Morelos, el Acuerdo por Medio del Cual se Emiten las Bases Generales para la Expedición 

de Pensiones de los Servidores Públicos de los Municipios del Estado de Morelos y el Reglamento 

Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en sus artículos 14 y 15 vigente. 

 

2.- Toda vez que la Ley del servicio Civil del Estado de Morelos, tiene por objeto determinar los derechos 

y obligaciones de los trabajadores al servicio del Estado y los Municipios del Estado de Morelos, 

detallados en el artículo 2 de esta Ley, los cuales están sujetos a una relación laboral, con el fin de 

garantizarles el derecho a la salud, la asistencia médica, los servicios sociales, así como del 

otorgamiento de pensiones, previo cumplimiento de los requisitos legales, mientras que su artículo 57 

describe que para solicitar las pensiones, se requiere solicitud por escrito acompañada de la 

documentación, descrita en el antecedente PRIMERO. 

 

El artículo 58, refiere que para el caso que nos ocupa, la pensión por Jubilación, se determinará de 

acuerdo con los porcentajes de la tabla contenida en la fracción I, tal y como sigue: 

 

Artículo 58.- La pensión por jubilación se otorgará a los trabajadores que hayan prestado sus 

servicios en cualquiera de los tres Poderes del Estado y/o de los Municipios, de conformidad 

con las siguientes disposiciones:  

I.- La pensión por jubilación solicitada por los trabajadores, se determinará de acuerdo con los 



 
 

porcentajes de la tabla siguiente: 

a) Con 30 años de servicio 100%; 

b) Con 29 años de servicio 95%; 

c) Con 28 años de servicio 90%; 

d) Con 27 años de servicio 85%; 

e) Con 26 años de servicio 80%; 

f) Con 25 años de servicio 75%; 

g) Con 24 años de servicio 70%; 

h) Con 23 años de servicio 65%; 

i) Con 22 años de servicio 60%; 

j) Con 21 años de servicio 55%; y 

k) Con 20 años de servicio 50%. 

 

Para efecto de disfrutar esta prestación, la antigüedad se entiende como el tiempo laborado en 

forma efectiva, ininterrumpidamente o en partes.  

Para recibir esta prestación no se requiere edad determinada.  

El monto de la pensión mensual a que se refiere este artículo, en ningún caso podrá ser inferior 

al equivalente de 40 veces el salario mínimo general vigente en la entidad.  

En todos los casos estarán sujetos a lo dispuesto por el párrafo primero del artículo 66 de esta 

Ley. 

 

Así mismo, establece que para disfrutar de esta prestación la antigüedad puede ser interrumpida o 

ininterrumpida y para efectos de computar la antigüedad, deberán considerarse los años de servicio en 

alguna otra área de la Administración Pública o de cualquiera de los Poderes del Estado o Municipios, 

aun cuando la relación haya sido de carácter burocrática, al amparo de la Ley del Servicio Civil del 

Estado de Morelos y que para recibir esta pensión no se requiere edad determinada.  

 

3.- Que las Bases Generales para la expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los 

Municipios del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad” número 5261 el 

día once de febrero del año dos mil quince, establecen los elementos básicos para los procedimientos 

de recepción de solicitudes de pensión y de la documentación, trámite, revisión, análisis jurídico y 

elaboración de los acuerdos pensionatorios en su caso, mismos que validan el derecho a percibir la 

pensión de que se trate, así como los derechos, obligaciones, y requisitos a que debe sujetarse el 

trámite de otorgamiento de pensiones para los Servidores Públicos en el Estado de Morelos, asimismo 

el artículo 21 de las citadas Bases establece que en todo momento, los solicitantes tienen la obligación 

de conducirse para con la autoridad, con amabilidad, respeto, probidad y honradez, a su vez el artículo 

26 establece como obligación  

 

de las autoridad municipal en materia de pensiones, el de realizar la investigación correspondiente, 

tendiente a comprobar fehacientemente los datos que acrediten la antigüedad necesaria para el goce 

de este derecho, asimismo, el artículo 39, señala para el caso que nos ocupa, que el objeto del análisis 



 
 

debe comprender la verificación de la autenticidad de los documentos presentados y que el respaldo 

documental obtenido corresponda a la hoja de servicios, es decir, que los periodos señalados en la o 

las hojas de servicios deben estar debidamente respaldados por los documentos aportados por las 

entidades en que se prestaron los servicios. 

 

4.- Que, con motivo de la revisión y análisis a la documentación presentada por el peticionario, así 

como, por las investigaciones y diligencias realizadas a la solicitud de pensión y conforme a la 

normatividad aplicable, se comprobó lo siguiente:  

 

En términos de lo señalado en los artículos 57 BIS de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, 

14 fracción XVII y XVIII del Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Municipio de Jiutepec, Morelos, 

35 inciso a) del Acuerdo por medio del cual se emiten las bases generales para la expedición de 

pensiones de los servidores públicos de los municipios del estado de Morelos, se realizó la siguiente 

investigación: 

 

De la búsqueda realizada en los archivos municipales de este Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, con 

motivo de realizar la verificación respectiva de las constancias emitidas por el Director General de 

Recursos Humanos, ante el Visto Bueno del Oficial Mayor, se levantó acta circunstanciada con fecha 

dieciséis de abril del año dos mil veinticinco y de las investigaciones realizadas, de las cuales arrojaron 

como resultado que el C. Juan Manuel Martínez Bernal, prestó sus servicios como trabajadora en el 

Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, por el periodo comprendido del día primero de enero del año de mil 

novecientos noventa y nueve a la fecha del presente dictamen, en el cargo de Secretario “A”, adscrito 

al Sindicato Único de Trabajadores al servicio del Honorable Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos y los 

Organismo Públicos Municipales. Acreditando una antigüedad laboral de 26 años, 03 meses, 21 días 

de servicio interrumpido para el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 

 

5.- Por último, se desprende de las documentales que presenta el solicitante C. Juan Manuel Martínez 

Bernal, que su fecha de nacimiento es el día diez de enero del año de mil novecientos sesenta y tres, 

e ingresó a laborar al Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, el día primero de enero del año de mil 

novecientos noventa y nueve, para lo cual tendría la edad de 35 años, lo cual no violentaría ninguna 

disposición legal en relación al Derecho al Trabajo consagrado en la Constitución Política Federal. 

 

En consecuencia y una vez satisfechos los requisitos de Ley establecidos en los artículos 57 BIS y 58 

fracción I inciso e) de la Ley del Servicio Civil vigente en el Estado de Morelos y por así haberlo 

solicitado, lo conducente es otorgar al C. Juan Manuel Martínez Bernal, el beneficio solicitado, una 

vez que ha sido analizado por los integrantes de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del 

Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 

 

Por lo anteriormente expuesto, el solicitante C. Juan Manuel Martínez Bernal, SI acredita los requisitos 

para realizar el trámite de Pensión por Jubilación, por lo que es procedente conceder la Pensión 

solicitada, en tal sentido y atendiendo a las consideraciones que anteceden, se emite el siguiente: 



 
 

 

DICTAMEN DE ACUERDO PENSIONATORIO 

 

PRIMERO. - Se concede pensión por jubilación a C. Juan Manuel Martínez Bernal, quien ha prestado 

sus servicios para este Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como último cargo de auxiliar, adscrito al 

Sindicato Único de Trabajadores al servicio del Honorable Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos y los 

Organismo Públicos Municipales. 

 

SEGUNDO.- La cuota mensual será a razón del 80% del último salario percibido al momento de la 

separación de su cargo, en virtud de que se acredito la hipótesis jurídica establecida en el artículo 58, 

fracción I inciso e) de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, con el cargo a la partida 

presupuestal destinada para pensiones.  

 

TERCERO.- El monto de la pensión se calculará tomando como base el último salario percibido por la 

solicitante, según lo cita el párrafo segundo del artículo 66 de la Ley del Servicio Civil del Estado de 

Morelos. 

 

T R A N S I T O R I O S 

 

ARTÍCULO PRIMERO.- Remítase el presente dictamen al Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 

Morelos, a través de la Secretaria Municipal del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos a efecto de que sea 

enlistado en la próxima Sesión ordinaria de Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 

 

ARTÍCULO SEGUNDO.- Una vez que sea aprobado por el Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 

Morelos, comuníquese a la Dirección General de Recursos Humanos de este Ayuntamiento, a fin de 

que notifique personalmente al solicitante Juan Manuel Martínez Bernal, en el sentido del presente 

acuerdo, en el domicilio señalado para tal efecto, de conformidad con lo señalado en el artículo 15 

fracción VI del Reglamento Interior de la Oficialía del Municipio de Jiutepec, Morelos. 

 

ARTÍCULO TERCERO.- Se instruye al Secretario Técnico de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones 

para que de inmediato realice las acciones pertinentes para el cabal cumplimiento al acuerdo tomado. 

 

ARTÍCULO CUARTO. - Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales del Ayuntamiento 

de Jiutepec, Morelos, notificar al Juzgado Noveno de Distrito en el Estado de Morelos el contenido del 

presente Dictamen, en relación al cumplimiento a la sentencia pronunciada en el juicio de amparo 

número 139/2024 promovido por el C. Juan Manuel Martínez Bernal. 

 

Así lo resolvieron y firmaron los Integrantes de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del 

Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, el presente día veintidós de abril del año dos mil veinticinco, en la 

Ciudad de Jiutepec, Morelos. 

 



 
 

INTEGRANTES DE LA COMISIÓN DE PENSIONES Y JUBILACIONES DEL AYUNTAMIENTO DE 
JIUTEPEC, MORELOS" 

RUBRICAS 
 
 

TRANSITORIOS: PRIMERO.- Remítase el presente acuerdo pensionatorio, al Titular del Periódico 
Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos, para su publicación.  
SEGUNDO.- El presente acuerdo pensionatorio, entrara en vigor al día siguiente de su publicación en 
el Periódico Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos y en la 
Gaceta Oficial del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.  
TERCERO.-  Remítase el presente acuerdo pensionatorio a la Dirección General de Recursos Humanos 
del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto que notifique personalmente a la solicitante, el 
sentido del presente acuerdo en el domicilio señalado para tal efecto, de conformidad con lo establecido 
en el Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.-  
CUARTO.- Hágase del conocimiento del presente acuerdo pensionatorio a la Oficialía Mayor del 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para que realice los movimientos y acciones necesarias en la 
plantilla del personal pensionado. QUINTO. - Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales, 
y a la Tesorería Municipal ambas del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto de realizar la 
cuantificación y el trámite respectivo para el pago correspondiente a que haya lugar, en términos de la 
Ley del Servicio Civil vigente en el Estado de Morelos.  
SEXTO.- Se instruye a la Secretaría Municipal para que, en cumplimiento del presente acuerdo, realice 
todos y cada uno de los trámites, gire las notificaciones correspondientes a las dependencias y/o 
personas pertinentes para la ejecución del acuerdo en mención. 
 
Así lo resolvieron y firman las y los Ciudadanos Integrantes del Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, 
Morelos, el día de la presente sesión, en la Ciudad de Jiutepec, Morelos”. --------------------------------------. 

 
SM/140/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba que la Secretaria de Obras Publicas del 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, ejecute la obra pública por administración directa a 
base de precios unitarios denominada “Programa Permanente de Mantenimiento de la 
Infraestructura Urbana (Bacheo)”, a ejecutarse en diversas calles y Colonias del 
Municipio de Jiutepec, Morelos, correspondiente al ejercicio fiscal 2025.  
 
TRANSITORIOS: PRIMERO.- El presente acuerdo, entrara en vigor el día de su aprobación por el 
Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.  
SEGUNDO.- Se instruye a la Secretaría Municipal para que, en cumplimiento del presente acuerdo, 
realice todos y cada uno de los trámites, gire las notificaciones correspondientes a las dependencias y/o 
personas pertinentes para la ejecución del acuerdo en mención. 

 
SM/141/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba ejercer los recursos del Fondo de Aportaciones 
para la Infraestructura Social (FAIS), en su componente Fondo de Aportaciones para la 
Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones del Distrito Federal (FAISMUN) 
ejercicio 2025, publicados en el Periódico Oficial Tierra y Libertad Órgano del Gobierno 
del estado Libre y Soberano de Morelos, de acuerdo a la distribución que se propone en 
el oficio que genero el punto. SEGUNDO.- La distribución de los recursos del Fondo de 
Aportaciones para la infraestructura Social (FAIS), en su componente Fondo de 



 
 

Aportaciones para la Infraestructura Social municipal, se ejercerán con base a la 
siguiente tabla: 
 

No CONCEPTO AUTORIZADO MONTO A EJERCER 

1.- Recursos destinados para la ejecución de 
obras publicas 

95% $49,066,877.75 

2.- Recursos destinados para gastos 
indirectos, para la verificación y 
seguimiento de las obras y acciones 

3% $1,549,480.35 

3.- Recursos destinados para el programa de 
Desarrollo Institucional Municipal y de las 
Demarcaciones Territoriales del Distrito 
Federal (PRODIM)  

2% $1,032,986.90 

 TOTAL FAISMUN 100% $51,649,345.00 

  
 
TRANSITORIOS: PRIMERO.- El presente acuerdo, entrara en vigor el día de su aprobación 
por el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. SEGUNDO.- Se instruye a la Secretaría Municipal 
para que, en cumplimiento del presente acuerdo, realice todos y cada uno de los trámites, gire 
las notificaciones correspondientes a las dependencias y/o personas pertinentes para la 
ejecución del acuerdo en mención. 
 
SM/142/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba autorizar al Presidente Municipal de Jiutepec, Morelos, 
suscribir el convenio del  Programa de Desarrollo Institucional Municipal  (PRODIM), entre el 
Gobierno Federal, a través  de la Secretaria de Bienestar, el Gobierno del Estado de Morelos y el  
Municipio de Jiutepec, Morelos, del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS), 
en su componente Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las 
demarcaciones territoriales del Distrito Federal (FAISMUN) ejercicio 2025, de hasta el dos por 
ciento del monto distribuido.-----------------------------------------------------------------------------------------------. 
 
TRANSITORIOS: PRIMERO.- El presente acuerdo entrara en vigor el día de su aprobación por el 
Cabildo Municipal.  
SEGUNDO.-  Se instruye a la Secretaría Municipal para que, en cumplimiento del presente acuerdo, 
realice todos y cada uno de los trámites, gire las notificaciones correspondientes a las dependencias y/o 
personas pertinentes para la ejecución del acuerdo en mención. 

 
SM/143/06-05-25: “ÚNICO.- Se aprueba erogar la cantidad de $3, 250,000.00 (tres millones 
doscientos cincuenta mil pesos 00/100 M. N.), del Fondo de Aportaciones Estatales para el 
Fomento Municipal (FAEFOM), del ejercicio 2025, con motivo de la convocatoria denominada 
“Esencia de la Tierra Primavera Verano 2025”; aprobada por el Consejo Municipal para el 
Desarrollo Rural Sustentable (COMUDERS), el 25 de abril del presente año. 
TRANSITORIOS: PRIMERO.- El presente acuerdo entrara en vigor el día de su aprobación por el 
Cabildo Municipal. SEGUNDO.-  Se instruye a la Secretaría Municipal para que, en cumplimiento del 
presente acuerdo, realice todos y cada uno de los trámites, gire las notificaciones correspondientes a 



 
 

las dependencias y/o personas pertinentes para la ejecución del acuerdo en mención. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

SESIÓN EXTRAORDINARIA DE CABILDO 
07/MAYO/2025 

 
 
 
 
SM/144/07-05-25: “PRIMERO.- Se aprueba autorizar la reasignación sobre los porcentajes y 
destinos de gastos originalmente destinados a apoyos agropecuarios, hacia el rubro de 
Infraestructura Municipal, correspondiente al Fondo de Aportaciones Estatales para el 
Fortalecimiento de los Municipios (FAEFOM) 2025. SEGUNDO.- la reasignación quedara de la 
siguiente manera: 
 
 

Concepto de Gasto porcentaje Monto 

Apoyos agropecuarios 22.25% $9,500,254.49 

Infraestructura Municipal 57.75% $24,657,963.91 

Cumplimiento de Sentencias y Laudos 
en materia laboral 

20% $8,539,554.60 

Total   $42,697,773.00 

 
TERCERO.- Remítase el presente punto de acuerdo al Congreso del Estado de Morelos, para que 
en términos de lo previsto por el artículo 15 de la Ley de Coordinación Hacendaria del estado de 
Morelos, tenga a bien autorizar la reasignación que hoy se aprueba. 
TRANSITORIOS: PRIMERO.- El presente acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobación por 
el Congreso del Estado de Morelos. SEGUNDO.- Se instruye a la Secretaría Municipal para que en 
cumplimiento del presente acuerdo, realice todos y cada uno de los trámites, gire las notificaciones 
correspondientes a las dependencias y/o personas pertinentes para la ejecución del acuerdo en 
mención.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 

SESIÓN EXTRAORDINARIA DE CABILDO 
EJECUTIVO 29/MAYO/2025 

 
 
 

SM/145/29-05-25: “PRIMERO.- Se aprueba y califica como válida y legal la elección de 
Presidenta de Consejo de Participación Social de la Colonia Hacienda de las Flores del 
Municipio de Jiutepec, Morelos, mismas que se efectuaron el día veinticinco de mayo del 
año dos mil veinticinco. Así mismo, se ordena la expedición de la constancia de mayoría 
y toma de protesta a la candidata triunfadora, en términos de lo previsto por los artículos 
26, 27 y 28 del Reglamento de los Consejos de Participación Social del Municipio de 
Jiutepec, Morelos, quedando la ganadora de la siguiente manera: --------------------------------
------------------------------ 
 

PLANILLA 
TRIUNFADORA 

PROPIETARIA  SUPLENTE 

PLANILLA 
NÚMERO TRES  

SUSANA TORRES 

OCAMPO 
JANETH ALDUCÍN RODRÍGUEZ 

 

SEGUNDO.- Atendiendo a lo acordado en el numeral que antecede, se ordena la expedición y 
entrega de la correspondiente constancia de mayoría a la persona que resulto triunfadora de la 
elección del Consejo de Participación Social de la Colonia Hacienda de las Flores del Municipio 
de Jiutepec, Morelos para el periodo comprendido en los años 2025-2028. TERCERO.- 
Procédase a tomar la protesta de ley correspondiente a la persona que resultó ganadora de la 
elección que nos ocupa. CUARTO.- Dese vista a la Contraloría Municipal de Jiutepec, Morelos, 
para que realice la programación de los tramites del proceso de entrega recepción entre la y el 
Presidente de Consejo de Participación Social saliente, con la Autoridad entrante, en 
observancia a lo previsto por el artículo 7 de la Ley de Entrega Recepción de la Administración 
Pública para el Estado de Morelos y sus Municipios. TRANSITORIOS: PRIMERO.- El presente 
acuerdo entrara en vigor a partir del día de su aprobación por el H. Cabildo de Jiutepec, Morelos. 
SEGUNDO.- Se instruye a la Secretaría Municipal para que, en cumplimiento del presente 
acuerdo, realice todos y cada uno de los trámites, gire las notificaciones correspondientes a las 
dependencias y/o personas pertinentes para la ejecución del acuerdo en mención”. 
 
 
 
 
 



 
 

AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC, MORELOS. 

“CORAZÓN ECONÓMICO CON RUMBO Y TRADICIÓN” 
 
 
 
 

 
Eder Eduardo Rodríguez Casillas 

Presidente Municipal de Jiutepec, Morelos. 

Antonia Ortiz Valero 

Síndica Municipal de Jiutepec, Morelos. 

 
 
 

 
León Felipe Figueroa Aguilar 

Regidor de Educación, Cultura, y Recreación; Ciencia, Tecnología 

e Innovación y Atención a persona con Discapacidad. 

 
 
 

 
Dulce Lizbeth Romero Escamilla 

Regidora de Desarrollo Agropecuario, Derechos Humanos y 

Turismo. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Miguel Ángel Rabadán Castrejón 

Regidor de Gobernación, Reglamentos, Patrimonio Municipal y 

Asuntos Migratorios. 

Josué Iván Hernández Monter 

Regidor de Hacienda, Programación y Presupuesto; y Asuntos de 

la Juventud. 



 
 

 
 
 

 
Paloma Beltrán Toto 

Regidora de Desarrollo, Vivienda y Obras Públicas; Relaciones 

Públicas y Comunicación Social y Coordinación de Organismos 

Descentralizados. 

 
 
 

 
Juan Carlos Aguiñaga Malacara 

Regidor de Seguridad Pública y Tránsito; Transparencia y 

Protección de Datos Personales, Rendición de cuentas, Combate 

a la Corrupción y Archivo, Participación Ciudadana y Comisión 

Especial de la Familia. 

 
 

 
Primo Bello García 

Regidor de Protección Ambiental y Desarrollo Sustentable, 

Planificación y Desarrollo y Servicios Públicos Municipales. 

 
 

 
Patricia Mireya Martínez Vázquez 

Regidora de Desarrollo Económico; Protección del Patrimonio 

Cultural, Igualdad y Equidad de Género y Comisión permanente 

de Transporte Público de Pasajeros con o sin Itinerario Fijo del 

Municipio. 

 
 
 
 
 
 

 
Merla Alondra Sánchez Fuentes 

Regidora de Bienestar Social, Atención a la Diversidad Sexual, 

Asuntos Indígenas, Colonias y Poblados y Comisión Especial de 

Asuntos Afro mexicanos. 

 
Arturo Flores Solorio 

Secretario Municipal 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


