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AYUNTAMIENTO DE JIUTEPEC, MORELOS 

Sesión Ordinaria de Cabildo 11/JULIO/2024 

SM/283/11-07-24: “PRIMERO.- Se aprueba licencia temporal del C. Miguel Ángel Ocampo Vázquez, para 

separarse de sus funciones de Presidente de Consejo de Participación Social de la Colonia Hacienda de las 

Flores perteneciente al Municipio de Jiutepec, a partir del 05 de julio del año en curso al 02 de octubre de la 

presente anualidad; lo anterior, con fundamento en el artículo 6 del Reglamento de los Consejos de 

Participación Social para el Municipio de Jiutepec, Morelos; incorporándose a sus actividades una vez 

finalizada dicha licencia. SEGUNDO.- Se efectúa la Toma de Protesta de Ley al C. Justino Estrada Flores 

como Presidente de Consejo de Participación Social de la Colonia Hacienda de las Flores perteneciente al 

Municipio de Jiutepec. TRANSITORIOS: PRIMERO.- El presente acuerdo entró en vigor a partir del día de 

su aprobación por el H. Cabildo de Jiutepec, Morelos. SEGUNDO.- Se instruye a la Secretaría Municipal 

para que gire las notificaciones correspondientes a las dependencias y/o personas pertinentes para la 

ejecución y cumplimiento del acuerdo en mención”. Posteriormente, el PRESIDENTE MUNICIPAL realizó la 

Protesta de Ley al C. JUSTINO ESTRADA FLORES como Presidente de Consejo de Participación 

Social de la colonia Hacienda de las Flores, con fundamento en los términos establecidos por la 

Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Morelos y la Ley Orgánica Municipal del Estado de 

Morelos. ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

SM/284/11-07-24: “ÚNICO.- Se aprueba dictamen de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del 

Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, así como la resolución dictada por el H. Cabildo, del acuerdo 

pensionatorio en sentido positivo, relativo a la  Pensión por Jubilación Solicitada por el C. Julián Juárez 

Balderas, ante el Cabildo de Jiutepec, Morelos y en cumplimiento a la resolución definitiva dictada por el 

Pleno del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos, en el expediente administrativo número 

TJA/5ªSERA/JDNF-081/2022, en los siguientes términos: La Comisión de Pensiones y Jubilaciones del 

Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos es competente para analizar y dictaminar la solicitud de Pensión por 

Jubilación, en concordancia con lo señalado por la Ley Orgánica Municipal del Estado de Morelos, el 

Acuerdo por medio del cual se emiten las Bases Generales para la Expedición de Pensiones de los 

Servidores Públicos de los Municipios del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial “Tierra y 

Libertad” numero 5261, el día once de febrero del año dos mil quince, lo dispuesto y aplicable de la Ley de 

Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de Procuración de Justicia del Sistema 

Estatal de Seguridad Pública, y del Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, 

Morelos; se presenta el Dictamen de Acuerdo Pensionatorio en Sentido Positivo Relativo a la Pensión 

por Jubilación Solicitada por el C. Julián Juárez Balderas, ante el Cabildo de Jiutepec, Morelos y en 

cumplimiento a la resolución definitiva dictada por el Pleno del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado 

de Morelos, en el expediente administrativo número TJA/5ªSERA/JDNF-081/2022, bajo los términos 

siguientes: 

ANTECEDENTES 

PRIMERO.- Con fecha siete de diciembre del año dos mil diecisiete, el C. Julián Juárez Balderas, presentó 

a este la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, solicitud de pensión por Jubilación, por lo 

que con fundamento por lo dispuesto en los artículos 14, 15, fracción I, 16, fracción inciso g), 22, fracción I, 

24, párrafo primero y segundo de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales 
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y de Procuración de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública, acompañando a su petición, los 

siguientes documentos: 

a) Copia Certificada del Acta de Nacimiento, expedida con número de folio A17131163, de fecha cuatro de 

noviembre del año dos mil dieciséis, por la Oficial del Registro Civil Número 01 del municipio de Jojutla, 

Morelos, en la que se certifica que el C. Julián Juárez Balderas, nació el día veintinueve de enero de mil 

novecientos setenta y siete. 

b) Original de la Constancia Laboral, expedida con fecha cinco de octubre del año dos mil diecisiete, por el 

Director General de Recursos Humanos del Poder Ejecutivo en el Estado de Morelos, en la que hace 

constar la prestación de servicios ante el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Morelos del C. Julián 

Juárez Balderas, durante el periodo comprendido del día primero de octubre de mil novecientos noventa y 

siete al día dos de junio de mil novecientos noventa y ocho, desempeñándose siempre con el cargo de 

Policía Raso, adscrito a Temixco Preventiva de la Secretaría de Gobierno. 

c) Original de la Constancia Laboral, expedida con fecha veintidós de noviembre del año dos mil diecisiete, 

por el Director de Recursos Humanos, con el Vo.Bo. del Oficial Mayor, ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, 

Morelos en la que hace constar que el C. Julián Juárez Balderas, laboró para dicho Ayuntamiento de 

Jiutepec, Morelos, del período comprendido del día dieciséis de septiembre del año de mil novecientos 

noventa y ocho al día de la presente constancia, desempeñándose en el cargo de Policía Tercero, adscrito 

de la Secretaria de Seguridad Publica, Tránsito y Vialidad de Jiutepec. 

d) Original de la Constancia Salarial expedida el veintidós de noviembre del año dos mil diecisiete, por el 

Director de Recursos Humanos, con el Vo.Bo. del Oficial Mayor, ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, 

Morelos, en la que se hace constar que el C. Julián Juárez Balderas, percibiendo una remuneración 

mensual de $11,798.00 (ONCE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.). 

SEGUNDO.- En cumplimiento a la sentencia del juicio de amparo número 11/2019, radicado en el Juzgado 

Primero de Distrito en el Estado de Morelos, con fecha cinco de junio del año dos mil diecinueve, mediante 

Sesión de Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, se dejó sin efectos legales y se revocó el Acuerdo emitido 

por el H. Cabildo Municipal de Jiutepec, Morelos, con número SM/431/14-11-18, en Sesión Ordinaria del 

catorce de noviembre de dos mil dieciocho, publicado en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad”, número 

5659, el diecinueve de diciembre del año dos mil diecisiete. A razón del 50% del último salario percibido al 

momento de la separación del cargo. Asimismo, como último cargo de Policía Tercero adscrito a la 

Secretaria de Seguridad Publica, Tránsito y Vialidad de Jiutepec.  

TERCERO.- Derivado de lo anterior, con fecha cinco de junio del año dos mil diecinueve, mediante Sesión 

Ordinaria de Cabildo, se aprobó el Acuerdo SM/079/05-06-19 mediante el cual se le concede pensión por 

Jubilación al C. Julián Juárez Balderas, publicado en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad”, número 5722, 

el diez de julio de dos mil diecinueve, a razón del 60% del último salario percibido al momento de la 

separación del cargo. 

CUARTO. - Por acuerdo de tres de junio de dos mil veintidós, se admitió a trámite ante el Tribunal de 

Justicia Administrativa del Estado de Morelos, la demanda promovida por el C. Julián Juárez Balderas, 

misma que fue registrada bajo el número de expediente TJA/5ªSERA/JDNF-081/2022, radicada en la Quinta 

Sala del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos, por las pretensiones que entre otras en la 

parte que interesa se transcriben: 
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“…1. La negativa ficta que recae en mi solicitud de fecha 21 de enero del 2022, que el suscrito realice al H. 

Ayuntamiento Municipal Constitucional de Jiutepec, Morelos por escrito, de manera precisa, pacífica y 

respetuosa a efecto de que en acuerdo de Cabildo se me realice el pago de diversas prestaciones y 

derechos que el suscrito tengo…” (Sic) 

QUINTO. – Notificado el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos de la resolución definitiva firmada por 

unanimidad de votos por los integrantes del Pleno del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de 

Morelos, en la que resuelve, en la parte que interesa el juicio identificado bajo el número 

TJA/5ªSERA/JDNF-081/2022: 

 "...7.2 Las autoridades demandadas deberán emitir otro Acuerdo Pensionatorio en el que, dejando intocado 

lo que no sea materia de nulidad, analicen y concedan el grado inmediato del demandante con su respectivo 

incremento únicamente para efectos de la pensión. 

7.3 Es procedente el otorgamiento de grado inmediato para efectos pensionatorios, así como el pago 

retroactivo de conformidad con el presente…” 

Atento lo anterior, la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec; Morelos que 

suscribe emite las siguientes: 

CONSIDERACIONES 

1.- En virtud de que la sentencia ejecutoria que se cumplimenta en la que ordena modificar el acuerdo 

pensionatorio y conceder el grado inmediato superior al solicitante; razón por la cual es menester que esta 

Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, entre al estudio y resuelva la solicitud 

de pensión por cesantía en edad avanzada presentada por el C. Julián Juárez Balderas, conforme lo 

contemplado en Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de Procuración de 

Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública, el Acuerdo por Medio del cual se Emiten las Bases 

Generales para la Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los Municipios del Estado de 

Morelos y el Reglamento Interior de la Oficialía Mayor, en sus artículos 12 y 13, resultando además relativos 

y aplicables lo previsto por la Ley Orgánica Municipal del estado de Morelos, que en la parte que interesa 

dice: 

Artículo 32.- Los Ayuntamientos sólo podrán sesionar con la asistencia de la mayoría de sus 

integrantes, quienes tendrán iguales derechos; sus acuerdos se tomarán por mayoría de votos, salvo 

en los casos que la Constitución Federal, la del Estado y la presente Ley determinen una forma de 

votación diferente. Los Ayuntamientos no podrán revocar sus acuerdos, sino en aquellos casos 

en que hubieren sido dictados en contravención a la Ley, lo exija el interés público o hayan 

desaparecido las causas que los motivaron, siguiendo el procedimiento y las formalidades 

que fueron necesarios para adoptarlos. 

En correlación con la Ley de Justicia Administrativa del Estado de Morelos, que precisa en relación a lo 

anterior: 

Artículo 1. En el Estado de Morelos, toda persona tiene derecho a controvertir los actos, 

omisiones, resoluciones o cualquier otra actuación de carácter administrativo o fiscal 

emanados de dependencias del Poder Ejecutivo del Estado, de los Ayuntamientos o de sus 

organismos descentralizados, que afecten sus derechos e intereses legítimos conforme a lo 
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dispuesto por la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado, los 

Tratados Internacionales y por esta ley…” 

Artículo 90. Una vez notificada la sentencia, la autoridad demandada deberá darle cumplimiento 

en la forma y términos previstos en la propia resolución, haciéndolo saber a la Sala 

correspondiente…” 

*Lo negrillo y subrayado es propio 

2.- Por lo anterior y toda vez que la Ley de la materia, tiene por objeto normar las prestaciones de seguridad 

social que corresponden a los miembros de las Instituciones Policiales y de Procuración de Justicia 

detallados en el artículo 2 de esta Ley, los cuales están sujetos a una relación administrativa, con el fin de 

garantizarles el derecho a la salud, la asistencia médica, los servicios sociales, así como del otorgamiento 

de pensiones, previo cumplimiento de los requisitos legales, mientras que su artículo 15, describe que para 

solicitar las pensiones, se requiere solicitud por escrito acompañada de la documentación descrita en el 

antecedente PRIMERO. 

El artículo 16 en su fracción II, refiere que para el caso que nos ocupa, la pensión por Jubilación, se 

determinará de acuerdo con los porcentajes de la tabla siguiente:  

Artículo 16.- La pensión por Jubilación de los sujetos de la Ley, se determinará de acuerdo con los porcentajes de la tabla 

siguiente:  

(…) 

II.- Las mujeres que trabajan tendrán derecho a su Jubilación de conformidad con el siguiente orden:  

a) Con 28 años de servicio 100%;  

b) Con 27 años de servicio 95%;  

c) Con 26 años de servicio 90%; d) Con  

25 años de servicio 85%;  

e) Con 24 años de servicio 80%;  

f) Con 23 años de servicio 75%;  

g) Con 22 años de servicio 70%;  

h) Con 21 años de servicio 65%;  

i) Con 20 años de servicio 60%;  

j) Con 19 años de servicio 55%; y  

k) Con 18 años de servicio 50%. 

 Asimismo, establece que para disfrutar de esta prestación la antigüedad puede ser interrumpida o ininterrumpida y para 

efectos de computar la antigüedad, deberán considerarse los años de servicio en alguna otra área de la Administración 

Pública o de cualquiera de los Poderes del Estado o Municipios, aun cuando la relación haya sido de carácter burocrática, al 

amparo de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos y que para recibir esta pensión no se requiere edad determinada.  

 

3.- Que las Bases Generales para la expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los Municipios 

del Estado de Morelos, establecen los elementos básicos para los procedimientos de recepción de 
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solicitudes de pensión y de la documentación, trámite, revisión, análisis jurídico y elaboración de los 

acuerdos pensionatorios en su caso, mismos que validan el derecho a percibir la pensión de que se trate, 

así como los derechos, obligaciones, y requisitos a que debe sujetarse el trámite de otorgamiento de 

pensiones para los Servidores Públicos en el Estado de Morelos, asimismo, el artículo 21, de las citadas 

Bases establece que en todo momento, los solicitantes tienen la obligación de conducirse para con la 

autoridad, con amabilidad, respeto, probidad y honradez, a su vez el artículo 26, establece como obligación 

de la autoridad municipal en materia de pensiones, el de realizar la investigación correspondiente, tendiente 

a comprobar fehacientemente los datos que acrediten la antigüedad necesaria para el goce de este derecho, 

asimismo, el artículo 39, señala para el caso que nos ocupa, que el objeto del análisis debe comprender la 

verificación de la autenticidad de los documentos presentados y que el respaldo documental obtenido 

corresponda a la hoja de servicios, es decir, que los periodos señalados en la o las hojas de servicios deben 

estar debidamente respaldados por los documentos aportados por las entidades en que se prestaron los 

servicios. 

4.- Que con motivo de la revisión y análisis a la documentación presentada por el peticionario descrita en el 

antecedente “PRIMERO”, así como, por las investigaciones y diligencias propias de la solicitud de pensión y 

conforme a la normatividad aplicable, se comprobó lo siguiente:  

a) Mediante oficio número OM/DGRH/2447/12-2017, de fecha once de diciembre del año dos mil diecisiete, 

signado por el Oficial Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, por medio del cual solicito apoyo y 

colaboración al Director General de Recursos Humanos del Gobierno del Estado de Morelos, a efecto de 

que tenga a bien otorgar las facilidades necesarias para corroborar la constancia laboral exhibida por el C. 

Julián Juárez Balderas, y en tal sentido permita tener a la vista el expediente laboral y/o de servicios en 

original que obre en sus archivos a efecto de realizar la investigación respectiva. 

b) Mediante oficio SA/DGRH/DP/SS/32415-12/2017, de fecha trece de diciembre del año dos mil diecisiete, 

signado por el Director General de Recursos Humanos del Gobierno del Estado de Morelos, da respuesta al 

oficio OM/DGRH/2447/12-2017, donde refiere que se autoriza la revisión del expediente solicitado, en el 

departamento de Archivo y Certificación de Documentos de lunes a viernes de 09:00 a.m. a 13:00 horas, en 

el que otorgó copia debidamente certificada de las siguientes documentales que se describen: 01.- Formato 

expedido por el Gobierno del Estado de Morelos, a favor del C. Julián Juárez Balderas, mediante el cual lo 

dan de ALTA con fecha 01 de octubre de 1997, con el cargo de Policía Raso adscrito al Municipio de 

Temixco (PREVENTIVA); 02.- Formato expedido por el Gobierno del Estado de Morelos, a favor del C. 

Julián Juárez Balderas, mediante el cual lo dan de BAJA por renuncia con fecha 02 de junio de 1998, con 

el cargo de Policía Raso adscrito al municipio de Temixco (PREVENTIVA). 03.- Escrito de fecha 02 de junio 

de 1998, suscrito por el C. JULIÁN JUÁREZ BALDERAS, dirigido al C. Lorenzo Cangas Paredes, en su 

carácter de Director de Seguridad Pública Municipal, mediante el cual presente formal RENUNCIA al puesto 

de policía Preventivo Municipal del H. Ayuntamiento de Temixco, Morelos; 04.- Oficio número 1709/998, de 

fecha 15 de junio de 1998, suscrito por el C. Lic. Camerino Román Bustamante, en su carácter de Director 

General de la Policía Preventiva del Estado y dirigido al C. Lic. Emanuel B. León y Vélez Castillo, en su 

carácter de Director General de Recursos Humanos del Gobierno del Estado, mediante el cual remiten en 

ORIGINAL la renuncia voluntaria del C. JULIÁN JUÁREZ BALDERAS, al cargo de Policía Raso adscrito a la 

Policía Municipal de Temixco, Morelos, a partir del 02 de junio de 1998; y, 05.- Formato de solicitud de 

Movimiento de Personal, de fecha 02 de junio del 1998, suscrito por el C. Lic. Camerino Román Bustamante, 

en su carácter de Director General de la Policía Preventiva del Estado, mediante el cual se realiza la BAJA 



7 
 

del C. JULIÁN JUÁREZ BALDERAS, al cargo de Policía Raso adscrito a la Policía Preventiva de Temixco, 

Morelos, a partir del 02 de junio de 1998. 

06.- Asimismo, se desprende de las documentales que presenta el solicitante C. Julián Juárez Balderas, 

que su fecha de nacimiento fue el día veintinueve de enero de mil novecientos setenta y siete, e ingresó a 

laborar para el Gobierno del Estado Libre y Soberano de Morelos, el día uno de octubre de mil novecientos 

noventa y siete, este tendría la edad de 20 años, 08 meses, 02 días; lo cual no violentaría ninguna 

disposición legal en relación al Derecho al Trabajo consagrada en la Constitución Política Federal.  

07.- De una búsqueda dentro de los archivos municipales de este Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, con 

motivo de realizar la verificación respectiva de las constancias emitidas por el Director de Recursos 

Humanos de Jiutepec, Morelos, a favor del C. Julián Juárez Balderas, la cual arrojó como cierta la 

información contenida en la Constancia Laboral emitida en su favor, acreditando prestar sus servicios como 

trabajador en el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, desempeñando el cargo de Policía Tercero, adscrito a 

la Secretaría de Seguridad Pública, Tránsito y Vialidad de Jiutepec, Morelos, del día dieciséis de septiembre 

de mil novecientos noventa y ocho a la fecha del presente dictamen, acreditando haber laborado 

efectivamente un total de 19 años, 07 meses, 14 días de servicio ininterrumpido. 

08.- De la investigación y documentales en copias debidamente certificadas, que exhibió y remitió el  

Director General de Recursos Humanos del Poder Ejecutivo en el Estado de Morelos, la cual arrojó como 

cierta la información contenida en la constancia laboral emitida a favor del C. Julián Juárez Balderas, 

acreditando prestar sus servicios como trabajador en el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de 

Morelos, durante el periodo comprendido del día primero de octubre de mil novecientos noventa y siete al 

día dos de junio de mi novecientos noventa y ocho, desempeñándose con el cargo de Policía Raso, adscrito 

a Temixco Preventiva de la Secretaría de Gobierno, sumando un total de 00 años, 08 meses 01 día, en 

activo que prestó sus servicios al Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Morelos. 

09.- Que derivado de la investigación y de las documentales que existen agregadas al expediente que se 

integró a razón de la solicitud de pensión por Jubilación del C. Julián Juárez Balderas, se encontró soporte 

documental oficial que respalda lo dicho en las constancias de servicio emitidas por lo que se encuentra 

acreditado y soportado en los expedientes revisados del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, y Poder 

Ejecutivo en el Estado de Morelos; haber laborado efectivamente un total de 20 años, 03 meses, 15 días, 

servicio interrumpido por lo que acredita el requisito mínimo de antigüedad para recibir el beneficio de la 

pensión por Jubilación. De lo anterior se desprende que la Jubilación solicitada encuadra en lo previsto por 

el artículo 16, fracción II, inciso i) del cuerpo normativo antes aludido, por lo que al quedar colmados los 

requisitos de la Ley, lo conducente es conceder al sujeto de la Ley en referencia el beneficio solicitado. 

10.- Consecuentemente, en acatamiento a los derechos humanos de igualdad y no discriminación entre el 

varón y la mujer, no resultan admisibles las diferencias por razones de género tratándose de los porcentajes 

de pensiones que deben recibir al cumplir los años de servicio que les dan derecho a jubilarse, por las 

razones ya expuestas, máxime que el artículo 123, apartado B, fracción V de la Constitución Federal, refiere 

a la igualdad en la percepción de salarios, en el caso pensiones, por el mismo trabajo, independientemente 

del género.  

Por lo tanto, el artículo 16, fracciones I y II, de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las 

Instituciones Policiales y de Procuración de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública, vulnera el 

derecho de equidad, igualdad y no discriminación. 
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11.- Bajo los lineamientos dictados en la sentencia de mérito en el expediente TJA/5ªSERA/JNDF-081/2022, 

radicado en la Quinta Sala, emitida por el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos, en el 

que ordena textualmente: 

"... Es procedente el otorgamiento de grado inmediato para efectos pensionatorios, así como el pago 

retroactivo de conformidad con el presente…” 

 Conforme a la normatividad aplicable a la Secretaria  de Seguridad Publica, Tránsito Municipal de Jiutepec, 

Morelos, se realizó lo siguiente: a.- Mediante oficio número CPPYJ/OM/DGRH/54/03/2024, se solicitó 

información a la Secretaria  de Seguridad Publica, Tránsito Municipal de Jiutepec, Morelos, para que 

informara cual es el grado inmediato superior que le corresponde al C. Julián Juárez Balderas; b.- Con 

fecha veinte de junio del año en curso, se recibió en la Oficialía Mayor, el oficio número SUB-SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA/232/03/2024, signado por la Subsecretaria Administrativa de la Secretaria de Seguridad 

Publica, Tránsito Municipal, mediante el cual informa que el último cargo que ostentó el C. Julián Juárez 

Balderas, fue el de policía tercero sin que existiera modificación alguna y que lo desempeño hasta el 

momento de otorgamiento por jubilación, por lo que le correspondería el grado inmediato superior dentro de 

la escala básica la de un Policía segundo.  

Con respecto a la percepción salarial de un policía segundo se realizó una revisión en el Sistema Integral de 

Nominas de la Dirección General de Recursos Humanos, encontrándose procesamiento de recibos de 

nóminas con los folios 18240862, 18242122, 18240591, de elementos policiales con el cargo de Policía 

Segundo, en el momento de pensionarse, de los cuales se omiten los nombres en virtud de tratarse de datos 

sensibles y estar protegidos conforme a la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos 

Obligados del Estado de Morelos,  de los que se desprende de que el salario de un policía tercero que 

correspondería es por la cantidad de $7,079.00 (SIETE MIL SETENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.). de 

forma quincenal; lo que equivale a un salario de forma mensual por la cantidad de $14,158.00 (CATORCE 

MIL CIENTO CINCUENTA Y OHO PESOS 00/100 M.N). En cumplimiento a la sentencia emitida se le otorga 

al solicitante el grado inmediato superior, tal y como fue analizado en líneas anteriores, en términos de lo 

contemplado en el artículo 295 del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial para el municipio 

de Jiutepec, Morelos. 

Por lo anteriormente expuesto, el solicitante C. Julián Juárez Balderas, SI acredita los requisitos para 

realizar el trámite de pensión por Jubilación, por lo que es procedente conceder la Pensión solicitada, en tal 

sentido y atendiendo a las consideraciones que anteceden, se emite el siguiente: 

DICTAMEN DE ACUERDO PENSIONATORIO, QUE MODIFICA EL ACUERDO PENSIONATORIO 

EMITIDO POR EL H. CABILDO MUNICIPAL DE JIUTEPEC, MORELOS, CON NÚMERO SM/079/05-06-

19, EN SESIÓN DEL CINCO DE JUNIO DEL AÑO DOS MIL DIECINUEVE, MEDIANTE EL QUE LE 

CONCEDEN PENSIÓN POR JUBILACIÓN AL C. JULIÁN JUÁREZ BALDERAS, PUBLICADO EN EL 

PERIÓDICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” NUMERO 5722, EL DIEZ DE JULIO DEL AÑO DOS MIL 

DIECINUEVE. 

PRIMERO.- Se modifica el Acuerdo Pensionatorio emitido por el H. Cabildo Municipal de Jiutepec, Morelos, 

con número SM/079/05-06-19, en Sesión del cinco de junio del año dos mil diecinueve, mediante el que le 

conceden pensión por jubilación al C. Julián Juárez Balderas, publicado en el Periódico Oficial “Tierra y 

Libertad” numero 5722, el diez de julio del año dos mil diecinueve, el cual deja sin efectos legales el Acuerdo 

emitido por el H. Cabildo Municipal de Jiutepec, Morelos, con número SM/431/14-11-18, en Sesión Ordinaria 
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del catorce de noviembre del año dos mil dieciocho, publicado en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad”, 

número 5629, el diecinueve de diciembre del año dos mil dieciocho. 

SEGUNDO.- Se concede Pensión por Jubilación al C. Julián Juárez Balderas, quien ha prestado sus 

servicios en el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como último cargo de Policía Tercero, adscrito a la 

Secretaria de Seguridad Publica, Tránsito y Vialidad de Jiutepec, Morelos. 

TERCERO. - Se le concede a la C. Julián Juárez Balderas, el grado inmediato superior de un Policía 

Segundo, misma que no poseerá autoridad técnica ni operativa. En términos de lo señalado en el artículo 

295 del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial para el municipio de Jiutepec, Morelos. 

CUARTO.- La cuota mensual será a razón del 60% del último salario percibido por un policía segundo en el 

momento de pensionarse en virtud de que se acredito la hipótesis jurídica establecida en el artículo 16, 

fracción II, inciso i) de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de 

Procuración de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública y en términos de lo señalado en el artículo 

295 del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial para el municipio de Jiutepec, Morelos, con 

el cargo a la partida presupuestal destinada para pensiones. 

QUINTO.- La pensión concedida deberá incrementarse de acuerdo con el aumento porcentual al salario 

mínimo general correspondiente al Estado de Morelos y el monto de la pensión se calculará tomando como 

base el último salario percibido por el solicitante, según lo cita el artículo 24 párrafo segundo de la Ley de 

Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de Procuración de Justicia del Sistema 

Estatal de Seguridad Pública. 

T R A N S I T O R I O S 

PRIMERO.- Remítase el presente Acuerdo Pensionatorio al Titular del Periódico Oficial “Tierra y Libertad”, 

Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos, para su publicación. 

SEGUNDO.- El presente Acuerdo Pensionatorio entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el 

Periódico Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos. 

TERCERO.- Remítase el presente Acuerdo Pensionatorio a la Dirección General de Recursos Humanos 

dependiente de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto de que se notifique 

personalmente al solicitante C. Julián Juárez Balderas en el sentido del presente acuerdo, en el domicilio 

señalado para tal efecto, de conformidad con lo señalado en el artículo 12 del Reglamento Interior de la 

Oficialía del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 

CUARTO. - Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales del Ayuntamiento de Jiutepec, 

Morelos, notificar a la Quinta Sala del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos, el contenido 

del presente Acuerdo, en cumplimiento a la sentencia pronunciada en el Juicio de administrativo número 

TJA/5ªSERA/JDNF-081/2022, dictada por el Pleno del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de 

Morelos, promovida por la C. Julián Juárez Balderas. 

QUINTO.- Se instruye a la Secretaría Municipal para que gire las notificaciones correspondientes a las 

dependencias y/o personas pertinentes para la ejecución y cumplimiento del acuerdo en mención.  

Así lo resolvieron y firmaron los ciudadanos Integrantes del Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, 

el día once de julio del año dos mil veinticuatro, en la Ciudad de Jiutepec, Morelos.------------------------------ 



10 
 

SM/285/11-07-24:“ÚNICO.- Se aprueba dictamen de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del 

Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, así como la resolución dictada por el H. Cabildo, del acuerdo 

pensionatorio en sentido positivo, relativo a la pensión por cesantía en edad avanzada solicitada por el 

C. Javier Soto Alvarado, ante el Cabildo de Jiutepec, Morelos y en cumplimiento a la sentencia emitida por 

en el juicio de amparo número 1694/2023, radicado en el Juzgado Cuarto de Distrito del Estado de Morelos 

en los siguientes términos: la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, 

es  competente para analizar y dictaminar la solicitud de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, en 

concordancia con lo señalado por el Acuerdo por medio del cual se emiten las Bases Generales para la 

Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los Municipios del Estado de Morelos, publicadas en 

el Periódico Oficial “Tierra y Libertad” numero 5261, el día once de febrero del año dos mil quince, lo 

dispuesto y aplicable de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, y del Reglamento Interior de la 

Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos; se presenta el DICTAMEN DE ACUERDO 

PENSIONATORIO EN SENTIDO POSITIVO RELATIVO A LA PENSIÓN POR CESANTÍA EN EDAD 

AVANZADA SOLICITADA POR EL C. JAVIER SOTO ALVARADO, ante el Cabildo de Jiutepec, Morelos y 

en cumplimiento a la sentencia emitida por en el juicio de amparo número 1694/2023, radicado en el 

Juzgado Cuarto de Distrito del Estado de Morelos, al tenor de las siguientes: 

A N T E C E D E N T E S 

PRIMERO. - Con fecha seis de junio del año dos mil veintitrés, el C. Javier Soto Alvarado, presentó ante la 

Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, solicitud de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, 

apoyándose en lo dispuesto por los artículos 54 fracción VII, 55, 56, 57 Inciso “A” fracciones I, II y III, 59 y 

demás relativos y aplicables de la Ley del Servicio Civil del estado de Morelos, acompañando a su petición los 

siguientes documentos: 

a)  Copia certificada del Acta de Nacimiento, a nombre del C. Javier Soto Alvarado con número de folio 

A17982670 expedida con fecha seis de junio del dos mil veintitrés, por el Director del Registro Civil de 

Michoacán de Ocampo, de la cual se advierte que el registro de nacimiento está asentado en el Libro 1, con 

número de Acta 1085, registrado el día veintiocho de octubre de mil novecientos sesenta, y que su fecha de 

nacimiento es el día veintiocho de septiembre de mil novecientos sesenta.  

b) Constancia Laboral Original expedida doce de abril del año dos mil veintitrés por el Director General de 

Recursos Humanos, José Nicolás Tovar García y por el Oficial Mayor, Roberto Hernández Horcasitas, ambos 

del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, mediante la cual hace constar que el C. Javier Soto Alvarado, presta 

sus servicios para el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, por el periodo comprendido del día primero de 

diciembre del año dos mil seis a la fecha de la constancia, con el puesto de velador adscrito a la Oficialía 

Mayor. 

c) Constancia Salarial Original, expedida veintitrés de mayo del año dos mil veintitrés, por el Director 

General de Recursos Humanos, José Nicolás Tovar García y por el Oficial Mayor, Roberto Hernández 

Horcasitas, ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, donde hacen constar que el C. Javier Soto 

Alvarado, percibe un sueldo base quincenal de $3,855.00 (tres mil ochocientos cincuenta y cinco pesos 

00/100 M.N). 

SEGUNDO.- Por auto de quince de diciembre del año dos mil veintitrés, se admitió a trámite la demanda de 

amparo ante el Juzgado de Cuarto de Distrito, promovida por el C. Javier Soto Alvarado, misma que fue 

registrada bajo el número de expediente 1694/2023, como acto reclamado: 
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“Omisión de las autoridades responsables de dar contestación al escrito presentado el seis de junio de dos 

mil veintitrés, por el que solicito le fuera otorgada una pensión por cesantía en edad avanzada.” (SIC) 

TERCERO.- Notificado el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, la sentencia dictada por el Juzgado Cuarto de 

Distrito del estado de Morelos, y confirmada por el Tercer Tribunal Colegiado en Materias Penal y 

Administrativa del Décimo Octavo Circuito en el recurso de revisión 99/2024, en la que resuelve, en la parte 

que interesa, lo siguiente: 

“… Emitan una respuesta completa y congruente respecto del escrito presentado por el quejoso el seis de junio de 

dos mil veintitrés, debiendo señalar los fundamentos legales en que se basen su respuesta, exponiendo razones y 

motivos de la resolución, por lo que deberán agotar el tramite respectivo a la solicitud de pensión presentada por el 

aquí quejoso …”(SIC) 

Atento lo anterior, la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec; Morelos que 

suscribe emite las siguientes: 

C O N S I D E R A C I O N E S 

I.- En virtud de que la sentencia que se cumplimenta, “…Emitan una respuesta completa y congruente 

respecto del escrito presentado por el quejoso el seis de junio de dos mil veintitrés, debiendo señalar los 

fundamentos legales en que se basen su respuesta, exponiendo razones y motivos de la resolución, por lo que 

deberán agotar el tramite respectivo a la solicitud de pensión,…”,  situación por la cual es menester que esta 

Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como órgano colegiado, es 

competente para resolver el presente asunto, en virtud de que le corresponde conocer, investigar, estudiar y 

dictaminar los asuntos referentes a las pensiones y jubilaciones de los trabajadores, al servicio  del 

Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, así como sus beneficiarios, para dar respuesta completa y congruente 

conforme a lo contemplado en la Ley Orgánica Municipal del Estado de Morelos, la Ley del Servicio Civil del 

Estado de Morelos, el Acuerdo por Medio del Cual se Emiten las Bases Generales para la Expedición de 

Pensiones de los Servidores Públicos de los Municipios del Estado de Morelos y el Reglamento Interior de la 

Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en sus artículos 12 y 13. 

II. Toda vez que la Ley del servicio Civil del Estado de Morelos, tiene por objeto determinar los derechos y 

obligaciones de los trabajadores al servicio del Estado y los Municipios del Estado de Morelos, detallados en el 

artículo 2 de esta Ley, los cuales están sujetos a una relación administrativa, con el fin de garantizarles el 

derecho a la salud, la asistencia médica, los servicios sociales, así como del otorgamiento de pensiones, 

previo cumplimiento de los requisitos legales, mientras que su artículo 57 describe que para solicitar las 

pensiones, se requiere solicitud por escrito acompañada de la siguiente documentación, articulo que a la letra 

dice: 

Artículo 57.- Para disfrutar de las pensiones señaladas en este capítulo, los peticionarios deberán 

presentar su solicitud acompañada de los documentos siguientes:  

A).- Para el caso de jubilación, cesantía por edad avanzada o invalidez:  

I. Copia certificada del acta de nacimiento expedida por el Oficial del Registro Civil correspondiente;  

II. Hoja de servicios expedida por el servidor público competente del Gobierno o del Municipio que 

corresponda;  

III. Carta de certificación del salario expedida por la dependencia o entidad pública a la que se 

encuentre adscrito el trabajador; y  
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Con fundamento en el artículo 59 de la Ley del Servicio Civil, la pensión por Cesantía en Edad Avanzada, se 

otorgará al trabajador que habiendo cumplido cuando menos cincuenta y cinco años de edad y un mínimo 

de diez años de servicio, se ubique en el supuesto correspondiente, el monto será de acuerdo a su último 

salario y al porcentaje que por los años de servicio le corresponda, según lo establece el artículo de referencia 

se determinará de acuerdo con los porcentajes de la tabla siguiente: 

Artículo *59.- La pensión por cesantía en edad avanzada, se otorgará al trabajador que habiendo 

cumplido cuando menos cincuenta y cinco años de edad, se separe voluntariamente del servicio público 

o quede separado del mismo con un mínimo de 10 años de servicio.  

La pensión se calculará aplicando al salario y a los porcentajes que se especifican en la tabla siguiente:  

(…) 

f).- Por quince años de servicio 75%  

En todos los casos estarán sujetos a lo dispuesto por el párrafo primero del artículo 66 de esta Ley. 

Asimismo, establece que para disfrutar de esta prestación la antigüedad puede ser interrumpida o 

ininterrumpida y para efectos de computar la antigüedad, deberán considerarse los años de servicio en alguna 

otra área de la Administración Pública o de cualquiera de los Poderes del Estado o Municipios, aun cuando la 

relación haya sido de carácter burocrática, al amparo de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos y que 

para recibir esta pensión requiere contar con 55 años de edad.  

III.- Que las Bases Generales para la expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los Municipios 

del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad” número 5261 el día once de 

febrero del año dos mil quince, establecen los elementos básicos para los procedimientos de recepción de 

solicitudes de pensión y de la documentación, trámite, revisión, análisis jurídico y elaboración de los acuerdos 

pensionatorios en su caso, mismos que validan el derecho a percibir la pensión de que se trate, así como los 

derechos, obligaciones, y requisitos a que debe sujetarse el trámite de otorgamiento de pensiones para los 

Servidores Públicos en el Estado de Morelos, asimismo, el artículo 21 de las citadas Bases establece que en 

todo momento, los solicitantes tienen la obligación de conducirse para con la autoridad, con amabilidad, 

respeto, probidad y honradez, a su vez el artículo 26 establece como obligación de las autoridad municipal en 

materia de pensiones, el de realizar la investigación correspondiente, tendiente a comprobar fehacientemente 

los datos que acrediten la antigüedad necesaria para el goce de este derecho, asimismo, el artículo 39, señala 

para el caso que nos ocupa, que el objeto del análisis debe comprender la verificación de la autenticidad de los 

documentos presentados y que el respaldo documental obtenido corresponda a la hoja de servicios, es decir, 

que los periodos señalados en la o las hojas de servicios deben estar debidamente respaldados por los 

documentos aportados por las entidades en que se prestaron los servicios. 

IV.- Que, con motivo de la revisión y análisis a la documentación presentada por el peticionario descrita en el 

numeral I, así como, por las investigaciones y diligencias realizadas a la solicitud de pensión y conforme a lo 

establecido en el artículo 57 BIS de la Ley del Servicio Civil del estado de Morelos se comprobó las siguientes 

hipótesis contenidas en el artículo 59, tal y como sigue:  

De la revisión del expediente personal que obra en los archivos Municipales de este Ayuntamiento de Jiutepec, 

Morelos, con la finalidad  de verificar la antigüedad, las constancias emitidas por el Director General de 

Recursos Humanos de Jiutepec, Morelos, se levantó acta circunstanciada con fecha tres de abril del dos mil 

veinticuatro, en el que se hace constar  la integración e investigación que se realizó a la solicitud de pensión 

por cesantía en edad avanzada del C. Javier Soto Alvarado, por la Secretaria Técnica de la Comisión de 
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Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, de la que se desprende que presta sus 

servicios como trabajador en el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, por un periodo comprendido del día 

primero de diciembre del año dos mil seis a la fecha del presente dictamen, desempeñando con el puesto de 

velador adscrito a la Oficialía Mayor, acreditando una antigüedad laboral de 17 años, 06 mes, 06 días, de 

servicio ininterrumpido para el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.  

Asimismo, con relación a la última percepción salarial del solicitante, se encontró el recibo de nómina con 

número de folio 24102468 correspondiente a la segunda quincena de mayo de dos mil veinticuatro, se 

desprende que el solicitante percibe una remuneración quincenal integrada por los siguientes conceptos: 

sueldo base: $4,009.00. (CUATRO MIL NUEVE PESOS 00/100 M.N), compensación $300.00 (TRESCIENTOS 

PESOS 00/100 M.N.) y quinquenio $1,640.00 (MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS M.N.). 

En relación a la fecha de nacimiento que se advierte de la copia certificada de acta de nacimiento, con número 

de folio A17982670,  a nombre del C. Javier Soto Alvarado expedida con fecha seis de junio del dos mil 

veintitrés, por el Director del Registro Civil de Michoacán de Ocampo, de la cual se advierte que su fecha de 

nacimiento es el día veintiocho de septiembre de mil novecientos sesenta la fecha del presente dictamen, 

cuenta con la edad de 63 años. 

V.- Que derivado de la investigación y de las documentales que existen agregadas al expediente que se 

integró a razón de la solicitud de Pensión por Cesantía en edad avanzada del C. Javier Soto Alvarado, se 

encontró soporte documental oficial y suficiente que respalda lo dicho en las constancias de laboral y salarias 

emitidas, por lo que se encuentra acreditado y soportado en el expediente laboral del Ayuntamiento de 

Jiutepec, Morelos, y haber laborado efectivamente un total de 17 años, 06 mes, 06 días y tener la edad de 63 

años, a la fecha del presente dictamen; así como comprobado la última percepción salarial integrada de forma 

quincenal, en consecuencia, se estima que se encuentran plenamente satisfechos los requisitos previstos en el 

artículo 59 inciso f), del marco jurídico antes invocado. 

Por lo anteriormente expuesto, el solicitante C. Javier Soto Alvarado, SI acredita los requisitos para realizar el 

trámite de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, por lo que es procedente conceder la Pensión solicitada, 

en tal sentido y atendiendo a las consideraciones que anteceden, se emite el siguiente: 

ACUERDO PENSIONATORIO 

PRIMERO. - Se concede pensión por Cesantía en edad Avanzada al C. Javier Soto Alvarado, quien ha 

prestado sus servicios en el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como último cargo de Velador, adscrito a la 

Oficialía Mayor. 

SEGUNDO. - La cuota mensual será a razón del 75% del último salario percibido al momento de la separación 

de su cargo, en virtud de que se acredito la hipótesis jurídica establecida en el artículo 59, inciso f) de la Ley 

del Servicio Civil del Estado de Morelos, con el cargo a la partida presupuestal destinada para pensiones. El 

incremento de la pensión quedara sujeto al porcentaje que se establezca en las Condiciones Generales de 

Trabajo Vigentes. 

TERCERO.- El monto de la pensión se calculará tomando como base el último salario percibido por el 

solicitante, según lo cita el párrafo segundo del artículo 66 de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos. 

T R A N S I T O R I O S 
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PRIMERO.- Remítase el presente Acuerdo Pensionatorio al Titular del Periódico Oficial “Tierra y Libertad”, 

Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos, para su publicación. 

SEGUNDO.- El presente Acuerdo Pensionatorio entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el 

Periódico Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos. 

TERCERO.- Remítase el presente Acuerdo Pensionatorio a la Dirección General de Recursos Humanos 

dependiente de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto de que notifique 

personalmente al solicitante C. Javier Soto Alvarado, en el sentido del presente acuerdo, en el domicilio 

señalado para tal efecto, de conformidad con lo señalado en el artículo 12 del Reglamento Interior de la 

Oficialía del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 

CUARTO. - Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, 

notificar al Juzgado Cuarto de Distrito en el Estado de Morelos el contenido del presente Dictamen, en relación 

al cumplimiento a la sentencia pronunciada en el Juicio de juicio de amparo número 1694/2023 promovido por 

el C. Javier Soto Alvarado. 

QUINTO.- Se instruye a la Secretaría Municipal para que gire las notificaciones correspondientes a las 

dependencias y/o personas pertinentes para la ejecución y cumplimiento del acuerdo en mención. 

Así lo resolvieron y firmaron los ciudadanos Integrantes del Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, 

el día once de julio del año dos mil veinticuatro, en la Ciudad de Jiutepec, Morelos.------------------------------ 

SM/286/11-07-24: “ÚNICO.- Se aprueba dictamen de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del 

Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, así como la resolución dictada por el H. Cabildo, del acuerdo 

pensionatorio en sentido positivo, relativo a la pensión por cesantía en edad avanzada solicitada por el 

C. Martín Rojo Hidalgo, ante el Cabildo de Jiutepec, Morelos y en cumplimiento al laudo dictado en el 

expediente laboral número 01/459/21, emitida por los integrantes del Tribunal Estatal de Conciliación y 

Arbitraje del Estado de Morelos, en los siguientes términos: La Comisión de Pensiones y Jubilaciones del 

Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos es competente para analizar y dictaminar la solicitud de Pensión por 

Cesantía en Edad Avanzada, de conformidad con lo previsto y ordenado por Ley Orgánica Municipal del 

Estado de Morelos, el Acuerdo por medio del cual se emiten las Bases Generales para la Expedición de 

Pensiones de los Servidores Públicos de los Municipios del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico 

Oficial “Tierra y Libertad” numero 5261, el día once de febrero del año dos mil quince, lo dispuesto y 

aplicable de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, y del Reglamento Interior de la Oficialía Mayor 

del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos; atento a lo anterior se presenta el DICTAMEN DE ACUERDO 

PENSIONATORIO EN SENTIDO POSITIVO RELATIVO A LA PENSIÓN POR CESANTÍA EN EDAD 

AVANZADA SOLICITADA POR EL C. MARTÍN ROJO HIDALGO, ante el Cabildo de Jiutepec, Morelos y 

en cumplimiento al laudo dictado en el expediente laboral número 01/459/21, emitida por los integrantes del 

Tribunal Estatal de Conciliación y Arbitraje del Estado de Morelos, en los siguientes términos: 

A N T E C E D E  N T E S  

PRIMERO.- Con fecha veinticinco de junio del año dos mil dieciocho, el C. Martín Rojo Hidalgo, presentó 

ante la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, solicitud de Pensión por Cesantía en Edad 

Avanzada, apoyándose en lo dispuesto por los artículos 54 fracción VII, 55, 56, 57 Inciso “A” fracciones I, II 

y III, 59 y demás relativos y aplicables de la Ley del Servicio Civil del estado de Morelos, acompañando a su 

petición los siguientes documentos: 



15 
 

a) Copia certificada de acta de nacimiento, con número de folio A17954147, expedida con fecha trece de 

junio del año dos mil dieciocho, por la Coordinadora Técnica del Registro Civil de Guerrero, registrado en el 

Libro 1, con número de Acta 59 a nombre del C. Martín Rojo Hidalgo, en la que refiere que fue registrado 

el día veinticinco de febrero del año de mil novecientos sesenta y uno, y que su fecha de nacimiento es el 

día veinticinco de enero del año de mil novecientos sesenta y uno; 

b) Original de la Constancia Laboral, expedida el veintiocho de mayo del año dos mil dieciocho por el 

Director de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos con el Vo. Bo. del Oficial Mayor del 

Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en la que refiere que el C. Martín Rojo Hidalgo, labora al servicio de la 

Administración Municipal de Jiutepec Morelos, por el periodo del primero de junio del año mil novecientos 

noventa y siete a la fecha de la constancia, desempeñando el puesto de Cadenero y/o Oficial, adscrito a la 

Dirección de Superintendencia. 

c) Original de la Constancia Salarial, expedida el cuatro de junio del dos mil dieciocho, por el Director de 

Recursos Humanos del Ayuntamiento Municipal de Jiutepec, Morelos, con el Vo. Bo., del Oficial Mayor del 

Ayuntamiento Municipal de Jiutepec, Morelos, en la que refiere que el C. Martín Rojo Hidalgo, percibe una 

remuneración mensual total de $11,240.00 (once mil doscientos cuarenta pesos 00/100 M.N.). 

SEGUNDO.- Con fecha veinticinco de septiembre del año dos mil dieciocho, tuvo verificativo la sesión 

ordinaria de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones, aprobándose el proyecto de dictamen del acuerdo en 

sentido positivo, en el que se otorgó pensión por Cesantía en edad avanzada, al C. Martin Rojo Hidalgo, a 

razón del 75% del último salario percibido. Mismo que no fue sometida para aprobación por el Cabildo 

municipal y en consecuencia, no fue publicada en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad”, por lo que no entró 

en vigencia y no surtió los efectos legales conducentes. 

TERCERO.- Por auto de treinta de junio del dos mil veintiuno, se admitió a trámite la demanda promovida 

por la C. Martín Rojo Hidalgo, misma que fue registrada bajo el número de expediente 01/459/21, como 

prestaciones reclamadas acto reclamado: 

“Reconocimiento de la calidad de beneficiario de la pensión en edad avanzada.” 

CUARTO.- Notificado el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, del Laudo dictado por los integrantes del 

Tribunal Estatal de Conciliación y Arbitraje del Estado de Morelos, en la que resuelve, en la parte que 

interesa, lo siguiente: 

“… emita el acuerdo correspondiente que deberá recaer a la solicitud realizada por el 

accionante...” (sic) 

Atento lo anterior, la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec; Morelos que 

suscribe emite las siguientes: 

C O N S I D E R A C I O N E S  

I.- En virtud de que el Laudo que se cumplimenta, “… emita el acuerdo correspondiente que deberá recaer a 

la solicitud realizada por el accionante...”situación por la cual es menester que esta Comisión de Pensiones 

y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como órgano colegiado, es competente para resolver 

el presente asunto, en virtud de que le corresponde conocer, investigar, estudiar y dictaminar los asuntos 

referentes a las pensiones y jubilaciones de los trabajadores, al servicio  del Ayuntamiento de Jiutepec, 

Morelos, así como sus beneficiarios, para dar respuesta completa y congruente conforme a lo contemplado 



16 
 

en la Ley Orgánica Municipal del Estado de Morelos, la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, el 

Acuerdo por Medio del Cual se Emiten las Bases Generales para la Expedición de Pensiones de los 

Servidores Públicos de los Municipios del Estado de Morelos y el Reglamento Interior de la Oficialía Mayor 

del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en sus artículos 12 y 13. 

II.- Toda vez que la Ley del servicio Civil del Estado de Morelos, tiene por objeto determinar los derechos y 

obligaciones de los trabajadores al servicio del Estado y los Municipios del Estado de Morelos, detallados 

en el artículo 2 de esta Ley, los cuales están sujetos a una relación laboral, con el fin de garantizarles el 

derecho a la salud, la asistencia médica, los servicios sociales, así como del otorgamiento de pensiones, 

previo cumplimiento de los requisitos legales, mientras que su artículo 57 describe que para solicitar las 

pensiones, se requiere solicitud por escrito acompañada de la siguiente documentación, articulo que a la 

letra dice: 

Artículo 57.- Para disfrutar de las pensiones señaladas en este capítulo, los peticionarios deberán presentar su 

solicitud acompañada de los documentos siguientes:  

A).- Para el caso de jubilación, cesantía por edad avanzada o invalidez:  

I. Copia certificada del acta de nacimiento expedida por el Oficial del Registro Civil correspondiente;  

II. Hoja de servicios expedida por el servidor público competente del Gobierno o del Municipio que corresponda;  

III. Carta de certificación del salario expedida por la dependencia o entidad pública a la que se encuentre adscrito el 

trabajador; y  

…  

Con fundamento en el artículo 59 de la Ley del Servicio Civil, la pensión por Cesantía en Edad Avanzada, 

se otorgará al trabajador que habiendo cumplido cuando menos cincuenta y cinco años de edad y un 

mínimo de diez años de servicio, se ubique en el supuesto correspondiente, el monto será de acuerdo a 

su último salario y al porcentaje que por los años de servicio le corresponda, según lo establece el artículo 

de referencia, se determinará de acuerdo con los porcentajes de la tabla siguiente: 

Artículo *59.- La pensión por cesantía en edad avanzada, se otorgará al trabajador que habiendo cumplido cuando 

menos cincuenta y cinco años de edad, se separe voluntariamente del servicio público o quede separado del mismo 

con un mínimo de 10 años de servicio.  

La pensión se calculará aplicando al salario y a los porcentajes que se especifican en la tabla siguiente:  

a).- Por diez años de servicio 50%  

b).- Por once años de servicio 55%  

c).- Por doce años de servicio 60%  

d).- Por trece años de servicio 65%  

e).- Por catorce años de servicio 70%  

f).- Por quince años de servicio 75%  

En todos los casos estarán sujetos a lo dispuesto por el párrafo primero del artículo 66 de esta Ley. 

 

Asimismo, establece que para disfrutar de esta prestación la antigüedad puede ser interrumpida o 

ininterrumpida y para efectos de computar la antigüedad, deberán considerarse los años de servicio en 
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alguna otra área de la Administración Pública o de cualquiera de los Poderes del Estado o Municipios, aun 

cuando la relación haya sido de carácter burocrática, al amparo de la Ley del Servicio Civil del Estado de 

Morelos. 

III.- Que las Bases Generales para la expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los Municipios 

del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad” número 5261 el día once de 

febrero del año dos mil quince, establecen los elementos básicos para los procedimientos de recepción de 

solicitudes de pensión y de la documentación, trámite, revisión, análisis jurídico y elaboración de los 

acuerdos pensionatorios en su caso, mismos que validan el derecho a percibir la pensión de que se trate, 

así como los derechos, obligaciones, y requisitos a que debe sujetarse el trámite de otorgamiento de 

pensiones para los Servidores Públicos en el Estado de Morelos, asimismo, el artículo 21 de las citadas 

Bases establece que en todo momento, los solicitantes tienen la obligación de conducirse para con la 

autoridad, con amabilidad, respeto, probidad y honradez, a su vez el artículo 26 establece como obligación 

de las autoridad municipal en materia de pensiones, el de realizar la investigación correspondiente, 

tendiente a comprobar fehacientemente los datos que acrediten la antigüedad necesaria para el goce de 

este derecho, asimismo, el artículo 39, señala para el caso que nos ocupa, que el objeto del análisis debe 

comprender la verificación de la autenticidad de los documentos presentados y que el respaldo documental 

obtenido corresponda a la hoja de servicios, es decir, que los periodos señalados en la o las hojas de 

servicios deben estar debidamente respaldados por los documentos aportados por las entidades en que se 

prestaron los servicios. 

En ese sentido con fecha veintiséis de julio del año dos mil  diecinueve, se levantó acta circunstanciada, 

misma que obra en el expediente en el que se actúa, en el que se hace constar la integración e 

investigación que se realizó a la solicitud de pensión por cesantía en edad avanzada del C. Martín Rojo 

Hidalgo, por la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en las que 

arrojaron como resultado observaciones relacionadas a la integración de la solicitud de pensión conforme a 

lo señalado en el Reglamento Interior de la Oficialía Mayor y del Acuerdo por medio del cual se emiten las 

Bases Generales para la Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los Municipios del Estado 

de Morelos y por otra parte, se advierte que debe actualizar la antigüedad devengada y el último salario 

percibido por el solicitante, derivado de ello, se decreta la anulabilidad del dictamen del acuerdo de pensión 

en sentido positivo en la catorceava sesión ordinaria de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones, mediante 

el cual le conceden pensión por jubilación a la C. Ma. de los Ángeles Hernández Romero, aprobado en 

sesión ordinaria el veinte de julio del año dos mil dieciocho. Por lo que, es menester de esta comisión, tomar 

en consideración la antigüedad devengada efectivamente y actualizar el último salario percibido por la 

solicitante. 

IV.- Que, con motivo de la revisión y análisis a la documentación presentada por el peticionario descrita en 

el antecedente primero, así como, por las investigaciones y diligencias realizadas a la solicitud de pensión y 

conforme a lo establecido en el artículo 57 BIS de la Ley del Servicio Civil del estado de Morelos se 

comprobó las siguientes hipótesis contenidas en el artículo 59, tal y como sigue:  

De la revisión del expediente laboral que obra en los archivos Municipales de este Ayuntamiento de 

Jiutepec, Morelos, con la finalidad  de verificar la antigüedad, las constancias emitidas por el Director 

General de Recursos Humanos de Jiutepec, Morelos ante el visto bueno del Oficial Mayor, se levantó acta 

circunstanciada con fecha dieciocho de mayo del año dos mil  veinte, en el que se hace constar la 

investigación que se realizó a la solicitud de pensión por cesantía en edad avanzada del C. Martín Rojo 

Hidalgo, por la Secretaria Técnica de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de 
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Jiutepec, Morelos, de la que se desprende que presta sus servicios como trabajador en el Ayuntamiento de 

Jiutepec, Morelos, por el periodo comprendido del día primero de junio del año mil novecientos noventa y 

siete a la fecha del presente dictamen, desempeñándose actualmente con el puesto de Cadenero y/o Oficial  

adscrito a la Dirección de Superintendencia, acreditando una antigüedad laboral de 27 años, 0 meses, 

16 días, de servicio ininterrumpido para el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.  

Asimismo, con relación a la última percepción salarial de la solicitante, se encontró el recibo de nómina con 

número de folio 24112568 correspondiente a la primera quincena de junio de dos mil veintitrés, de la que se 

desprende que la solicitante percibe una remuneración quincenal integrada por los siguientes conceptos: 

sueldo base quincenal $4,509.00 (cuatro mil quinientos nueve pesos 00/100 M.N.), otras percepciones por 

los conceptos de compensación quincenal de $650.00 (seiscientos cincuenta pesos 00/100 m.n.) y 

quinquenios quincenal $2,566.00 (dos mil quinientos sesenta y seis pesos 00/100 M.N.). 

En relación a la edad de la solicitante se acredita con la copia certificada de acta de nacimiento con número 

de folio A17954147, expedida con fecha trece de junio del año dos mil dieciocho, registrado en el Libro 1, 

con número de Acta 59 a nombre del C. Martín Rojo Hidalgo, en la que refiere que su fecha de nacimiento 

es el día veinticinco de enero del año de mil novecientos sesenta y uno, por lo que a la fecha del presente 

dictamen, cuenta con la edad de 63 años. 

V.- Que derivado de la investigación y de las documentales que existen agregadas al expediente que se 

integró a razón de la solicitud de Pensión por Cesantía en edad avanzada del C. Martín Rojo Hidalgo, se 

encontró soporte documental oficial y suficiente que respalda lo dicho en las constancias de laboral y 

salarias emitidas, por lo que se encuentra acreditado y soportado en el expediente laboral del Ayuntamiento 

de Jiutepec, Morelos, y haber laborado efectivamente un total de 27 años, 0 meses, 16 días, y tener la 

edad de 63 años, a la fecha del presente dictamen; así como comprobado la última percepción salarial 

integrada de forma quincenal, en consecuencia, se estima que se encuentran plenamente satisfechos los 

requisitos previstos en el artículo 59 inciso f), del marco jurídico antes invocado. 

Por lo anteriormente expuesto, la solicitante C. Martín Rojo Hidalgo, SI acredita los requisitos para realizar 

el trámite de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, por lo que es procedente conceder la Pensión 

solicitada, en tal sentido y atendiendo a las consideraciones que anteceden, se emite el siguiente: 

ACUERDO PENSIONATORIO 

PRIMERO.- Se concede pensión por Cesantía en edad Avanzada a la C. Martín Rojo Hidalgo, quien ha 

prestado sus servicios en el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como último cargo de Cadenero y/u Oficial, 

adscrito a la Oficialía Mayor. 

SEGUNDO.- La cuota mensual será a razón del 75% del último salario percibido al momento de la 

separación de su cargo, en virtud de que se acredito la hipótesis jurídica establecida en el artículo 59, inciso 

f) de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, con el cargo a la partida presupuestal destinada para 

pensiones. El incremento de la pensión quedara sujeto al porcentaje que se establezca en las Condiciones 

Generales de Trabajo Vigentes. 

TERCERO.- El monto de la pensión se calculará tomando como base el último salario percibido por la 

solicitante, según lo cita el párrafo segundo del artículo 66 de la Ley del Servicio Civil del Estado de 

Morelos. 
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T R A N S I T O R I O S 

PRIMERO.- Remítase el presente Acuerdo Pensionatorio al Titular del Periódico Oficial “Tierra y Libertad”, 

Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos, para su publicación. 

SEGUNDO.- El presente Acuerdo Pensionatorio entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el 

Periódico Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos. 

TERCERO.- Remítase el presente Acuerdo Pensionatorio a la Dirección General de Recursos Humanos 

dependiente de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto de que notifique 

personalmente a la solicitante C. Martín Rojo Hidalgo, en el sentido del presente acuerdo, en el domicilio 

señalado para tal efecto, de conformidad con lo señalado en el artículo 12 del Reglamento Interior de la 

Oficialía del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 

CUARTO. - Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales del Ayuntamiento de Jiutepec, 

Morelos, notificar al Tribual Estatal de Conciliación y Arbitraje del Estado de Morelos el contenido del 

presente Dictamen, en relación al cumplimiento al Laudo pronunciado en el Expediente número 01/459/21, 

promovido por el C. Martín Rojo Hidalgo. 

QUINTO.- Se instruye a la Secretaría Municipal para que gire las notificaciones correspondientes a las 

dependencias y/o personas pertinentes para la ejecución y cumplimiento del acuerdo en mención. 

Así lo resolvieron y firmaron los ciudadanos Integrantes del Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, 

el día once de julio del año dos mil veinticuatro, en la Ciudad de Jiutepec, Morelos.----------------------------- 

SM/287/11-07-24: “ÚNICO.- Se aprueba dictamen de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del 

Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, así como la resolución dictada por el H. Cabildo, del acuerdo 

pensionatorio en sentido positivo, relativo a la pensión por viudez y orfandad, solicitada por la C. 

Azucena Elizabeth Mendoza Robles en su carácter de cónyuge supérstite de Jorge Cruz Domínguez 

y en representación de sus hijas Aylin y Jaqueline ambas de apellido Cruz Mendoza, ante el Cabildo 

Municipal y en cumplimiento a la sentencia dictada en el expediente administrativo número 

TJA/5ªSERA/JDN-164/2022, emitida por el Pleno del Tribunal de Justicia Administrativa en el Estado de 

Morelos, en los siguientes términos: La Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de 

Jiutepec, Morelos, es el Órgano Colegiado competente para analizar y dictaminar la solicitud de Pensión 

por Viudez y Orfandad, en concordancia con lo señalado por el Acuerdo por medio del cual se emiten las 

Bases Generales para la Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los Municipios del Estado 

de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad” numero 5261, el día once de febrero del 

año dos mil quince, lo dispuesto y aplicable de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las 

Instituciones Policiales y de Procuración de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Publica, Ley del 

Servicio Civil para el Estado de Morelos y del Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de 

Jiutepec, Morelos; se presenta el dictamen de acuerdo pensionatorio en sentido positivo relativo a la 

pensión por viudez y orfandad, solicitada por la C. Azucena Elizabeth Mendoza Robles en su carácter 

de cónyuge supérstite de Jorge Cruz Domínguez y en representación de sus hijas Aylin y Jaqueline 

ambas de apellido Cruz Mendoza, ante el Cabildo Municipal y en cumplimiento a la sentencia dictada en el 

expediente administrativo número TJA/5ªSERA/JDN-164/2022, emitida por el Pleno del Tribunal de Justicia 

Administrativa en el Estado de Morelos, en los siguientes términos: 
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A N T E C E D E N T E S  

PRIMERO. Con fecha seis de julio de dos mil veinte, la C. Azucena Elizabeth Mendoza Robles, por sí y en 

representación de sus menores hijas Aylin y Jaqueline ambas de apellido Cruz Mendoza, en su carácter de 

beneficiarias de Jorge Cruz Domínguez, presentó ante la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, 

Morelos, solicitud de pensión por Viudez y Orfandad, apoyándose en lo dispuesto por los artículos 14, 15, 

fracciones I, incisos a), b) y c), III, incisos a), b) y c), y IV, incisos a), b) y c), 22, fracción II, inciso a), y 23, 

inciso a) de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de Procuración de 

Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública, acompañando a su petición los siguientes documentos:  

1. Copia certificada de acta de nacimiento, con número de folio A1718716769, expedida con fecha 

dieciséis de junio del año dos mil veinte, por la directora general del Registro Civil de la Secretaría de 

Gobierno, a nombre de Aylin Cruz Mendoza de la cual se advierte que el registro de nacimiento está 

asentado en el libro número 5, con número de acta 1272 y que su fecha de nacimiento es el cinco de 

septiembre del año dos mil dos. 

2. Copia certificada de acta de nacimiento, con número de folio A1718716772, expedida con fecha 

dieciséis de junio del año dos mil veinte, por la directora general del Registro Civil de la Secretaría de 

Gobierno, a nombre de Jaqueline Cruz Mendoza de la cual se advierte que el registro de nacimiento está 

asentado en el libro número 1, con número de acta 10 y que su fecha de nacimiento es el diez de agosto del 

año dos mil cuatro.  

3. Copia certificada de acta de nacimiento, con número de folio A1718716774, expedida con fecha 

dieciséis de junio del año dos mil veinte, por el director general de Registro Civil del Estado de Morelos, a 

nombre de Azucena Elizabeth Mendoza Robles de la cual se advierte que el registro de nacimiento está 

asentado en el Libro número 32, con número de Acta 8725 y que su fecha de nacimiento es el diecisiete de 

agosto del año mil novecientos ochenta.  

4. Copia certificada de acta de nacimiento, con número de folio A1718616652, expedida con fecha treinta 

y uno de enero de dos mil veinte, expedida por el Director General de Registro Civil de Veracruz, a nombre 

de Jorge Cruz Domínguez, de la cual se advierte que el registro de nacimiento está asentado en el libro 

número 5, con número de acta 1203 y que su fecha de nacimiento fue el día cinco de septiembre de mil 

sesenta y siete. 

5. Copia certificada de acta de defunción, con número de folio A1718716770, expedida con fecha 

dieciséis de junio del año dos mil veinte, por la directora general del Registro Civil de la Secretaría de 

Gobierno, a nombre de Jorge Cruz Domínguez de la cual se advierte que el registro de defunción se realizó 

con fecha treinta de noviembre del año dos mil diecinueve, asentado en el libro 2, acta 428 y que su fecha 

de defunción es el veintinueve de noviembre del año dos mil diecinueve. 

6. Copia certificada de la resolución, emitida en el expediente 31/2020, relativo al procedimiento no 

contencioso sobre el reconocimiento de concubinato promovido por la C. Azucena Elizabeth Mendoza 

Robles, radicado en la Primera Secretaría del Juzgado Tercero Civil de Primera Instancia del Primer Distrito 

Judicial del Estado de Morelos, para acreditar hechos relativos a la existencia del concubinato habido entre 

el solicitante y quien en vida respondiera al nombre del Jorge Cruz Domínguez, en la cual en resolutivo 

SEGUNDO, el juez en comento, declara que entre la C. Azucena Elizabeth Mendoza Robles, efectivamente 

existió una relación de concubinato con quien en vida respondiera al nombre de Jorge Cruz Domínguez  
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7. Original de la Constancia de Servicios Original, de fecha seis de enero del año dos mil veinte, 

expedida por el Lic. José Nicolás Tovar García, director general de Recursos Humanos con el Vo. Bo. del C. 

Roberto Hernández Horcasitas, oficial mayor ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, mediante la 

cual hacen constar que Jorge Cruz Domínguez, con número de nómina 5211, prestó sus servicios para el 

para el Ayuntamiento de Jiutepec Morelos, por los periodos comprendidos: del día dieciséis de junio de dos 

mil seis al diez de abril de dos mil siete y del primero de abril de dos mil dieciséis al veintinueve de 

noviembre de dos mil diecinueve, fecha en que causó baja por defunción, con el último puesto de policía 

adscrito a la Secretaría de Seguridad Pública, Tránsito Municipal y Vialidad.  

8. Original de la constancia salarial, de fecha seis de enero del año dos mil veinte, expedida por el C. 

José Nicolás Tovar García, director general de Recursos Humanos, y por el C. Roberto Hernández 

Horcasitas, oficial mayor ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en el que se hacen constar que 

Jorge Cruz Domínguez, percibía una remuneración mensual por la cantidad de $9,134.00 (Nueve mil ciento 

treinta y cuatro pesos 00/100 M.N.), quien laboró al servicio de la Administración Pública del Municipio de 

Jiutepec, Morelos. 

9. Original de hoja de servicios de fecha catorce de julio de dos mil veinte, expedida por el director general 

de Recursos Humanos, Lic. Juan José Morales Sánchez, de la Dirección General de Recursos Humanos del 

Poder Ejecutivo del Estado de Morelos, en el que hizo constar que el C. Jorge Cruz Domínguez, prestó sus 

servicios para el Poder Ejecutivo del Estado de Morelos, de los periodos comprendidos los siguientes: 

causando alta el primero de octubre de mil novecientos noventa y seis, y baja al cinco de febrero de mil 

novecientos noventa y ocho con el cargo de policía raso; como reingreso el seis de febrero de mil 

novecientos noventa y ocho y baja el treinta y uno de marzo de mil novecientos noventa y ocho con el cargo 

de policía raso; reingreso del primero de abril de mil novecientos noventa y ocho y baja al treinta y uno de 

mayo de mil novecientos noventa y ocho, con el cargo de custodio; reingreso el tres de abril de dos mil y 

baja el dieciocho de abril de dos mil, con el cargo de custodio;  

10. Original de constancia laboral de fecha veintiuno de julio de dos mil veinte, expedida por el oficial 

mayor del Ayuntamiento de Emiliano Zapata, Morelos, en el que hizo constar que el C. Jorge Cruz 

Domínguez, laboró en el Ayuntamiento de Emiliano Zapata, Morelos, en el periodo comprendido del 

veintiocho de octubre de mil novecientos noventa y ocho al primero de octubre de dos mil, con el cargo de 

policía raso, adscrito al área de la Dirección de Policía y Tránsito; 

11.- Original de hoja de servicios de fecha nueve de septiembre de dos mil veinte, expedida por el oficial 

mayor del Ayuntamiento de Xochitepec, Morelos, en el que hizo constar que el C. Jorge Cruz Domínguez, 

laboró en el Ayuntamiento de Xochitepec, Morelos, en el periodo comprendido del 2000 - 2003, adscrito a la 

llamada Coordinación de Seguridad Pública y Tránsito Municipal;  

12. Original de constancia laboral de fecha diecisiete de julio de dos mil veinte, expedida por el director de 

Recursos Humanos del Ayuntamiento de Tepoztlán Morelos, en el que hizo constar que el C. Jorge Cruz 

Domínguez, laboró en el Ayuntamiento de Tepoztlán, Morelos, en el periodo comprendido del treinta y uno 

de diciembre de dos mil tres al once de mayo de dos mil seis, con el cargo de comandante de turno, en el 

área de la Dirección General de Seguridad Pública, Tránsito y E.R.U.M. Municipal de Tepoztlán, Morelos; 

13. Original de hoja de servicios de fecha veinte de agosto de dos mil veinte, expedida por el 

subsecretario de Recursos Humanos de la Secretaría de Administración del Ayuntamiento de Cuernavaca, 

Morelos, en el que hizo constar que el C. Jorge Cruz Domínguez, prestó sus servicios en el Ayuntamiento de 

Cuernavaca, Morelos, en el periodo comprendido del primero de septiembre de dos mil ocho al dieciséis de 
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marzo de dos mil doce, con el cargo de policía raso, adscrito a la Dirección de Policía preventiva 

metropolitana;  

14. Original de constancia de estudios expedida por la directora de Servicios Escolares, Abril Ávila Rojas 

de la Universidad Politécnica en el que hace constar que la alumna Cruz Mendoza Aylin con matrícula 

CMAO200098, se encuentra formalmente inscrito en esa institución en el primer cuatrimestre de la carrera 

de Ingeniería en Tecnologías de la Información  

SEGUNDO.- En cumplimiento a la resolución definitiva dictada por el pleno del Tribunal de Justicia 

Administrativa del Estado de Morelos, en el expediente administrativo número TJA/3ªS/102/2020, con fecha 

veintinueve de abril del año dos mil dos mil veintidós, en la que resuelve: “TERCERO.- Se declara a 

Azucena Elizabeth Mendoza Robles, en su carácter de concubina supérstite y a sus menores hijas de 

nombre Aylin y Jaqueline ambas de apellidos Cruz Mendoza como únicas y exclusivas beneficiarias del de 

cujus Jorge Cruz Domínguez atendiendo las manifestaciones establecidas en el considerando V del 

presente fallo”. Atendiendo a lo anterior mediante Sesión de Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, se 

aprobó el Acuerdo número SM/056/19-05-22 por el H. Cabildo Municipal de Jiutepec, Morelos, publicado en 

el Periódico Oficial “Tierra y Libertad”, número 6086, el veintidós de junio del año dos veintidós, en el que le 

concede pensión por Viudez y Orfandad a la C. Azucena Elizabeth Mendoza Robles, en su carácter de 

concubina supérstite y a sus menores hijas de nombre Aylin y Jaqueline ambas de apellidos Cruz Mendoza, 

quienes acreditaron ser beneficiarias de Jorge Cruz Domínguez quien en vida prestó sus servicios en el 

Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como último policía adscrito a la Secretaría de Seguridad Pública, 

Tránsito Municipal y Vialidad, a razón del 50% del último salario percibido por Jorge Cruz Domínguez, en 

virtud de que se acreditó la hipótesis jurídica establecida en el artículo 23, inciso a) de la Ley de 

Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de Procuración de Justicia del Sistema 

Estatal de Seguridad Pública.  

TERCERO.- Ante el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos, se admitió a trámite la 

demanda promovida por la C. Azucena Elizabeth Mendoza Robles en su carácter de cónyuge 

supérstite de Jorge Cruz Domínguez y en representación de sus hijas Aylin y Jaqueline ambas de 

apellido Cruz Mendoza,  misma que fue registrada bajo número de expediente TJA/5ªSERA/JDN-164/2022 

y radicada ante la Quinta Sala del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos y por 

pretensiones que a continuación se describen: 

“…causa perjuicio que en el Acuerdo Número SM/056/19-05-22 de pensión por viudez y 

orfandad, aprobada en sesión ordinaria de Cabildo Municipal de Jiutepec, Morelos, el diecinueve 

de mayo de dos mil veintidós, las tres beneficiarias solo se les conceda el 50% de la pensión 

que percibía el fallecido, quedado para cada de las beneficiarias el 16.6%...” (SIC) 

CUARTO.- Notificada la resolución emitida por el Pleno del Tribunal de Justicia Administrativa de Estado de 

Morelos, en la cual resolvió lo siguiente: 

“…En sesión de Cabildo, deberá dejar sin efectos legal alguno el Acuerdo Número SM/056/19-05-22 de 

pensión por viudez y orfandad, aprobada en sesión ordinaria de Cabildo Municipal de Jiutepec, Morelos, el 

diecinueve de mayo de dos mil veintidós expedido a favor de la parte actora. 

En sesión de cabildo deberá emitir un nuevo acuerdo de pensión por viudez y orfandad en el que conceda a 

Azucena Elizabeth Mendoza Robles, Jaqueline Cruz Mendoza y Aylin Cruz Mendoza, el 100% de la 

remuneración que percibía el finado Jorge Cruz Domínguez, Debiendo pagar a cada una de las 
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mencionadas el 33.33%; en que caso de las dos últimas, tomando en cuenta que actualmente cuentan con 

la edad de diecinueve y veintiún años, respectivamente, gozaran de esta pensión hasta los veinticinco años, 

si están estudiando o cualquiera que sea su edad su se encuentra imposibilitadas física o mentalmente …” 

(SIC) 

Atento lo anterior, la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec; Morelos que 

suscribe emite las siguientes: 

C O N S I D E R A C I O N E S 

I.- En virtud de que la sentencia ejecutoria que se cumplimenta, ordena “En sesión de cabildo deberá emitir 

un nuevo acuerdo de pensión por viudez y orfandad en el que conceda a Azucena Elizabeth Mendoza 

Robles, Jaqueline Cruz Mendoza y Aylin Cruz Mendoza, el 100% de la remuneración que percibía el finado 

Jorge Cruz Domínguez”, situación por la cual es menester que esta Comisión de Pensiones y Jubilaciones 

del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como órgano colegiado, es competente para resolver el presente 

asunto, en virtud de que le corresponde conocer, investigar, estudiar y dictaminar los asuntos referentes a 

las pensiones y jubilaciones de los trabajadores, al servicio del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, así 

como sus beneficiarios, para dar respuesta completa y congruente conforme lo contemplado en Ley de 

Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de Procuración de Justicia del Sistema 

Estatal de Seguridad Pública, el Acuerdo por Medio del cual se Emiten las Bases Generales para la 

Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los Municipios del Estado de Morelos y el 

Reglamento Interior de la Oficialía Mayor, en sus artículos 12 y 13, resultando además relativos y aplicables 

lo previsto por la Ley Orgánica Municipal del estado de Morelos, que en la parte que interesa dice: 

Artículo 32.- Los Ayuntamientos sólo podrán sesionar con la asistencia de la mayoría de sus integrantes, 

quienes tendrán iguales derechos; sus acuerdos se tomarán por mayoría de votos, salvo en los casos que la 

Constitución Federal, la del Estado y la presente Ley determinen una forma de votación diferente. Los 

Ayuntamientos no podrán revocar sus acuerdos, sino en aquellos casos en que hubieren sido 

dictados en contravención a la Ley, lo exija el interés público o hayan desaparecido las causas que 

los motivaron, siguiendo el procedimiento y las formalidades que fueron necesarios para adoptarlos. 

En correlación con la Ley de Justicia Administrativa del Estado de Morelos, que precisa en relación a lo 

anterior: 

Artículo 1. En el Estado de Morelos, toda persona tiene derecho a controvertir los actos, omisiones, 

resoluciones o cualquier otra actuación de carácter administrativo o fiscal emanados de 

dependencias del Poder Ejecutivo del Estado, de los Ayuntamientos o de sus organismos 

descentralizados, que afecten sus derechos e intereses legítimos conforme a lo dispuesto por la 

Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado, los Tratados Internacionales 

y por esta ley…” 

Artículo 90. Una vez notificada la sentencia, la autoridad demandada deberá darle cumplimiento en la 

forma y términos previstos en la propia resolución, haciéndolo saber a la Sala correspondiente…” 

*Lo negrillo y subrayado es propio 

II.- Por lo anterior y toda vez que la Ley de la materia, tiene por objeto normar las prestaciones de seguridad 

social que corresponden a los miembros de las Instituciones Policiales y de Procuración de Justicia 

detallados en el artículo 2 de esta Ley, los cuales están sujetos a una relación administrativa, con el fin de 
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garantizarles el derecho a la salud, la asistencia médica, los servicios sociales, así como del otorgamiento 

de pensiones, previo cumplimiento de los requisitos legales, mientras que su artículo 15, describe que para 

solicitar las pensiones, se requiere solicitud por escrito acompañada de la documentación descrita en el 

antecedente PRIMERO. 

III.- Que con motivo de la revisión y análisis a la documentación presentada por el peticionario descrita en el 

antecedente “PRIMERO”, así como, por las investigaciones y diligencias realizadas a la solicitud de pensión 

y conforme a la normatividad aplicable, se comprobó lo siguiente:  

a) Con respecto a la antigüedad devengada en el Poder Ejecutivo del Estado de Morelos por Jorge Cruz 

Domínguez, se realizó lo siguiente:  

- Mediante oficio número CPPYJ/OM/DGRH/PJ/003/2021, recibido con fecha ocho de septiembre de dos mil 

veintiuno, signado por el oficial mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, Roberto Hernández 

Horcasitas, por medio del cual solicitó apoyo y colaboración al C. Lic. Juan José Morales Sánchez, director 

general de Recursos Humanos del Gobierno del Estado de Morelos, a efecto de que tenga a bien otorgar las 

facilidades necesarias para corroborar la hoja de servicios exhibida por la solicitante, y en tal sentido permita 

tener a la vista el expediente laboral y/o de servicios en original que obre en sus archivos a efecto de realizar 

la investigación respectiva. 

 - Mediante oficio SA/DGRH/DP/SS/4747/2021, de fecha veintitrés de septiembre de dos mil veintiuno, 

signado por el C. Juan José Morales Sánchez, director general de Recursos Humanos del Gobierno del 

Estado de Morelos, en el que refiere la autorización para la revisión del expediente solicitado.  

- Con fecha catorce de enero de dos mil veintidós se levantó el acta circunstanciada sobre las documentales 

que obran en el expediente personal de Jorge Cruz Domínguez. Solicitando las copias debidamente 

certificadas de los siguientes documentales, que se describen: 

01.- Oficio número 2002/996, de fecha 05 de octubre de 1996, suscrito por el coordinador general de 

Seguridad Pública del Estado en el que solicita al oficial mayor de Gobierno, que cause Alta el C. Jorge Cruz 

Domínguez, con la categoría de policía raso, a partir del día 01 de octubre de 1996; 02.- Formato expedido 

por el Gobierno del Estado de Morelos, mediante el cual dan de baja a partir del segunda quincena de 

febrero de 1998, al C. Jorge Cruz Domínguez con el cargo de policía raso por motivo de renuncia del 05 de 

febrero de 1998, 03.- Oficio número DGPRS/1052/98, de fecha 02 de febrero de 1998, suscrito por directora 

general de Prevención y Readaptación Social, en el que solicita al oficial mayor de Gobierno, la propuesta 

de contrato de trabajo por tiempo determinado a celebrarse con Jorge Cruz Domínguez, con la plaza de 

custodio a partir del día 31 de marzo de 1998; 04.- Formato expedido por el Gobierno del Estado de 

Morelos, mediante realizan el cambio de fecha de contrato a partir del segunda quincena de abril de 1998, al 

C. Jorge Cruz Domínguez con el cargo de custodio adscrito en el Centro Estatal de Readaptación Social; 

05.- Formato expedido por el Gobierno del Estado de Morelos, mediante el cual dan de baja a partir del 

primera quincena de junio de 1998, al C. Jorge Cruz Domínguez con el cargo de policía raso por motivo de 

renuncia con el cargo de custodio en adscrito en el Centro Estatal de Readaptación Social, por renuncia; 

06.- Formato expedido por el Gobierno del Estado de Morelos, mediante el cual Reingresa a partir del 01 de 

abril de 2000, el C. Jorge Cruz Domínguez con el cargo de custodio en el CERESO Atlacholoaya; 07.- 

Formato expedido por el Gobierno del Estado de Morelos, mediante el cual dan de baja a partir del 01 de 

mayo de 2000, al C. Jorge Cruz Domínguez con el cargo de custodio, adscrito el CERESO de Atlacholoaya 

por faltas injustificadas.  
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b) De la investigación y documentales en copias debidamente certificadas, que expidió el C. Juan José 

Morales Sánchez, en su carácter de director general de Recursos Humanos del Gobierno del Estado Libre y 

Soberano de Morelos, la cual arrojó como cierta la información contenida en la hoja de servicios emitida a 

favor del C. Jorge Cruz Domínguez, acreditando prestar sus servicios como trabajador en el Poder Ejecutivo 

del Gobierno del Estado de Morelos, sumando un total de 01 año, 08 meses, 14 días, en activo. 

c) Con respecto a la antigüedad devengada en el Ayuntamiento de Xochitepec, Morelos por Jorge Cruz 

Domínguez, se realizó lo siguiente:  

- Mediante oficio número CPPYJ/OM/DGRH/PJ/003-2/2021, de fecha veintidós de septiembre de dos mil 

veintiuno, signado por el oficial mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, Roberto Hernández 

Horcasitas, por medio del cual solicitó apoyo y colaboración al oficial mayor del Ayuntamiento de 

Xochitepec, Morelos, a efecto de que tenga a bien otorgar las facilidades necesarias para corroborar la 

constancia laboral exhibida por la solicitante, y en tal sentido permita tener a la vista el expediente laboral 

y/o de servicios en original que obre en sus archivos a efecto de realizar la investigación respectiva.  

- Mediante oficio OMMXO/1739/10/2021, de fecha cuatro de octubre de dos mil veintiuno, signado por el 

oficial mayor del Ayuntamiento de Xochitepec, Morelos, en el que remite las copias certificadas de las 

documentales de la prestación de servicios de Jorge Cruz Domínguez, que se describen a continuación: De 

los siguientes documentales se advierte el nombre y firma de Jorge Cruz Domínguez: 

De los siguientes documentales se advierte el nombre y firma de Jorge Cruz Domínguez:  

01.- Fatiga de servicio del sector número 3 de la Coordinación de Seguridad Pública y Tránsito Municipal de 

fecha 11 de diciembre de 2000; 02.- Fatiga de servicio del sector número 3 de la Coordinación de Seguridad 

Pública y Tránsito Municipal de fecha 19 de diciembre de 2000; 03.- Nómina correspondiente a la segunda 

quincena con fecha de pago del 29 de diciembre de 2000; 04.- Pago de proporcional de aguinaldo de fecha 

22 de diciembre de 2000; 05.- Fatiga de servicio del sector número 1 de la Coordinación de Seguridad 

Pública y Tránsito Municipal de fecha 23 de febrero de 2001; 05.- Fatiga de servicio del sector número 1 de 

la Coordinación de Seguridad Pública y Tránsito Municipal de fecha 07 de marzo de 2001; 06.- Pago de 

nóminas correspondiente a la primera quincena de marzo de 2001; 07.- Pago de nóminas correspondiente a 

la primera quincena de mayo de 2001; 08.- Pago de nóminas correspondiente a la segunda quincena de 

agosto de 2001; 09.- Pago de nóminas correspondiente a la primera quincena de julio de 2001; 10.- Pago de 

aguinaldo correspondiente al año 2001; 11.- Pago de nóminas correspondiente a la primera quincena de 

septiembre de 2002; 12.- Documento con número de expediente OM/011/2003, signado por el presidente 

municipal, Ricardo Vergara Estrada, ante el visto bueno de la oficial mayor, Marisol Valero Sotelo, en el que 

refiere que el Jorge Cruz Domínguez, se desempeñara como director de Policía Preventiva de Xochitepec, 

durante el periodo comprendido del 02 de mayo al 31 de octubre de 2003. 

d) De las documentales en copias certificadas, que expidió el C. Ricardo Colín García, en su carácter de 

oficial mayor del Ayuntamiento de Xochitepec, Morelos, se acredita que Jorge Cruz Domínguez prestó sus 

servicios para el Ayuntamiento de Xochitepec, Morelos, del periodo comprendido del 11 de diciembre de 

2000 al 31 de octubre de 2003, sumando una antigüedad total de 02 años, 10 meses, 20 días de servicios 

prestados. 

 e) Con respecto a la antigüedad devengada en el Ayuntamiento de Emiliano Zapata, Morelos por Jorge 

Cruz Domínguez, se realizó lo siguiente:  
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 - Mediante oficio número CPPYJ/OM/DGRH/12/2022, signado por el oficial mayor del Ayuntamiento de 

Jiutepec, Morelos, Roberto Hernández Horcasitas, por medio del cual solicitó apoyo y colaboración al oficial 

mayor del Ayuntamiento de Emiliano Zapata, Morelos, a efecto de que tenga a bien otorgar las facilidades 

necesarias para corroborar la constancia laboral exhibida por la solicitante, y en tal sentido permita tener a la 

vista el expediente laboral y/o de servicios en original que obre en sus archivos a efecto de realizar la 

investigación respectiva.  

- Mediante oficio OMEZM/183/03/2022, de fecha catorce de marzo de dos mil veintidós, signado por el 

encargado de despacho de la oficial mayor del Ayuntamiento de Emiliano Zapata, Morelos, Rene Coronel 

Landa, en el que remite las copias certificadas de las documentales de un expediente de Jorge Cruz 

Domínguez, que se describen a continuación:  

01.- Nombramiento de policía municipal de fecha veintiocho de septiembre de mil novecientos noventa y 

ocho, signado por el presidente municipal, Rodolfo Esquivel Landa, mediante el que nombra a Jorge Cruz 

Domínguez, como policía municipal, a partir del 01 de octubre de 1998; 02.- Constancia laboral de fecha 03 

de julio de 2017, signada por el oficial mayor, Jorge Villa Hernández, en la que hace constar que Jorge Cruz 

Domínguez, prestó sus servicios con en el cargo de policía en la Dirección Municipal de Policía y Tránsito 

del Ayuntamiento de Emiliano Zapata, Morelos del 01 de octubre de 1998 al 01 de octubre de 2000.  

e) De las documentales en copias certificadas, que remitió el encargado de despacho de la oficial mayor del 

Ayuntamiento de Emiliano Zapata, Morelos, Rene Coronel Landa, únicamente se acredita que Jorge Cruz 

Domínguez prestó sus servicios para el Ayuntamiento de Emiliano Zapata, Morelos, que empezó a prestar 

sus servicios a partir del 01 de octubre de 1998, sin que de las copias certificadas que fueron remitidas se 

advierta la fecha en la que causó baja. 

Suponiendo sin conceder, para efecto de cuantificar la antigüedad referida en la constancia laboral de fecha 

03 de julio de 2017, expedida por el Ayuntamiento de Emiliano Zapata, acumularía una antigüedad para 

aquel municipio como sigue: 02 años, 00 meses, 00 días de servicios prestados. 

f) Con respecto a la antigüedad devengada en el Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos por Jorge Cruz 

Domínguez, se realizó lo siguiente:  

- Mediante oficio número CPPYJ/OM/DGRH/PJ/003-3/2021, signado por el oficial mayor del Ayuntamiento 

de Jiutepec, Morelos, Roberto Hernández Horcasitas, por medio del cual solicitó apoyo y colaboración al 

subsecretario de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Cuernavaca Morelos, a efecto de que tenga a 

bien otorgar las facilidades necesarias para corroborar la constancia laboral exhibida por la solicitante, y en 

tal sentido permita tener a la vista el expediente laboral y/o de servicios en original que obre en sus archivos 

a efecto de realizar la investigación respectiva. Asimismo, mediante oficios número CPPYJ/OM/DGRH/12-

I/2022 y CPPYJ/OM/DGRH/20-III/2022, de fecha 05 de abril de 2022, se requirió nuevamente las copias 

certificadas del expediente personal y/o laboral del Jorge Cruz Domínguez. - Mediante oficio 

SADMON/DGRRHH/DRL/PS/0140/2022, con fecha seis de abril dos mil veintidós fue recibido, signado por 

la directora general de Recursos Humanos de la Secretaría de Administración del Ayuntamiento de 

Cuernavaca, Morelos, Isabel García Díaz, en el que remite las copias certificadas de las documentales de 

un expediente de Jorge Cruz Domínguez, que se describen a continuación:  

01.- Memorándum con número de folio SSPTM/SsCE/SRH/0414/2008 de fecha veintiocho de agosto de dos 

mil ocho, signado por el subsecretario de Coordinación y Enlace de la Secretaría de Seguridad Pública y 

Tránsito Metropolitano mediante el que le informa al director de la Policía Preventiva, que a partir del 01 de 
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septiembre del 2008, Jorge Cruz Domínguez se integra a la Dirección de su cargo; 02.- Constancia de 

cotización al Instituto de Crédito de los Trabajadores al Servicio del Gobierno del Estado de Morelos, de 

fecha dieciocho de julio de dos mil trece, signada por el director general de Recursos Humanos, mediante el 

que hace constar que Jorge Cruz Domínguez cotizó al Instituto a partir de la primera quincena de marzo de 

2009 a la segunda quincena de marzo de 2012. 03.- Formatos de vacaciones signados por Jorge Cruz 

Domínguez de fechas 17 de marzo de 2012, 01 de octubre de 2011, 05 de enero de 2011, 18 de noviembre 

de 2010, 15 de abril de 2010, 01 de julio de 2009; 04.- Formato de aviso de alta de Jorge Cruz Domínguez, 

Signado por el Secretaría de Seguridad Pública y Metropolitana, con fecha de ingreso de 01 de septiembre 

de 2008. 05.- Captura de datos general de Trabajadores del Sistema de Nóminas de Jorge Cruz 

Domínguez, en el refiere que la fecha de baja es 16 de marzo de 2012.  

g) De las documentales en copias debidamente certificadas, que remitió la directora general de Recursos 

Humanos de la Secretaría de Administración del Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos, Isabel García Díaz, 

se acredita que Jorge Cruz Domínguez prestó sus servicios para el Ayuntamiento de Cuernavaca, Morelos, 

del periodo comprendido del 01 de septiembre de 2008 al 16 de marzo de 2012, sumando una antigüedad 

total de 03 años, 06 meses, 15 días de servicios prestados. 

h) Con respecto a la antigüedad devengada en el Ayuntamiento de Tepoztlán, Morelos por Jorge Cruz 

Domínguez, se realizó lo siguiente:  

- Mediante oficios número CPPYJ/OM/DGRH/062/11/2021, y CPPYJ/OM/DGRH/12-I/2022 signado por el 

oficial mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, Roberto Hernández Horcasitas, por medio del cual 

solicitó apoyo y colaboración al subsecretario de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Tepoztlán, 

Morelos, a efecto de que tenga a bien otorgar las facilidades necesarias para corroborar la constancia 

laboral exhibida por la solicitante, y en tal sentido permita tener a la vista el expediente laboral y/o de 

servicios en original que obre en sus archivos a efecto de realizar la investigación respectiva de Jorge Cruz 

Domínguez.  

i) Mediante oficio MT/CRH/085/03-2021, con fecha de recepción del seis de abril dos mil veintidós, signado 

por el coordinador de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Tepoztlán, Morelos, en el que informa que, 

“en una búsqueda minuciosa en la Dirección de Archivo Municipal, no se encontró expediente laboral ni otro 

documento que acredite fehacientemente la antigüedad del trabajador ya que solo se resguardan archivos 

del 2011 a la fecha”, anexando copia de la respuesta de dicha dirección.  

j) No obstante lo anterior, de una revisión en los archivos de la Dirección General de Recursos Humanos del 

Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, se encontró un expediente de solicitud de pensión por Jubilación a 

nombre de Jorge Cruz Domínguez, registrado con el número de expediente OM/DGRHJ/069/2017, ante la 

Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en el que obra agregado 

copias certificadas remitidas mediante oficio número MT/RH/220/06-2018 de fecha diecinueve de junio de 

dos mil dieciocho, signado por la Jefe de Recursos Humanos, Araceli Hernández Moyado, y que se 

describen a continuación: 01.- Nombramiento como comandante en turno de Jorge Cruz Domínguez, de 

fecha treinta y uno de diciembre de dos mil tres, signado por el presidente municipal, Lauro Salazar Garrido; 

02.- Renuncia de Jorge Cruz Domínguez, de fecha once de mayo de dos mil seis. 

k) De las documentales en copias debidamente certificadas, que remitió la jefe de Recursos Humanos, 

Araceli Hernández Moyado, se acredita que Jorge Cruz Domínguez prestó sus servicios para el 

Ayuntamiento de Tepoztlán, Morelos, del periodo comprendido del 31 de diciembre de 2003 al 11 de mayo 

de 2006, sumando una antigüedad total de 02 años, 04 meses, 11 días de servicios prestados. 
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IV.- Por lo que, con motivo de la revisión y análisis a la documentación presentada por el peticionario, así 

como, por las investigaciones y diligencias propias de la solicitud de pensión Viudez y Orfandad y conforme 

a la normatividad aplicable, se comprobó lo siguiente:  

a) Que la persona que respondía al nombre de Jorge Cruz Domínguez, estuvo al servicio del Ayuntamiento 

de Jiutepec, Morelos, en dos periodos laborales: el primero de ellos: a partir del día 16 de junio de 2006 al 

10 de abril de 2007 y el segundo de ellos del 01 de abril de 2016 al 29 de noviembre de 2019, fecha en la 

que causó baja por defunción, con el último puesto de policía, adscrito a la Secretaría de Seguridad Pública, 

Tránsito Municipal y Vialidad y con la última remuneración mensual consistente en $ 9,134.00 (Nueve mil 

ciento treinta y cuatro pesos 00/100 M.N.). De las diligencias de investigación propias de esta comisión 

acredita una antigüedad laboral de el finado Jorge Cruz Domínguez, con una total de antigüedad laboral 

para el servicio de la Administración pública del Gobierno del Estado de Morelos, de 14 años, 11 meses y 

07 días y suponiendo sin conceder que se acreditara fehacientemente la antigüedad devengada por Jorge 

Cruz Domínguez ante el Ayuntamiento de Emiliano Zapata, Morelos se acumularía una antigüedad de 16 

años, 11 meses y 07 días, de servicio interrumpido para el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 

b) Que el día veintinueve de noviembre del año dos mil diecinueve, falleció la persona que respondía al 

nombre de Jorge Cruz Domínguez. Acreditándose mediante copia certificada de defunción, con número de 

folio A1718716770, expedida con fecha dieciséis de junio del año dos mil veinte, asentado en el libro 2, acta 

428.  

c) Que la C. Azucena Elizabeth Mendoza Robles, mediante copia certificada del acta de nacimiento con 

número de folio A1718716769, expedida con fecha dieciséis de junio del año dos mil veinte, a nombre de 

Aylin Cruz Mendoza, y la copia certificada del acta de nacimiento con número de folio A1718716772, 

expedida con fecha dieciséis de junio del año dos mil veinte, a nombre de Jaqueline Cruz Mendoza, 

mediante las citadas documentales se acredita ser hijas de cujus Jorge Cruz Domínguez, y en consideración 

a la sentencia emitida por el pleno del Tribunal de Justicia Administrativa resuelven lo siguiente: “Se declara 

a Azucena Elizabeth Mendoza Robles, en su carácter de concubina supérstite y a sus menores hijas de 

nombre Aylin y Jaqueline ambas de apellidos Cruz Mendoza, como únicas y exclusivas beneficiarias del de 

cujus Jorge Cruz Domínguez, atendiendo las manifestaciones establecidas en el considerando V de ese 

fallo”. 

d) Que la C. Azucena Elizabeth Mendoza Robles, acredita el concubinato que existía con Jorge Cruz 

Domínguez, con la copia certificada de la resolución, emitida en el expediente 31/2020, relativo al 

procedimiento no contencioso sobre el reconocimiento de concubinato promovido por la C. Azucena 

Elizabeth Mendoza Robles, radicado en la Primera Secretaría del Juzgado Tercero Civil de Primera 

Instancia del Primer Distrito Judicial del Estado de Morelos, para acreditar hechos relativos a la existencia 

del concubinato habido entre el solicitante y quien en vida respondiera al nombre del Jorge Cruz 

Domínguez, en la cual en resolutivo segundo, el juez en comento declara que la C. Azucena Elizabeth 

Mendoza Robles efectivamente existió una relación de concubinato con quien en vida respondiera al nombre 

de Jorge Cruz Domínguez y mediante sentencia emitida por el pleno del Tribunal de Justicia Administrativa 

resuelven lo siguiente: “Se declara a Azucena Elizabeth Mendoza Robles, en su carácter de concubina 

supérstite y a sus menores hijas de nombre Aylin y Jaqueline ambas de apellidos Cruz Mendoza, como 

únicas y exclusivas beneficiarias del de cujus Jorge Cruz Domínguez, atendiendo las manifestaciones 

establecidas en el considerando V de ese fallo”. 
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V.- Análisis que se realizó de conformidad a lo contemplado en el artículo 22, fracción II, inciso a) y 23, 

inciso a) de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de Procuración de 

Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública, que a la letra dice:  

Artículo 22.- Tienen derecho a gozar de las pensiones especificadas en este capítulo, en orden 

de prelación, las siguientes personas: (…)  

II.- Los beneficiarios en el siguiente orden de preferencia:  

a) La cónyuge supérstite e hijos hasta los dieciocho años de edad o hasta los veinticinco años si 

están estudiando o cualquiera que sea su edad si se encuentran imposibilitados física o 

mentalmente para trabajar; 

VI.- Ahora bien, una vez valoradas todas y cada una de las documentales exhibidas por la peticionaria de la 

pensión y habiendo acreditado el parentesco con el hoy de cujus Jorge Cruz Domínguez, es procedente 

otorgarle la pensión por Viudez y Orfandad, a la C. Azucena Elizabeth Mendoza Robles, en su carácter 

de concubina supérstite y a sus menores hijas de nombre Aylin y Jaqueline ambas de apellidos Cruz 

Mendoza, en tal sentido y atendiendo a las consideraciones que anteceden, y habiendo realizado el 

procedimiento de investigación, la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, 

Morelos, determina que se encuentran plenamente satisfechos los requisitos para otorgar la pensión por 

Viudez y Orfandad.  

VII.- Asimismo, se debe considerar dar cumplimiento a la sentencia emitida en el expediente 

TJA/5ªSERA/JNDF-164/2022, por el Pleno del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos, en 

el que ordena textualmente: “que conceda a Azucena Elizabeth Mendoza Robles, Jaqueline Cruz Mendoza y 

Aylin Cruz Mendoza, el 100% de la remuneración que percibía el finado Jorge Cruz Domínguez, Debiendo 

pagar a cada una de las mencionadas el 33.33%; en que caso de las dos últimas, tomando en cuenta que 

actualmente cuentan con la edad de diecinueve y veintiún años, respectivamente, gozaran de esta pensión 

hasta los veinticinco años, si están estudiando o cualquiera que sea su edad su se encuentra imposibilitadas 

física o mentalmente”.  

Aunado a lo anterior, que el pago mensual de la pensión deberá ser por la cantidad de $9,134.00 (NUEVE 

MIL CIENTO TREINTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.) pago que deberá hacerse desde el día siguiente 

en que falleció Jorge Cruz Domínguez, es decir, treinta de noviembre de dos mil diecinueve.  

Por lo anteriormente expuesto, la solicitante, si acredita los requisitos para realizar el trámite de pensión por 

Viudez y Orfandad, por lo que es procedente conceder la pensión solicitada, en tal sentido y atendiendo a 

las consideraciones que anteceden, se emite el siguiente: 

DICTAMEN DE ACUERDO PENSIONATORIO, QUE DEJA SIN EFECTOS LEGALES EL ACUERDO 

PENSIONATORIO EMITIDO POR EL H. CABILDO MUNICIPAL DE JIUTEPEC, MORELOS, CON 

NÚMERO SM/056/19-05-22, EL DIECINUEVE DE MAYO DEL AÑO DOS MIL VEINTIDÓS, PUBLICADO 

EN EL PERIÓDICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD”, NÚMERO 6086, EL VEINTIDÓS DE JUNIO DEL 

AÑO DOS VEINTIDÓS, EN EL QUE LE CONCEDE PENSIÓN POR VIUDEZ Y ORFANDAD A LA C. 

AZUCENA ELIZABETH MENDOZA ROBLES, EN SU CARÁCTER DE CONCUBINA SUPÉRSTITE Y A 

SUS MENORES HIJAS DE NOMBRE AYLIN Y JAQUELINE AMBAS DE APELLIDOS CRUZ MENDOZA. 

PRIMERO.- Se deja sin efectos legales el Acuerdo Pensionatorio emitido por el H. Cabildo Municipal de 

Jiutepec, Morelos, con número SM/056/19-05-22, el diecinueve de mayo del año dos mil veintidós, publicado 
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en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad”, número 6086, el veintidós de junio del año dos veintidós, en el que 

le concede pensión por viudez y orfandad a la C. Azucena Elizabeth Mendoza Robles, en su carácter de 

concubina supérstite y a sus menores hijas de nombre Aylin y Jaqueline ambas de apellidos Cruz Mendoza. 

SEGUNDO.- Se concede Pensión por Viudez y orfandad a la C. Azucena Elizabeth Mendoza Robles, en 

su carácter de concubina supérstite de Jorge Cruz Domínguez y a sus hijas Aylin y Jaqueline Ambas de 

Apellidos Cruz Mendoza. 

TERCERO.- La cuota mensual será a razón del 100% del último sueldo percibido por el finado, la cual 

deberá ser pagada a partir del día siguiente de su fallecimiento, con el cargo a la partida presupuestal 

destinada para pensiones, tal y como lo contempla la sentencia emitida en el juicio TJA/5ªSERA/JNDF-

164/2022, por el Pleno del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos. Dividida con un 

porcentaje el 33.33 % a cada una de las beneficiarias.  

CUARTO.- La cuantía de la pensión se incrementará de acuerdo con el aumento porcentual al salario 

mínimo correspondiente al estado de Morelos, integrándose y se integrará de conformidad con lo 

establecido por los artículos 24 párrafo segundo de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las 

Instituciones Policiales y de Procuración de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública y 66 del Ley 

del Servicio Civil del Estado de Morelos. 

T R A N S I T O R I O S 

PRIMERO.- Remítase el presente Acuerdo Pensionatorio al Titular del Periódico Oficial “Tierra y Libertad”, 

Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos, para su publicación. 

SEGUNDO.- El presente Acuerdo Pensionatorio entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el 

Periódico Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos. 

TERCERO.- Se instruye al Secretario Técnico para que de inmediato realice las acciones pertinentes para el 

cabal cumplimiento al acuerdo tomado. 

CUARTO.- Se instruye a la Dirección General de Recursos Humanos, tomar en consideración descontar los 

pagos realizados tanto por concepto de pensión provisional señalada en la resolución emitida el veintisiete 

de octubre de dos mi veintiuno, en el expediente número TJA/5ªSERA/JNDF-164/2022, del índice de la 

Tercera Sala de este Tribunal, así como los pagos efectuados por nómina en su calidad de pensionadas 

cuando se le otorgó el 50% de pensión.  

Aunado a lo anterior, tener presente que una vez que Jaqueline Cruz Mendoza o Aylin Cruz Mendoza, dejen 

de estudiar, cumplan los veinticinco años o no demuestren que se encuentran imposibilitadas física o 

mentalmente para trabajar, su pensión deberá ser otorgada a la ciudadana Azucena Elizabeth Mendoza 

Robles, concubina del fallecido. 

QUINTO.- Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales del Ayuntamiento de Jiutepec, 

Morelos, notificar al Quinta Sala del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos el en relación 

al cumplimiento a la sentencia pronunciada en el Juicio administrativo  número TJA/5ªSERA/JNDF-

164/2022, promovido por la C. Azucena Elizabeth Mendoza Robles.SEXTO.- Se instruye a la Secretaría 

Municipal para que gire las notificaciones correspondientes a las dependencias y/o personas pertinentes 

para la ejecución y cumplimiento del acuerdo en mención. 
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SEXTO.- Se instruye a la Secretaría Municipal para que gire las notificaciones correspondientes a las 

dependencias y/o personas pertinentes para la ejecución y cumplimiento del acuerdo en mención. 

Así lo resolvieron y firmaron los ciudadanos Integrantes del Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, 

el día once de julio del año dos mil veinticuatro, en la Ciudad de Jiutepec, Morelos.----------------------------- 

SM/288/11-07-24: “ÚNICO.- Se aprueba dictamen de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del 

Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, así como la resolución dictada por el H. Cabildo, del acuerdo 

pensionatorio en sentido positivo, relativo a la   pensión por jubilación solicitada por el C. Cirilo Cruz 

Vicario ante el Cabildo de Jiutepec, Morelos, en cumplimiento a la sentencia dictada en el expediente 

administrativo número TJA/5ªERA/JRNF-099/2023, emitida por el Pleno del Tribunal de Justicia 

Administrativa en el Estado de Morelos, en los siguientes términos: “La Comisión de Pensiones y 

Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos es competente para analizar y dictaminar la solicitud de 

Pensión por Jubilación, en concordancia con lo señalado por la Ley Orgánica Municipal del Estado de 

Morelos, lo dispuesto y aplicable de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones 

Policiales y de Procuración de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública, del Reglamento Interior de 

la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos y del Acuerdo por medio del cual se emiten las 

Bases Generales para la Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los Municipios del Estado 

de Morelos; se presenta el dictamen de acuerdo pensionatorio en sentido positivo relativo a la pensión 

por jubilación solicitada por el C. Cirilo Cruz Vicario ante el Cabildo de Jiutepec, Morelos, en 

cumplimiento a la sentencia dictada en el expediente administrativo número TJA/5ªERA/JRNF-099/2023, 

emitida por el Pleno del Tribunal de Justicia Administrativa en el Estado de Morelos, en los siguientes 

términos: 

A N T E C E D E N T E S 

PRIMERO.- Con fecha veintisiete de enero del año dos mil veintiuno, el C. Cirilo Cruz Vicario, presentó 

ante la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, solicitud de pensión por jubilación, conforme 

a lo dispuesto por los artículos 14 y 15 fracción II de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las 

Instituciones Policiales y de Procuración de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública, 

acompañando a su petición los siguientes documentos: 

a) Impresión de la Copia certificada del Acta de Nacimiento, a nombre del C. Cirilo Cruz Vicario, con 

numero de identificador electrónico 17025000120230002347 expedida con fecha diecisiete de enero del dos 

mil veintitrés, por el Director General del Registro Civil del Estado de Morelos, de la cual se advierte que es 

registro de nacimiento está asentado en el Libro 3, Acta 3902, registrado el día veinticinco de noviembre del 

año mil novecientos setenta y dos, y que su fecha de nacimiento es el día once de marzo de mil novecientos 

sesenta y ocho. 

b) Original de la Constancia Laboral, expedida veintiocho de diciembre del año dos mil veintidós, por el 

Director General de Recursos Humanos José Nicolás Tovar García, con el Vo. Bo. del Oficial Mayor de 

Roberto Hernández Horacacitas, ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos mediante el cual hacen 

constar que el C. Cirilo Cruz Vicario, presta sus servicios para el ayuntamiento de Jiutepec, Morelos por el 

periodo comprendido del dieciocho de julio del año dos mil a la fecha de la constancia, con el último puesto 

de Policía Tercero adscrito a la Secretaria de Seguridad Pública Tránsito y Vialidad del Ayuntamiento de 

Jiutepec, Morelos. 

c) Original de la Constancia Salarial, expedida veintiocho de diciembre del año dos mil veintidós, por el 

Director General de Recursos Humanos, José Nicolás Tovar García, con el Vo. Bo. del Oficial Mayor de 
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Roberto Hernández Horacacitas, ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en el que se hacen constar 

que el C. Cirilo Cruz Vicario, percibe una remuneración mensual de $13,000.00 (trece mil pesos 00/100 

m.n.). 

d) Original de la Constancia Laboral, expedida por el Director General de Recursos Humanos de 

Gobierno del Estado de Morelos, el trece de enero del dos mil veintitrés, a nombre del C. Cirilo Cruz 

Vicario, mediante la cual hace constar que prestó sus servicios para el Poder Ejecutivo del Gobierno del 

Estado de Morelos, por tres periodos, el primero del dieciséis de febrero de mil novecientos noventa y dos al 

seis de enero de mil novecientos noventa y cuatro; el segundo periodo del dieciséis de julio de mil 

novecientos noventa y cinco al dieciocho de febrero de mil novecientos noventa y siete; y el tercer periodo 

del primero de noviembre de mil novecientos noventa y ocho al dieciocho de mayo del dos mil. 

SEGUNDO.- Por acuerdo de fecha nueve de junio del año dos mil veintitrés se admitió la demanda de juicio 

de nulidad promovida por el C. Cirilo Cruz Vicario, quedando registrada con el número de expediente 

TJA/5ªSERA/JRNF-099/2023 radicado en la Quinta Sala del Tribunal de Justicia Administrativa de Estado 

de Morelos, en contra del Oficial Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos y otras autoridades, por los 

actos que a continuación se transcriben: 

“LA RESOLUCIÓN CONFIGURADA POR NEGATIVA FICTA, SOBRE MI SOLICITUD DE LLEVAR A CABO LA 

ADMISIÓN, REVISIÓN, ANÁLISIS, ELEBORACIÓN DEL PROYECTO DE ACUERDO PENSIONATORIO, SOMETER 

A SESIÓN DE CABILDO Y SEGUIMIENTO A MI SOLICITUD DE PENSIÓN POR JUBILACIÓN PRESENTA ANTE LAS 

AUTPRIDADES DEMANDADAS, EN FECHA 27 DE ENERO DE 2023..." (SIC) 

TERCERO.- Seguidos los trámites legales correspondientes, el pleno del Tribunal de Justicia Administrativa, 

en fecha treinta y uno de enero de dos mil veinticuatro, dictó sentencia en la que resolvieron:  

“… Agotar de manera inmediata y sin dilación alguna el procedimiento correspondiente previsto por los 

artículos 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, y 44 de ABASESPENSIONES, desahogándose las 

investigaciones y diligencias que resulten necesarias, se elabore el proyecto de Dictamen, se someta a 

aprobación del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, el acuerdo correspondiente; en el entendido que los 

efectos de ese Acuerdo será que a partir de su vigencia, cesara en su función al actor e iniciar el pago 

correspondiente; así como la respectiva publicación n el Periódico Oficial “Tierra y Libertad” y en la Gaceta 

Municipal, conforme a lo previsto por el artículo 44 del ABASESPENSIONES ...” (sic) 

Atento lo anterior, la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec; Morelos que 

suscribe emite las siguientes: 

C O N S I D E R A C I O N E S 

I.- En virtud de que es la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, 

competente para resolver el presente asunto y le corresponde conocer, investigar, estudiar y dictaminar 

los asuntos referentes a las pensiones y jubilaciones de los trabajadores y elementos policiales, así como 

sus beneficiarios al servicio del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, por lo que es menester que entre al 

estudio y resuelva la solicitud de pensión por jubilación presentada por el C. Cirilo Cruz Vicario, conforme 

lo contemplado en Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de Procuración 

de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública, el Acuerdo por Medio del cual se Emiten las Bases 

Generales para la Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los Municipios del Estado de 

Morelos y el Reglamento Interior de la Oficialía Mayor, en sus artículos 12 y 13. 
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II.- Con base en los artículos 8, 43, fracción II, inciso a), 47, fracción II, inciso a), 68 primer párrafo, 105 de la 

Ley del Sistema de Seguridad Pública del Estado de Morelos vigente a partir del 25 de agosto de 2009, 

artículo 2, fracción I y 3 fracción I de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones 

Policiales y de Procuración de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública, disposiciones que 

establecen lo siguiente:  

Artículo 8.-Los integrantes de las instituciones policiales, peritos y ministerios públicos serán considerados 

personal de seguridad pública y deberán cumplir con lo dispuesto en la fracción XV, del artículo 100 de la presente 

ley; por lo que se sujetarán para su ingreso y permanencia a las evaluaciones de certificación y control de confianza. 

Artículo 43-Son instituciones en materia de Seguridad Pública: 

(…) 

II. Municipales: 

a) El área responsable de la seguridad pública en los Municipios.;  

Artículo 47- Las instituciones policiales en materia de Seguridad Pública son las siguientes: 

(…) 

II. Municipales: 

a) La Policía Preventiva y de Tránsito, con todas las unidades y agrupamientos que prevean sus reglamentos 

respectivos. 

Artículo 68.- Las relaciones jurídicas entre las Instituciones de Seguridad Pública, el personal conformado por los 

cuerpos policíacos, peritos y ministerios públicos se regirán por el apartado B, del artículo 123, de la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos, la propia del Estado, la presente Ley y demás disposiciones legales 

aplicables. 

(…) 

Artículo 105.- Las Instituciones de Seguridad Pública deberán garantizar, al menos las prestaciones previstas como 

mínimas para los trabajadores al servicio del Estado de Morelos y generarán de acuerdo a sus necesidades y con 

cargo a sus presupuestos, una normatividad de régimen complementario de seguridad social y reconocimientos, de 

conformidad con lo previsto en el artículo 123, apartado B, fracción XIII, tercer párrafo, de la Constitución General. 

Con fundamento en las disposiciones de la Ley del Sistema de Seguridad Pública del Estado de Morelos 

transcritas con anterioridad, y con base en los artículos 14, 15, 16 y 24 de la Ley de Prestaciones de 

Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de Procuración de Justicia del Sistema Estatal de 

Seguridad Pública, a que se han hecho referencia en la consideración II de la presente, es procedente 

analizar la solicitud de pensión por jubilación planteada. 

III.- Por lo anterior y toda vez que la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales 

y de Procuración de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública, tiene por objeto determinar los 

derechos y obligaciones de los elementos policiales al servicio del Estado y los Municipios del Estado de 

Morelos, detallados en el artículo 2 de esta Ley, los cuales están sujetos a una relación administrativa, con 

el fin de garantizarles el derecho a la salud, la asistencia médica, los servicios sociales, así como del 

otorgamiento de pensiones, previo cumplimiento de los requisitos legales, mientras que su artículo 15 

describe que para solicitar las pensiones, se requiere solicitud por escrito acompañada de la documentación 

descrita en el antecedente PRIMERO.  
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IV.- Que las Bases Generales para la expedición de pensiones de los servidores públicos de los municipios 

del estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad”, número 5261, el día once de 

febrero del año dos mil quince, establecen los elementos básicos para los procedimientos de recepción de 

solicitudes de pensión y de la documentación, trámite, revisión, análisis jurídico y elaboración de los 

Acuerdos Pensionatorio, en su caso, mismos que validan el derecho a percibir la pensión de que se trate, 

así como los derechos, obligaciones, y requisitos a que debe sujetarse el trámite de otorgamiento de 

pensiones para los servidores públicos en el estado de Morelos, asimismo, el artículo 21 de las citadas 

Bases establece que en todo momento, los solicitantes tienen la obligación de conducirse para con la 

autoridad, con amabilidad, respeto, probidad y honradez, a su vez el artículo 26 establece como obligación 

de las autoridad municipal en materia de pensiones, el de realizar la investigación correspondiente, 

tendiente a comprobar fehacientemente los datos que acrediten la antigüedad necesaria para el goce de 

este derecho, asimismo, el artículo 39, señala, que el objeto del análisis debe comprender la verificación de 

la autenticidad de los documentos presentados y que el respaldo documental obtenido corresponda a la hoja 

de servicios, es decir, que los periodos señalados en la o las hojas de servicios deben estar debidamente 

respaldados por los documentos aportados por las entidades en que se prestaron los servicios. 

V.- Que, con motivo de la revisión y análisis a la documentación presentada por el peticionario, así como, 

por las investigaciones y diligencias realizadas a la solicitud de pensión y conforme a la normatividad 

aplicable, se comprobó lo siguiente: 

1.- Con respecto a la antigüedad devengada por la solicitante para el servicio del Poder Ejecutivo del 

Gobierno del Estado de Morelos se realizó lo siguiente: 

a) Mediante oficio número CDPYJ/OM/DGRH/132/06/2023, de fecha veintisiete de junio del año dos mil 

veintitrés, signado por el Oficial Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en su carácter de Secretario 

Técnico de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones, se solicitó apoyo y colaboración al Director General de 

Recursos Humanos del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Morelos, a efecto de que tenga a bien 

otorgar las facilidades necesarias para realizar la investigación correspondiente y se ponga a la vista el 

expediente laboral y/o de servicios que contenga las documentales originales que respalden y validen la 

constancia expedida que obre en sus archivos a efecto de realizar la investigación respectiva. 

 

b) Mediante oficio SA/DGRH/DP/SS/4389/2023, de fecha trece de julio del año dos mil veintitrés, 

signado por el Director General de Recursos Humanos de la Secretaria de Administración del Estado de 

Morelos, en el que refiere la autorización para la revisión del expediente solicitado. 

 
c) Con fecha catorce de agosto de dos mil veintitrés se levantó el acta circunstanciada sobre las 

documentales que obran en el expediente personal del C. Cirilo Cruz Vicario y se recibieron las copias 

certificadas expedidas con fecha catorce de agosto del año dos mil veintitrés, con los siguientes 

documentos: 

01.- A fojas 01, Oficio número 372/992 de fecha 18 de febrero de 1992 mediante el cual solicitan el Alta del 

C. Cirilo Cruz Vicario a partir de 16 de febrero de 1992, documento signado por Director de la Policía 

Industrial y Bancaria; 02.- A fojas 02,  Oficio número 00089 de fecha 18 de enero de 1994, signado por 

Directora General de Personal, mediante el cual informa que el C. Cirilo Cruz Vicario  causo baja como 

Policía Raso con fecha 6 de enero de 1994; 03.- A fojas 03, Oficio número 610/995 de fecha 03 de Julio de 

1995, mediante el cual proponen al C. Cirilo Cruz Vicario, para alta a partir de 16 de Julio de 1995; 04.- A 

fojas 04, Oficio número 001662 de fecha 18 de marzo de 1997, signado por el Director General de Recursos 
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Humanos, mediante el cual informa la baja del C. Cirilo Cruz Vicario, a partir de 18 de febrero de 1997; 05.- 

A fojas 05, Formato de Movimiento de personal folio 2784/98, mediante el cual indica el Reingreso del C. 

Cirilo Cruz Vicario, a partir del 01 de noviembre de 1998, signado por Director General de la Policía 

Preventiva del Estado; 06.- A fojas 6, Formato de Movimiento de personal, de fecha 19 de mayo del 2000, 

mediante el cual indica la baja del C. Cirilo Cruz Vicario, a partir del18 de mayo del 2000, signado por el 

Coordinador Administrativo. 

De la investigación y documentales en copias debidamente certificadas, que expidió el Director General de 

Recursos Humanos del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Morelos, la cual arrojó como cierta la 

información contenida en la hoja de servicios emitida a favor del C. Cirilo Cruz Vicario, acreditando prestar 

sus servicios como trabajador en el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Morelos, sumando un total 

de 05 años, 0 meses y 09 días, en activo. 

2.- Con motivo de realizar la verificación respectiva de las constancias emitidas por el Oficial Mayor y el 

Director de Recursos Humanos de Jiutepec, Morelos, en cumplimiento al artículo 13, fracción XVII del 

Reglamento Interior de Oficialía Mayor, se realizó lo siguiente: a) Mediante oficio número 

CPPYJ/OM/DGRH/131/06/2023 de fecha veintisiete de junio del año dos mil veintitrés se solicitó a la 

Secretaria de Seguridad Publica, Tránsito y Vialidad del Municipio de Jiutepec, Morelos, copias certificadas 

del expediente administrativo del solicitante que obra en sus archivos; b) Mediante oficio número 

SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA 556-07/2023, de fecha cuatro de julio del año dos mil veintitrés, 

signado por la Subsecretaria Administrativa de la Secretaria de Seguridad Publica, Tránsito y Vialidad, 

remitió copias certificadas del expediente administrativo del C. Cirilo Cruz Vicario; c) Con las copias 

certificadas del expediente administrativo y el expediente personal que obra en los archivos de la Dirección 

General de Recursos Humanos, se procedió a levantar acta circunstanciada de fecha cinco de julio del año 

dos mil veintitrés, acreditándose fehacientemente lo siguiente: que el C. Cirilo Cruz Vicario, causo alta a 

partir del dieciocho de julio del dos mil a la fecha actual hasta la fecha del presente dictamen, como último 

cargo de Policía Tercero, adscrito a la Secretaria de Seguridad Pública, Tránsito y Vialidad. Con lo anterior, 

se acredita haber laborado un total de 23 años, 10 meses y 29 días, para el Ayuntamiento de Jiutepec, 

Morelos.  

3.- De las diligencias de investigación propias de esta Comisión de Pensiones y Jubilaciones, el C. Cirilo 

Cruz Vicario, acredita fehacientemente una antigüedad laboral del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos 

de 05 años, 0 meses y 09 días, y una antigüedad acreditada para el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos de 

23 años, 10 meses, y 29 días. Las antigüedades acumuladas darían en total 28 años, 11 meses, 08 días, 

de servicio interrumpido, para la Administración Pública que integra el Gobierno del Estado de Morelos 

4.- Asimismo, de una revisión al Sistema Integral de Nominas de la Dirección General de Recursos 

Humanos, se encontró que la última percepción salarial integrada de forma quincenal del C. Cirilo Cruz 

Vicario es por la cantidad de $6,500.00 (seis mil quinientos 00/100), tal y como se desprende del recibo de 

nómina con número de folio 24111186 correspondiente a la primera quincena de junio de dos mil 

veinticuatro. 

Por lo que dicha antigüedad encuadraría en lo referido en el porcentaje de la tabla contenida en la fracción I 

inciso j) del artículo 16 de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de 

Procuración de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública, es procedente conceder la pensión por 

Jubilación al 90% del último salario, que a la letra dice:  

Artículo 16.- La pensión por Jubilación de los sujetos de la Ley, se determinará de acuerdo con 

los porcentajes de la tabla siguiente:  
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I.- Para los Varones: 

c).- Con 28 años de servicio 90%;  

(…) 

VI.- Asimismo, se desprende de la copia certificada del acta de nacimiento que presenta el solicitante C. 

Cirilo Cruz Vicario, que su fecha de nacimiento fue el día once de marzo del año mil novecientos setenta y 

ocho e ingresó a laborar al Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Morelos, el día dieciséis de febrero 

del año mil novecientos noventa y dos, quien en dicha fecha tendría la edad de 23 años,  lo cual no 

violentaría ninguna disposición legal en relación al derecho al trabajo consagrado en la Constitución Política 

Federal. 

En consecuencia y una vez satisfechos los requisitos de Ley establecidos en los artículos 14, 15 fracción II 

inciso a) y b, 16 fracción I inciso c) de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones 

Policiales y de Procuración de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública, lo conducente es otorgar al 

C. Cirilo Cruz Vicario, el beneficio solicitado, una vez que ha sido analizado por los integrantes de la 

Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.  

Por todo lo antes expuesto y fundado, el C. Cirilo Cruz Vicario acredita y demuestra la procedencia de su 

derecho, por lo que se presume satisfechas las hipótesis jurídicas contempladas en la normatividad 

aplicable, en tal sentido y atendiendo a las consideraciones que anteceden, se emite el siguiente:  

ACUERDO PENSIONATORIO 

PRIMERO.- Se concede la pensión por Jubilación al C. Cirilo Cruz Vicario, quien ha prestado sus servicios 

en el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como último cargo de Policía Tercero, adscrito a la Secretaria de 

Seguridad Publica, Tránsito Municipal y Vialidad.  

SEGUNDO.- La cuota mensual será a razón del 90% del último salario percibido por un policía tercero, en 

virtud de que se acredito la hipótesis jurídica establecida en el artículo 16 fracción I inciso c) de la Ley de 

Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de Procuración de Justicia del Sistema 

Estatal de Seguridad Pública. 

TERCERO.- El monto de la pensión se integrará según lo cita el artículo 24 párrafo segundo de la Ley de 

Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de Procuración de Justicia del Sistema 

Estatal de Seguridad Pública 

T R A N S I T O R I O S 

PRIMERO.- Remítase el presente Acuerdo Pensionatorio al Titular del Periódico Oficial “Tierra y Libertad”, 

Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos, para su publicación. 

SEGUNDO.- El presente Acuerdo Pensionatorio entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el 

Periódico Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos. 

TERCERO.- Remítase el presente Acuerdo Pensionatorio a la Dirección General de Recursos Humanos 

dependiente de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto de que notifique 

personalmente al solicitante C. Cirilo Cruz Vicario, en el sentido del presente acuerdo, en el domicilio 

señalado para tal efecto, de conformidad con lo señalado en el artículo 12 del Reglamento Interior de la 

Oficialía del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 
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CUARTO. - Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales del Ayuntamiento de Jiutepec, 

Morelos, notificar a la Quinta Sala del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos, el 

contenido del presente Acuerdo, en cumplimiento a la sentencia pronunciada en el Juicio de administrativo 

número TJA/5ªERA/JRNF-099/2023, dictada por el Pleno del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado 

de Morelos, promovida por el C. Cirilo Cruz Vicario. 

QUINTO.- Se instruye a la Secretaría Municipal para que gire las notificaciones correspondientes a las 

dependencias y/o personas pertinentes para la ejecución y cumplimiento del acuerdo en mención. 

Así lo resolvieron y firmaron los ciudadanos Integrantes del Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, 

el día once de julio del año dos mil veinticuatro, en la Ciudad de Jiutepec, Morelos. ----------------------------- 

SM/289/11-07-24: “ÚNICO.- Se aprueba dictamen de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del 

Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, así como la resolución dictada por el H. Cabildo, del acuerdo 

pensionatorio en sentido positivo, relativo a la pensión por cesantía en edad avanzada solicitada por la 

C. Ma. Bartola Medina Urióstegui, ante el Cabildo de Jiutepec, Morelos y en cumplimiento a la sentencia 

emitida por en el juicio de amparo número 1153/2023, radicado en el Juzgado Segundo de Distrito del 

Estado de Morelos, en los siguientes términos: La Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento 

de Jiutepec, Morelos es competente para analizar y dictaminar la solicitud de Pensión por Cesantía en 

Edad Avanzada, de conformidad con lo previsto y ordenado por Ley Orgánica Municipal del Estado de 

Morelos, el Acuerdo por medio del cual se emiten las Bases Generales para la Expedición de Pensiones de 

los Servidores Públicos de los Municipios del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial “Tierra y 

Libertad” numero 5261, el día once de febrero del año dos mil quince, lo dispuesto y aplicable de la Ley del 

Servicio Civil del Estado de Morelos, y del Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de 

Jiutepec, Morelos; atento a lo anterior se presenta el dictamen de acuerdo pensionatorio en sentido 

positivo relativo a la pensión por cesantía en edad avanzada solicitada por la C. Ma. Bartola Medina 

Urióstegui, ante el Cabildo de Jiutepec, Morelos y en cumplimiento a la sentencia emitida por en el juicio de 

amparo número 1153/2023, radicado en el Juzgado Segundo de Distrito del Estado de Morelos, en los 

siguientes términos: 

A N T E C E D E N T E S  

PRIMERO.- Con fecha veintiséis del año junio de dos mil veintitrés, la C. Ma. Bartola Medina UriosteguI, 

presentó ante la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, solicitud de Pensión por Cesantía en 

Edad Avanzada, apoyándose en lo dispuesto por los artículos 54 fracción VII, 55, 56, 57 Inciso “A” fracciones I, 

II y III, 59 y demás relativos y aplicables de la Ley del Servicio Civil del estado de Morelos, acompañando a su 

petición los siguientes documentos: 

a) Copia certificada de acta de nacimiento, con número de folio A17983268, a nombre de C. Ma. Bartola 

Medina Uriostegui expedida con fecha veintidós de junio del año dos mil veintitrés, por el Coordinador 

Técnico del Sistema Estatal del Registro Civil de Guerrero, de la cual se advierte que el registro de nacimiento 

está asentado en el Libro número 1, con número de Acta 85, registrada el día cinco de abril del año mil 

novecientos sesenta y dos y que su fecha de nacimiento es el día veinticuatro de agosto de mil novecientos 

sesenta y uno. 

b) Original de la Constancia Laboral, expedida el quince de mayo del año dos mil veintitrés por el Director 

General de Recursos Humanos, José Nicolás Tovar García, con el Vo. Bo. del Oficial Mayor Roberto 

Hernández Horacacitas, ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos mediante el cual hacen constar que la 

C. Ma. Bartola Medina Uriostegui, presta sus servicios para el ayuntamiento de Jiutepec, Morelos por el 
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periodo comprendido del quince de abril del año dos mil ocho a la fecha de la constancia, con el último puesto 

de Secretaria adscrita a la Oficina de Instituto de Cultura. 

c) Original de la Constancia Salarial, expedida el quince de mayo del año dos mil veintitrés por el Director 

General de Recursos Humanos, José Nicolás Tovar García, , con el Vo. Bo. del Oficial Mayor Roberto 

Hernández Horacacitas, ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos en el que se hacen constar que la 

remuneración mensual de la C. Ma. Bartola Medina Uriostegui. 

SEGUNDO.- Por auto de veintidós de agosto de dos mil veintitrés, se admitió a trámite la demanda de amparo  

ante el Juzgado de Segundo  de Distrito del Estado de Morelos, promovida por la C. Ma. Bartola Medina 

Uriostegui, misma que fue registrada bajo el número de expediente 1153/2023, como acto reclamado: 

“La omisión de dar respuesta al escrito presentado por la parte quejosa el veintiséis de junio de 

dos mil veintitrés, por el cual solicito pensión por cesantía en edad avanzada y emitir el dictamen 

dentro del expediente CDPYJ/OM/DGRH/CEEA/35/2023.” 

TERCERO.- Notificado el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, de la sentencia dictada por el Juzgado Segundo 

de Distrito del Estado de Morelos y confirmada mediante el recurso de reviso por el Segundo Tribunal 

Colegiado en materias Penal y Administrativa del Decimoctavo de Circuito en el expediente 30/2024, en la que 

resuelve, en la parte que interesa, lo siguiente: 

● Den respuesta en forma concreta, fundada y motivada a la petición presentada por la parte 

quejosa el siete de junio de dos mil veintidós, referente a la concesión o no, de la pensión por 

cesantía en edad avanzada solicitada.  

Atento lo anterior, la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec; Morelos que 

suscribe emite las siguientes: 

C O N S I D E R A C I O N E S  

I.- En virtud de que la sentencia que se cumplimenta, refiere “…Den respuesta en forma concreta, fundada y 

motivada a la petición presentada por la parte quejosa el siete de junio de dos mil veintidós, referente a la 

concesión o no, de la pensión por cesantía en edad avanzada solicitada...” situación por la cual es menester 

que esta Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como órgano 

colegiado, es competente para resolver el presente asunto, en virtud de que le corresponde conocer, 

investigar, estudiar y dictaminar los asuntos referentes a las pensiones y jubilaciones de los trabajadores, al 

servicio  del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, así como sus beneficiarios, para dar respuesta completa y 

congruente conforme a lo contemplado en la Ley Orgánica Municipal del Estado de Morelos, la Ley del 

Servicio Civil del Estado de Morelos, el Acuerdo por Medio del Cual se Emiten las Bases Generales para la 

Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los Municipios del Estado de Morelos y el Reglamento 

Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en sus artículos 12 y 13. 

 

II.- Toda vez que la Ley del servicio Civil del Estado de Morelos, tiene por objeto determinar los derechos y 

obligaciones de los trabajadores al servicio del Estado y los Municipios del Estado de Morelos, detallados en el 

artículo 2 de esta Ley, los cuales están sujetos a una relación laboral, con el fin de garantizarles el derecho a la 

salud, la asistencia médica, los servicios sociales, así como del otorgamiento de pensiones, previo 

cumplimiento de los requisitos legales, mientras que su artículo 57 describe que para solicitar las pensiones, 

se requiere solicitud por escrito acompañada de la siguiente documentación, articulo que a la letra dice: 
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Artículo 57.- Para disfrutar de las pensiones señaladas en este capítulo, los peticionarios 

deberán presentar su solicitud acompañada de los documentos siguientes:  

A).- Para el caso de jubilación, cesantía por edad avanzada o invalidez:  

I. Copia certificada del acta de nacimiento expedida por el Oficial del Registro Civil 

correspondiente;  

II. Hoja de servicios expedida por el servidor público competente del Gobierno o del Municipio 

que corresponda;  

III. Carta de certificación del salario expedida por la dependencia o entidad pública a la que se 

encuentre adscrito el trabajador; y  

…  

Con fundamento en el artículo 59 de la Ley del Servicio Civil, la pensión por Cesantía en Edad Avanzada, se 

otorgará al trabajador que habiendo cumplido cuando menos cincuenta y cinco años de edad y un mínimo 

de diez años de servicio, se ubique en el supuesto correspondiente, el monto será de acuerdo a su último 

salario y al porcentaje que por los años de servicio le corresponda, según lo establece el artículo de referencia, 

se determinará de acuerdo con los porcentajes de la tabla siguiente: 

Artículo *59.- La pensión por cesantía en edad avanzada, se otorgará al trabajador que 

habiendo cumplido cuando menos cincuenta y cinco años de edad, se separe 

voluntariamente del servicio público o quede separado del mismo con un mínimo de 10 años 

de servicio.  

La pensión se calculará aplicando al salario y a los porcentajes que se especifican en la tabla 

siguiente:  

a).- Por diez años de servicio 50%  

b).- Por once años de servicio 55%  

c).- Por doce años de servicio 60%  

d).- Por trece años de servicio 65%  

e).- Por catorce años de servicio 70%  

f).- Por quince años de servicio 75%  

En todos los casos estarán sujetos a lo dispuesto por el párrafo primero del artículo 66 de esta 

Ley. 

Asimismo, establece que para disfrutar de esta prestación la antigüedad puede ser interrumpida o 

ininterrumpida y para efectos de computar la antigüedad, deberán considerarse los años de servicio en alguna 

otra área de la Administración Pública o de cualquiera de los Poderes del Estado o Municipios, aun cuando la 

relación haya sido de carácter burocrática, al amparo de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos. 

III.- Que las Bases Generales para la expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los Municipios 

del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad” número 5261 el día once de 
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febrero del año dos mil quince, establecen los elementos básicos para los procedimientos de recepción de 

solicitudes de pensión y de la documentación, trámite, revisión, análisis jurídico y elaboración de los acuerdos 

pensionatorios en su caso, mismos que validan el derecho a percibir la pensión de que se trate, así como los 

derechos, obligaciones, y requisitos a que debe sujetarse el trámite de otorgamiento de pensiones para los 

Servidores Públicos en el Estado de Morelos, asimismo, el artículo 21 de las citadas Bases establece que en 

todo momento, los solicitantes tienen la obligación de conducirse para con la autoridad, con amabilidad, 

respeto, probidad y honradez, a su vez el artículo 26 establece como obligación de las autoridad municipal en 

materia de pensiones, el de realizar la investigación correspondiente, tendiente a comprobar fehacientemente 

los datos que acrediten la antigüedad necesaria para el goce de este derecho, asimismo, el artículo 39, señala 

para el caso que nos ocupa, que el objeto del análisis debe comprender la verificación de la autenticidad de los 

documentos presentados y que el respaldo documental obtenido corresponda a la hoja de servicios, es decir, 

que los periodos señalados en la o las hojas de servicios deben estar debidamente respaldados por los 

documentos aportados por las entidades en que se prestaron los servicios. 

IV.- Que, con motivo de la revisión y análisis a la documentación presentada por el peticionario descrita en el 

antecedente primero, así como, por las investigaciones y diligencias realizadas a la solicitud de pensión y 

conforme a lo establecido en el artículo 57 BIS de la Ley del Servicio Civil del estado de Morelos se comprobó 

las siguientes hipótesis contenidas en el artículo 59, tal y como sigue:  

De la revisión del expediente laboral que obra en los archivos Municipales de este Ayuntamiento de Jiutepec, 

Morelos, con la finalidad  de verificar la antigüedad, las constancias emitidas por el Director General de 

Recursos Humanos de Jiutepec, Morelos ante el visto bueno del Oficial Mayor, se levantó acta circunstanciada 

con fecha dos de agosto del año dos mil  veintitrés, en el que se hace constar la investigación que se realizó a 

la solicitud de pensión por cesantía en edad avanzada de la C. Ma. Bartola Medina Uriostegui, por la 

Secretaria Técnica de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, de la 

que se desprende que presta sus servicios como trabajadora en el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, por el 

periodo comprendido del día quince de abril del dos mil ocho a la fecha del presente dictamen, 

desempeñándose actualmente con el puesto de Secretaria  adscrita a la Oficina del Instituto de Cultura, 

acreditando una antigüedad laboral de 16 años, 01 meses, 22 días, de servicio ininterrumpido para el 

Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. Asimismo, con relación a la última percepción salarial de la solicitante, se 

encontró el recibo de nómina con número de folio 23102441 correspondiente a la segunda quincena de mayo 

de dos mil veinticuatro, de la que se desprende que la solicitante percibe una remuneración quincenal 

integrada por los siguientes conceptos: sueldo base quincenal $5,059.00 (cinco mil cincuenta y nueve pesos 

00/100 M.N.), otras percepciones por los conceptos de quinquenios quincenal $2,239.00 (dos mil doscientos 

treinta y nueve pesos 00/100 M.N.) y compensación quincenal de $500.00 (quinientos pesos 00/100 m.n.). 

En relación a la edad de la solicitante se acredita con la copia certificada de acta de nacimiento, con número 

de folio A17983268,  a nombre de C. Ma. Bartola Medina Uriostegui, de la cual se advierte que su fecha de 

nacimiento es el día veinticuatro de agosto de mil novecientos sesenta y uno, por lo que a la fecha del 

presente dictamen, cuenta con la edad de 62 años. 

V.- Que derivado de la investigación y de las documentales que existen agregadas al expediente que se 

integró a razón de la solicitud de Pensión por Cesantía en edad avanzada de la C. Ma. Bartola Medina 

Uriostegui, se encontró soporte documental oficial y suficiente que respalda lo dicho en las constancias de 

laboral y salarias emitidas, por lo que se encuentra acreditado y soportado en el expediente laboral del 

Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, y haber laborado efectivamente un total de 16 años, 01 meses, 22 días, y 

tener la edad de 62 años, a la fecha del presente dictamen; así como comprobado la última percepción salarial 
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integrada de forma quincenal, en consecuencia, se estima que se encuentran plenamente satisfechos los 

requisitos previstos en el artículo 59 inciso f), del marco jurídico antes invocado. 

Por lo anteriormente expuesto, la solicitante C. Ma. Bartola Medina Uriostegui, SI acredita los requisitos para 

realizar el trámite de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, por lo que es procedente conceder la Pensión 

solicitada, en tal sentido y atendiendo a las consideraciones que anteceden, se emite el siguiente: 

ACUERDO PENSIONATORIO 

PRIMERO.- Se concede pensión por Cesantía en edad Avanzada a la C. Ma. Bartola Medina Uriostegui, 

quien ha prestado sus servicios en el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como último cargo de Secretaria, 

adscrita en el Instituto de Cultura. 

SEGUNDO.- La cuota mensual será a razón del 75% del último salario percibido al momento de la separación 

de su cargo, en virtud de que se acredito la hipótesis jurídica establecida en el artículo 59, inciso f) de la Ley 

del Servicio Civil del Estado de Morelos, con el cargo a la partida presupuestal destinada para pensiones. El 

incremento de la pensión quedara sujeto al porcentaje que se establezca en las Condiciones Generales de 

Trabajo Vigentes 

TERCERO.- El monto de la pensión se calculará tomando como base el último salario percibido por la 

solicitante, según lo cita el párrafo segundo del artículo 66 de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos. 

T R A N S I T O R I O S 

PRIMERO.- Remítase el presente Acuerdo Pensionatorio al Titular del Periódico Oficial “Tierra y Libertad”, 

Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos, para su publicación. 

SEGUNDO.- El presente Acuerdo Pensionatorio entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el 

Periódico Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos. 

TERCERO.- Remítase el presente Acuerdo Pensionatorio a la Dirección General de Recursos Humanos 

dependiente de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto de que notifique 

personalmente a la solicitante C. Ma. Bartola Medina Uriostegui, en el sentido del presente acuerdo, en el 

domicilio señalado para tal efecto, de conformidad con lo señalado en el artículo 12 del Reglamento Interior 

de la Oficialía del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 

CUARTO. - Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, 

notificar al Juzgado Segundo de Distrito en el Estado de Morelos el contenido del presente Dictamen, en 

relación al cumplimiento a la sentencia pronunciada en el Juicio de juicio de amparo número 1153/2023 

promovido por la C. Ma. Bartola Medina Uriostegui. 

QUINTO.- Se instruye a la Secretaría Municipal para que gire las notificaciones correspondientes a las 

dependencias y/o personas pertinentes para la ejecución y cumplimiento del acuerdo en mención. 

Así lo resolvieron y firmaron los ciudadanos Integrantes del Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, 

el día once de julio del año dos mil veinticuatro, en la Ciudad de Jiutepec, Morelos. -----------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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SM/290/11-07-24: “ÚNICO.- Se aprueba dictamen de la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del 

Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, así como la resolución dictada por el H. Cabildo, del acuerdo 

pensionatorio en sentido positivo, relativo a la   pensión por cesantía en edad avanzada solicitada por la 

C. Alicia Borja Juárez, ante el Cabildo de Jiutepec, Morelos y en cumplimiento a la sentencia emitida por 

en el juicio de amparo número 1246/2023, radicado en el Juzgado Segundo de Distrito del Estado de 

Morelos, en los siguientes términos: La Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de 

Jiutepec, Morelos, es  competente para analizar y dictaminar la solicitud de Pensión por Cesantía en Edad 

Avanzada, en concordancia con lo señalado por el Acuerdo por medio del cual se emiten las Bases 

Generales para la Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los Municipios del Estado de 

Morelos, publicadas en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad” numero 5261, el día once de febrero del año 

dos mil quince, lo dispuesto y aplicable de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, y del Reglamento 

Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos; se presenta el dictamen de acuerdo 

pensionatorio en sentido positivo relativo a la pensión por cesantía en edad avanzada solicitada por 

la C. Alicia Borja Juárez, ante el Cabildo de Jiutepec, Morelos y en cumplimiento a la sentencia emitida por 

en el juicio de amparo número 1246/2023, radicado en el Juzgado Segundo de Distrito del Estado de 

Morelos, en los siguientes términos: 

A N T E C E D E N T E S 

PRIMERO.- Con fecha dieciséis de enero del año dos mil veintitrés la C. Alicia Borja Juárez, presentó ante la 

Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, solicitud de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, 

apoyándose en lo dispuesto por los artículos 54 fracción VII, 55, 56, 57 Inciso “A” fracciones I, II y III, 59 y 

demás relativos y aplicables de la Ley del Servicio Civil del estado de Morelos, acompañando a su petición los 

siguientes documentos: 

a) Copia certificada del Acta de Nacimiento, con número de folio 2185091 expedida con fecha primero de 

octubre del año dos mil diez, por el Registro Civil del Ayuntamiento Municipal de Iguala, Guerrero, de la cual se 

advierte que el registro de nacimiento de la C. Alicia Borja Juárez está asentado en el Libro número 015, con 

número de Acta 01546, registrada el veintiséis de septiembre del año mil novecientos sesenta y nueve y que 

su fecha de nacimiento es el veinticuatro de agosto del año mil novecientos cincuenta y ocho. 

b) Constancia Laboral Original expedida el diez de noviembre del año dos mil veintidós, por el 

Director General de Recursos Humanos, José Nicolás Tovar García y por el Oficial Mayor, Roberto 

Hernández Horcasitas, ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos mediante la cual hace constar  

que la C. Alicia Borja Juárez, presta sus servicios para el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, por el 

periodo comprendido del día diecisiete de marzo del año dos mil ocho a la fecha de la presente, con 

el puesto de Enfermera adscrita a las Oficina de la Subsecretaria de Desarrollo Social. 

 

c) Constancia Salarial Original, expedida el diez de noviembre del año dos mil veintidós por el 

Director General de Recursos Humanos, José Nicolás Tovar García y por el Oficial Mayor, Roberto 

Hernández Horcasitas, ambos del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, en la cual hacen constar que 

el último salario que percibe la hoy solicitante es de $10,538.00 (DIEZ MIL QUINIENTOS TREINTA Y 

OCHO PESOS 00/100 M.N) mensuales. 

SEGUNDO. - Por auto de once de septiembre del año dos mil veintitrés, se admitió a trámite la demanda de 

amparo ante el Juzgado de Segundo de Distrito, promovida por la C. Alicia Borja Juárez, misma que fue 

registrada bajo el número de expediente 1246/2023, como acto reclamado: 



43 
 

“La omisión de dar respuesta a su escrito presentado el dieciséis de enero de dos mil veintitrés, 

por el cual solicitó pensión por cesantía en edad avanzada.” 

TERCERO.- Notificado el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, la sentencia dictada por el Juzgado Segundo de 

Distrito del estado de Morelos y confirmada por el Segundo Tribunal Colegiado en Materia Penal y 

Administrativa del Décimo Octavo Circuito, en el expediente número 560/2023, en la que resuelve, en la parte 

que interesa, lo siguiente: 

“… Den respuesta en forma concreta, fundada y motivada a la petición presentada por la parte quejosa 

por escrito de dieciséis de enero de dos mil veintitrés, referente a la concesión o no, de la pensión por 

cesantía en edad avanzada solicitada; y se lo notifiquen en la forma legal procedente...” 

Atento lo anterior, la Comisión de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec; Morelos que 

suscribe emite las siguientes: 

C O N S I D E R A C I O N E S 

I.- En virtud de que la sentencia que se cumplimenta, refiere “… Den respuesta en forma concreta, fundada y 

motivada a la petición presentada por la parte quejosa por escrito de dieciséis de enero de dos mil 

veintitrés…”,  situación por la cual es menester que esta Comisión de Pensiones y Jubilaciones del 

Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como órgano colegiado, es competente para resolver el presente asunto, 

en virtud de que le corresponde conocer, investigar, estudiar y dictaminar los asuntos referentes a las 

pensiones y jubilaciones de los trabajadores, al servicio  del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, así como 

sus beneficiarios, para dar respuesta completa y congruente conforme a lo contemplado en la Ley Orgánica 

Municipal del Estado de Morelos, la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, el Acuerdo por Medio del 

Cual se Emiten las Bases Generales para la Expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los 

Municipios del Estado de Morelos y el Reglamento Interior de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, 

Morelos, en sus artículos 12 y 13. 

II. Toda vez que la Ley del servicio Civil del Estado de Morelos, tiene por objeto determinar los derechos y 

obligaciones de los trabajadores al servicio del Estado y los Municipios del Estado de Morelos, detallados en el 

artículo 2 de esta Ley, los cuales están sujetos a una relación administrativa, con el fin de garantizarles el 

derecho a la salud, la asistencia médica, los servicios sociales, así como del otorgamiento de pensiones, 

previo cumplimiento de los requisitos legales, mientras que su artículo 57 describe que para solicitar las 

pensiones, se requiere solicitud por escrito acompañada de la siguiente documentación, articulo que a la letra 

dice: 

Artículo 57.- Para disfrutar de las pensiones señaladas en este capítulo, los peticionarios 

deberán presentar su solicitud acompañada de los documentos siguientes:  

A).- Para el caso de jubilación, cesantía por edad avanzada o invalidez:  

I. Copia certificada del acta de nacimiento expedida por el Oficial del Registro Civil 

correspondiente;  

II. Hoja de servicios expedida por el servidor público competente del Gobierno o del Municipio 

que corresponda;  

III. Carta de certificación del salario expedida por la dependencia o entidad pública a la que se 

encuentre adscrito el trabajador; y  
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…  

Con fundamento en el artículo 59 de la Ley del Servicio Civil, la pensión por Cesantía en Edad Avanzada, se 

otorgará al trabajador que habiendo cumplido cuando menos cincuenta y cinco años de edad y un mínimo 

de diez años de servicio, se ubique en el supuesto correspondiente, el monto será de acuerdo a su último 

salario y al porcentaje que por los años de servicio le corresponda, según lo establece el artículo de referencia. 

se determinará de acuerdo con los porcentajes de la tabla siguiente: 

Artículo *59.- La pensión por cesantía en edad avanzada, se otorgará al trabajador que 

habiendo cumplido cuando menos cincuenta y cinco años de edad, se separe voluntariamente 

del servicio público o quede separado del mismo con un mínimo de 10 años de servicio.  

La pensión se calculará aplicando al salario y a los porcentajes que se especifican en la tabla 

siguiente:  

(…) 

f).- Por quince años de servicio 75%  

En todos los casos estarán sujetos a lo dispuesto por el párrafo primero del artículo 66 de esta 

Ley. 

Asimismo, establece que para disfrutar de esta prestación la antigüedad puede ser interrumpida o ininterrumpida y 

para efectos de computar la antigüedad, deberán considerarse los años de servicio en alguna otra área de la 

Administración Pública o de cualquiera de los Poderes del Estado o Municipios, aun cuando la relación haya sido 

de carácter burocrática, al amparo de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos y que para recibir esta 

pensión requiere contar con 55 años de edad.  

III.- Que las Bases Generales para la expedición de Pensiones de los Servidores Públicos de los Municipios 

del Estado de Morelos, publicadas en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad” número 5261 el día once de 

febrero del año dos mil quince, establecen los elementos básicos para los procedimientos de recepción de 

solicitudes de pensión y de la documentación, trámite, revisión, análisis jurídico y elaboración de los acuerdos 

pensionatorios en su caso, mismos que validan el derecho a percibir la pensión de que se trate, así como los 

derechos, obligaciones, y requisitos a que debe sujetarse el trámite de otorgamiento de pensiones para los 

Servidores Públicos en el Estado de Morelos, asimismo, el artículo 21 de las citadas Bases establece que en 

todo momento, los solicitantes tienen la obligación de conducirse para con la autoridad, con amabilidad, 

respeto, probidad y honradez, a su vez el artículo 26 establece como obligación de las autoridad municipal en 

materia de pensiones, el de realizar la investigación correspondiente, tendiente a comprobar fehacientemente 

los datos que acrediten la antigüedad necesaria para el goce de este derecho, asimismo, el artículo 39, señala 

para el caso que nos ocupa, que el objeto del análisis debe comprender la verificación de la autenticidad de los 

documentos presentados y que el respaldo documental obtenido corresponda a la hoja de servicios, es decir, 

que los periodos señalados en la o las hojas de servicios deben estar debidamente respaldados por los 

documentos aportados por las entidades en que se prestaron los servicios. 

IV.- Que, con motivo de la revisión y análisis a la documentación presentada por el peticionario descrita en el 

numeral I, así como, por las investigaciones y diligencias realizadas a la solicitud de pensión y conforme a lo 

establecido en el artículo 57 BIS de la Ley del Servicio Civil del estado de Morelos se comprobó las siguientes 

hipótesis contenidas en el artículo 59, tal y como sigue:  
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De la revisión del expediente personal que obra en los archivos Municipales de este Ayuntamiento de Jiutepec, 

Morelos, con la finalidad  de verificar la antigüedad, las constancias emitidas por el Director General de 

Recursos Humanos de Jiutepec, Morelos, se levantó acta circunstanciada con fecha diecisiete de octubre del 

año dos mil veintitrés, en el que se hace constar  la integración e investigación que se realizó a la solicitud de 

pensión por cesantía en edad avanzada de la C. Alicia Borja Juárez, por la Secretaria Técnica de la Comisión 

de Pensiones y Jubilaciones del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, de la que se desprende que presta sus 

servicios como trabajadora en el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, por un periodo comprendido del día 

diecisiete de marzo del año dos mil ocho a la fecha del presente dictamen, desempeñando con el puesto de 

Enfermera adscrita a las Oficina de la Subsecretaria de Desarrollo Social, acreditando una antigüedad 

laboral de 16 años, 02 mes,20 días, de servicio ininterrumpido para el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos.  

Asimismo, con relación a la última percepción salarial del solicitante, se encontró el recibo de nómina con 

número de folio 24102687 correspondiente a la segunda quincena de mayo de dos mil veinticuatro, se 

desprende que la solicitante percibe una remuneración quincenal integrada por los siguientes conceptos: 

sueldo base quincenal $4,256.00 (cuatro mil doscientos cincuenta y seis pesos 00/100 M.N.) y quinquenio 

quincenal $1,883.00 (mil ochocientos ochenta y tres pesos 00/100 M.N.). 

En relación a la fecha de nacimiento que se advierte de la copia certificada del Acta de Nacimiento de la C. 

Alicia Borja Juárez, con número de folio 2185091 expedida con fecha primero de octubre del año dos mil 

diez, de la cual se advierte que su fecha de nacimiento es el veinticuatro de agosto del año mil novecientos 

cincuenta y ocho a la fecha del presente dictamen, cuenta con la edad de 65 años. 

V.- Que derivado de la investigación y de las documentales que existen agregadas al expediente que se 

integró a razón de la solicitud de Pensión por Cesantía en edad avanzada de la C. Alicia Borja Juárez, se 

encontró soporte documental oficial y suficiente que respalda lo dicho en las constancias de laboral y salarias 

emitidas, por lo que se encuentra acreditado y soportado en el expediente laboral del Ayuntamiento de 

Jiutepec, Morelos, y haber laborado efectivamente un total de 16 años, 02 mes,20 días y tener la edad de 65 

años, a la fecha del presente dictamen; así como comprobado la última percepción salarial integrada de forma 

quincenal, en consecuencia, se estima que se encuentran plenamente satisfechos los requisitos previstos en el 

artículo 59 inciso f), del marco jurídico antes invocado. 

Por lo anteriormente expuesto, la solicitante C. Alicia Borja Juárez, SI acredita los requisitos para realizar el 

trámite de Pensión por Cesantía en Edad Avanzada, por lo que es procedente conceder la Pensión solicitada, 

en tal sentido y atendiendo a las consideraciones que anteceden, se emite el siguiente: 

ACUERDO PENSIONATORIO 

PRIMERO.- Se concede pensión por Cesantía en edad Avanzada al C. Alicia Borja Juárez, quien ha prestado 

sus servicios en el Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, como último cargo de Enfermera, adscrita a 

Subsecretaria de Desarrollo Social. 

SEGUNDO.- La cuota mensual será a razón del 75% del último salario percibido al momento de la separación 

de su cargo, en virtud de que se acredito la hipótesis jurídica establecida en el artículo 59, inciso f) de la Ley 

del Servicio Civil del Estado de Morelos, con el cargo a la partida presupuestal destinada para pensiones. El 

incremento de la pensión quedara sujeto al porcentaje que se establezca en las Condiciones Generales de 

Trabajo Vigentes. 
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TERCERO.- El monto de la pensión se calculará tomando como base el último salario percibido por el 

solicitante, según lo cita el párrafo segundo del artículo 66 de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos. 

T R A N S I T O R I O S 

PRIMERO.- Remítase el presente Acuerdo Pensionatorio al Titular del Periódico Oficial “Tierra y Libertad”, 

Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos, para su publicación. 

SEGUNDO.- El presente Acuerdo Pensionatorio entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el 

Periódico Oficial “Tierra y Libertad” Órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos. 

TERCERO.- Remítase el presente Acuerdo Pensionatorio a la Dirección General de Recursos Humanos 

dependiente de la Oficialía Mayor del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, para el efecto de que se notifique 

personalmente a la solicitante C. Alicia Borja Juárez, en el sentido del presente acuerdo, en el domicilio 

señalado para tal efecto, de conformidad con lo señalado en el artículo 12 del Reglamento Interior de la 

Oficialía del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos. 

CUARTO. - Se instruye a la Consejería Jurídica y de Servicios Legales del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, 

notificar al Juzgado Segundo de Distrito en el Estado de Morelos el contenido del presente Dictamen, en 

relación al cumplimiento a la sentencia pronunciada en el Juicio de juicio de amparo número 1246/2023 

promovido por la C. Alicia Borja Juárez. 

QUINTO.- Se instruye a la Secretaría Municipal para que gire las notificaciones correspondientes a las 

dependencias y/o personas pertinentes para la ejecución y cumplimiento del acuerdo en mención. 

Así lo resolvieron y firmaron los ciudadanos Integrantes del Cabildo del Ayuntamiento de Jiutepec, Morelos, 

el día once de julio del año dos mil veinticuatro, en la Ciudad de Jiutepec, Morelos. 

 

 

Sesión de Cabildo Abierto 18/JULIO/2024 

 COLONIA CAMPO MORADO 
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