Eon:S
Jon | Ayuntamierito
o de Jiutepec

[ | SERSVANSSE_SENTMIER DL

W SRR R G OE RO H WA

NUm

Proyecto o
Programa

SEGURIDAD PUBLICA

Educacion vial para
todos.

Obijetivo

Garantizar que los ciudadanos,
conozcan y reconozcan los
derechos y las obligaciones que se
adquieren al ser peatén conductor y
usuario del transporte publico y
generar cambios en los patrones de
comportamiento solventados *100.

MUNICIPIO DE JIUTEPEC MORELOS
RFC: MJI590430MT3
Reporte de avance en los Indicadores de resultados
Del 01 de enero al 31 de marzo de 2023
(PESOS)

Estrategia/Lineas de accion

Implementar talleres para distintos sectores del
municipio. Fomentar el uso adecuado de los
sefialamientos, vialidades y reglamento de transito.

Unidad de Metas Avance al Avance al Avance al Avance al
ler trim

Medida

Porcentaje

2023

30%

0%

Observaciones

uso de Tecnologia

ciudadanos de Jiutepec, que
permita generar el ambiente de paz
y tranquilidad que reclaman.

prevenir y combatir la comisién de delitos, asi como
la obtencién de equipos tecnoldgicos, vehiculos,
uniformes.

2 |Conduce sin Tomar acciones preventivas para Disminuir accidentes automovilisticos mediante la Porcentaje | 30% 30% Se implementa el programa "conduce sin alcohol
alcohol. maximizar el efecto disuasivo y implementacion de diferentes puntos de revisiéon en en Jiutepec, las noches de los dias viernes y

aumentar la percepcion de riesgo de|el municipio. Realizar campafias de medios de sabados colocando puestos de revision, en las
los conductores de poder ser comunicacién para promover la cultura de seguridad avenidas primarias de Jiutepec
sancionados al asumir conductas no |vial.
apropiadas combinadas por el
consumo de alcohol y estar al
volante.

3 |Vialidades libres. Evitar el abandono de vehiculos en |Coordinas operativos con otras dependencias de Porcentaje | 40% 0%
la via publica, los cuales generan gobierno para asistir a las colonias recomiendo las
diferentes conflictos como sociales y|principales avenidas de las cuales se vean afectadas
de salud para las comunidades del [por vehiculos con sefiales de abandono.
municipio que se ven afectadas
dando una mala imagen y
proporcionando conductas
delectivas.

4 [Programa Fomentar el respeto a las normas  |Fortalecer a las instituciones policiales que incide Porcentaje | 30% 30% Se implementé un programa de nutricién para los
Prevencioén del dafio [en los menores adolecentes y la positivamente en la mejora de las condiciones de elementos policiacos, quienes cuentan con un
en adolescentes. resolucién de conflictos a través del |seguridad a través del desarrollo policial que programa de activacion fisica, se integraron al

dialogo. comprende esquemas de certificacion y régimen estado de fuerza 10 elementos y 14 més estan
disciplinario. listos para ingresar a la Academia Estatal de
Estudios Superiores en Seguridad PUblica
5 |Proximidad Social y |Tener un acercamiento con los Continuar con las acciones de proximidad social para| Porcentaje | 30% 30% la administraciéon municipal contraté 50 camaras

PROTECCION CIVIL

de videovigilancia las cuales opera la CES y dio a
conocer la donacion de la iniciativa privada de 50
camaras para ampliar la vigilancia en el territorio

1

Incendios
Forestales.

Gestiones ante los
diferentes 6rganos
de Gobierno.

actividades que realiza proteccion
civil dentro del Municipio de
Jiutepec.

Llevar a cabo ante la instancia
federal y estatal la gestion de obras
y servicios publicos.

a la cultura de proteccién civil.

Vigilar que los acuerdos que se emanen se lleven a
cabo.

Porcentaje

30%

1 |Actualizacion del Instrumentar acciones de Elaboracién Programa en conjunto con otras areas. | Porcentaje| 30% 0%
Atlas de Riesgos. prevencion y planeacion de
mitigacion de riesgos, asi como
planear el ordenamiento de los
asentamientos humanos.
2 |Programa de Difundir informacion de las Promover la participacion de la ciudadania en cuanto | Porcentaje | 30% 0%

PRESIDENCIA MUNICIPAL

10%
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Proyecto o
Programa

Definir programas
necesarios para
buscar el desarrollo
del municipio.

Obijetivo

Emitir iniciativas que permitan el
mejoramiento del quehacer de las
diferentes unidades Administrativas.

AUTORIDADES AUXILIARES

MUNICIPIO DE JIUTEPEC MORELOS
RFC: MJI590430MT3
Reporte de avance en los Indicadores de resultados

Del 01 de enero al 31 de marzo de 2023

(PESOS)

Estrategia/Lineas de accion

Vigilar que los proyectos se ejecuten de acuerdo a lo
planeado.

Unidad de Metas Avance al Avance al Avance al Avance al

Medida

Porcentaje

2023

40%

ler trim

10%

2do trim

3er trim

4to trim

Observaciones

Municipales

socializacion.

diferentes disciplinas deportivas como atletismo,
futbol, rugby, taekwondo, karate, luchas asociadas,
basguetbol, voleibol, entre otros.

1 |Cursos de Garantizar que los ciudadanos Implementar talleres para distintos sectores del Porcentaje | 35% 10%
capacitacion a todas [conozcan y reconozcan los municipio.
las Autoridades derechos y las obligaciones y las
Auxiliares. gestiones que se pueden realizar a
favor de la comunidad.
2 |Socializacién de Mejorar los procedimientos de Vigilar que los proyectos se ejecuten de acuerdo a lo | Porcentaje | 35% 10%
obras y acciones socializacion. Planeado.
Municipales.
1 |Condiciones de Aplicar las normas generales de Ademés de las disposiciones contenidas en las Porcentaje | 100% 30%
trabajo. trabajo en beneficio del trabajador. |condiciones generales de trabajo, los acuerdos o
circulares internas que se requieran seran de
conformidad con lo dispuesto en la ley.
2 |Derechosy CoadyuVar a la mejora de los Recibir prestaciones conforme las disposiciones Porcentaje | 100% 30%
obligaciones de los |derechos, prestaciones y establecidas en la ley.
trabajadores. obligaciones del trabajador segln se|Recibir un trato digno y respetuoso.
requiera. Cumplir con las obligaciones de trabajo segln las
condiciones de trabajo que marca la ley.
3 |Proyecto patrimonio |Disefiar un sistema de control del Mantener el inventario de bienes muebles Porcentaje | 40% 10%
bienes muebles. inventario de los bienes muebles del |actualizado.
municipio, con el fin de aprovechar |Desechar aquellos bienes muebles que resulten
aquellos que ya no son (tiles. obsoletos o inservibles.
Aprovechar la disposicion final de los bienes
muebles desechados, venta de material reciclable,
entre otros.
TRADICIONES Y FESTIVIDADES
1 |Feria Jiutepec (2022{Promover el desarrollo econémico |Desarrollar, difundir y organizar la logistica del Porcentaje | 100% 0%
2024) del Municipio, asi como detonar el [evento.
Turismo local.
2 |Carnaval Jiutepec |Organizar a los actores que Vista y reconocimiento del lugar, organizarla logistica| Porcentaje | 100% 100% Se llevo a cabo el tradicional carnaval de Jiutepec,
participan en el evento Difusién del |del evento del 19 al 23 de enero
evento.
DIRECCION DEL DEPORTE
1 |Activate por tu Fomentar dentro de nuestro Reconstruccién del tejido social por medio de la Porcentaje | 30% 10% Para fomentar ek deporte y activida fisica sw ha n
Salud Municipio, el deporte y la actividad |organizacion de caminatas escolares, familiares, realizado torneo de voleibol de Jiutepec por la
fisica, como parte de un estilo de domingo sobre ruedas, zumbatones, entre otros. paz, torneo de tablas ritmicas nivel secundaria, en
vida saludable. el futbol la copa metropolitana por la paz sub-16,
cuadrangular de futbol entre escuelas primarias de
la zona, torneo de ajedres entre estudiantes de
secundarias, campeonato de ciclismo acrobatico,
entre otros.
2 |Escuelas formativas |Mejorar los procedimientos de Instaurar centros formativos integrales de las Porcentaje | 35% 10% Se ofrecen clases gratuitas de zumba, yoga,

basquetbol, fatbol, taekwondo, lucha olimpica en
los centros de poblacién del municipio
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Proyecto o
Programa

Obijetivo

INSTITUTO DE CULTURA, ARTES Y OFICIOS DE JIUTEPEC

MUNICIPIO DE JIUTEPEC MORELOS
RFC: MJI590430MT3
Reporte de avance en los Indicadores de resultados
Del 01 de enero al 31 de marzo de 2023
(PESOS)

Estrategia/Lineas de accion

Unidad de Metas Avance al Avance al Avance al Avance al
ler trim

Medida

2023

Observaciones

Programa de Fomentar la formacion artistica, Implementacion de Talleres de diferentes disciplinas | Porcentaje | 30% 30% Se han implementados talleres de lengua de
talleres de la Casa |capacitacion laboral y desarrollo de [con el menor costo para los alumnos (as) con la sefias, primeros auxilios, zumba, baile, terapia
de Cultura. capacidades individuales. participacion del personal administrativo como psicoldgica, tanatologia, nutricion, belleza, dibujo,
instructores. pintura, clases de teclado, guitarra y violin, danza
moderna, artesanias, bisuteria, tejido en gancho,
entre otras

2 |Eventos artisticos y |Fomentar el acceso de las personas [Realizacion de eventos artisticos y culturales Porcentaje | 30% 30% Se realizan eventos culturales y artisticos en

difusion. a eventos artisticos y culturales de [gratuitos tales como exposiciones, presentaciones principales plazas publicas del municipio, con la
manera gratuita. artisticas, conferencias, conversatorios y participacion de cantantes, artistas, danzantes,
axhibiciones. pintores, entre otros
INSTITUTO DE LAS JUVENTUDES

1 |Atencion Dar visibilidad y atencion a la Mediante convocatoria, eventos, talleres de Porcentaje | 45% 15% Se crea la Direccion de Atencion a la Diversidad
Juventudes de poblacion de la Diversidad Sexual, [Derechos Humanos erradicacion de la discriminacion Sexual, cuyo objeto sera la visibilizacion de las
Diversidad sexual |fomentando los Derechos Humanos |y homofobia, inclusion y masculinidades, apoyar y personas de la Diversidad Sexual, asi como la
del Municipio. de todas, asi como la erradicacion |[difundir a los colectivos y a la poblacién LGBTTTQ promocién de acciones para erradicar la exclusion

de discriminacion. y la discriminacién por orientacion sexual o

2 |Programa para Reducir las cifras de embarazos en |Crear campafas informativas de educacion sexual y | Porcentaje | 45% 0%
prevencion de Adolescentes. prevencion del embarazo en escuelas y colonias del
embarazo Municipio.
adolescente.

3 |Programa uso Proporcionar atencién psicolégica a |Trabajo integral con la Direccién de Salud para Porcentaje | 45% 15% Se implementa el Programa de Fortalecimiento
responsable de las |los jévenes para alcanzar un contribuir a mejorar la salud mental de los jévenes, Social, orientado en ofrecer cursos, talleres y
redes sociales. bienestar emocional mediante consultas y terapias psicoldgicas, a conferencias y platicas a estudiantes

jovenes que presenten conductas de riesgo para su
desarrollo personal.
INSTANCIA DE LA MUJER

1 |Programa de Fortalecer los servicios de Implementar acciones para prevenir y combatir la Porcentaje | 40% 10% En la Instancia Municipal de la Mujer, se ofrecen
transversalidad de la|sensibilizacion en materia de violencia contra las mujeres y la violacion a sus servicios gratuitos de orientacion juridica y
perspectiva de género, derechos humanos y derechos humanos. psicoldgica, platicas, conferencias, talleres de
género. violencia contra la mujer. autoempleo y sesiones de yoga

2 |Talleres de Crear talleres de autocuidado y Se realizaran talleres en las comunidades con mayor | Porcentaje [ 40% 10% Se pone en operacion el Centro de Desarrollo
autonomia autonomia econdmica. indice de violencia que fomenten el autoempleo con Comunitario, en el CDC se ofreceran cursos y
econdmica en la la finalidad de tener independencia econémica. taller de corte, confeccion, belleza en el nivel
mujer. bésico, globoflexia, bordado de traje de chinelo,

bisuteria, reposteria, tejido de toquilla,
huaracheria, y diferentes manualidades para
generar condiciones de autoempleo entre la
poblacién de la colonia, asi como centros de
poblacién aledafios

3 |Programa de Sensibilizar y capacitar a los Capacitar a las servidoras y servidores publicos en | Porcentaje| 40% 10% En la Instancia Municipal de la Mujer, se ofrecen
prevencion y servidores y servidoras publicas del |materia de género y derechos humanos. servicios gratuitos de orientacion juridica y
erradicacion de la  |area de seguridad publica en psicoldgica, platicas, conferencias, talleres de
violencia contra la |materia de género. autoempleo y sesiones de yoga
mujer.

1 |Programa Promover la adaptacion de los Identificar los espacios publicos que no cuentan con | Porcentaje | 35% 0%
acondicionamiento |espacios publicos para el libre un acceso para personas con discapacidad y
de espacios acceso de las personas con construirlo.
publicos para discapacidad.
personas con
discapacidad.
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DIRECCION DE SALUD PUBLICA

Proyecto o
Programa

Programa de
esterilizaciéon de
perros y gatos.

Obijetivo

Control de reproduccion poblacional
de estas especies animales.

MUNICIPIO DE JIUTEPEC MORELOS
RFC: MJI590430MT3
Reporte de avance en los Indicadores de resultados
Del 01 de enero al 31 de marzo de 2023
(PESOS)

Estrategia/Lineas de accion

Difusion en redes sociales informando fechas de
campafia. Brigada de acopio canino encargada de
registro de mascotas para la campana.

Medida

Porcentaje

2023

100%

Unidad de Metas Avance al Avance al Avance al Avance al
ler trim

20%

Observaciones

Durante el primer trimestre del presente afio, se
realizaron 676 procedimientos quirargicos en 28
colonias y pueblos del municipio; los trabajos
tienen por objetivo también controlar la poblacion
canina y felina en las calles del territorio

vectores (dengue,
zika, chikungunya).

CENTRO DE NEGOCIOS

sobre la erradicacion del mosquito
transmisor del dengue, zika,
chikungunya.

2 |Programa de Obtener informacién de las Revisién sanitaria en establecimientos de giros Porcentaje | 100% 20%
verificacion condiciones sanitarias de los blancos y rojos, fijos y semifijos mediante censos de
sanitaria. establecimientos identificando instrumentos de verificacion.
anomalias y deficiencias.
3 |Programa control de |Educar y concientizar a la poblacion [Acopio de llantas. Programas de descacharizacion. | Porcentaje | 100% 20%

reducir tiempos de
atencion en
tramites.

area de atencién a usuarios.

Ferias de Empleo. |Trabajo en coordinacion con las Coordinarse con el S.N.E. para acordar fechas y Porcentaje | 45% 10% Se realizan reclutamientos masivos constantes,
empresas y el municipio para lugar. Invitar a empresas a participar con sus en coordinacion con distintas empresas
ofrecer empleo a las personas vacantes. establecidas en Jiutepec
desempleadas.
SISTEMA DE CONSERVACION, AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO DE AGUA DE JIUTEPEC
1 |Campafas de Fortalecer la concientizacién del Desarrollar actividades de integracion hacia la Porcentaje | 45% 10%
Cultura del agua en |Cuidado del Agua en los habitantes |ciudadania y participacion de entidades publicas y
el Municipio. del Municipio. privadas asi con personal del SCAPSJ.
2 |Campafia Disminuir cartera vencida. Mantener campafia permanente para usuarios con Porcentaje | 40% 10%
permanente para adeudos altos.
usuarios con
adeudos.
3 |Capacitacion Otorgar eficiencia en la atencién al |Exhorta al personal a ser empatico y conocer la Porcentaje | 40% 10%
personal. usuario. informacién precisa sobre los temas
correspondientes al area para atender las
necesidades del usuario.
4 [Programa para Reestructurar la distribucion del Establecer tiempos promedio por tramite. Porcentaje | 40% 10% Se continua con el cobro del servicio de agua con

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL, MOVILIDAD URBANA Y TRANSPORTE

la caja movil SCAPSJ que recorre las colonias del
Municipio, asi como el pago en linea o en distintos
establecimientos comerciales o por transferencia o
deposito a una cuenta especifica del Organismo.

la leche.

instalacion de lecherias en cada
colonia.

ayudantes de cada colonia para instalar lecherias
gue beneficien en su economia a los habitantes de

cada una de ellas.

Programa Tiendita |Llegar a la poblacion en general, en |Se realiza la invitacion al programa, por medio de Porcentaje | 40% 10%
movil. el apoyo a la economia familiar de la|redes sociales (pagina del ayuntamiento) en el cual
canasta basica. la ciudadania podra comprar productos de la
canasta basica a menor precio.
2 |Programa la Ruta de|Difusién y promocion de la Trabajar en coordinacion con LICONSA y los Porcentaje | 40% 10% Se inaugura la Lecheria 26 de LICONSA en

Jiutepec

DIRECCION DE INDUSTRIA'Y COMERCIO
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Proyecto o
Programa

Operativos de
comercios
ambulantes y no
ambulantes,
tianguis.

Obijetivo

Regularizacion de comercios.

MUNICIPIO DE JIUTEPEC MORELOS
RFC: MJI590430MT3
Reporte de avance en los Indicadores de resultados

Del 01 de enero al 31 de marzo de 2023

(PESOS)

Estrategia/Lineas de accion

Participacion de proteccion civil y salud publica.

Unidad de Metas Avance al Avance al Avance al Avance al

Medida

Porcentaje

2023

ler trim

2do trim

3er trim

4to trim

Observaciones

1

Programa de
atencion a
denuncias
ciudadanas.

DIRECCION DE TURISMO

Programa Impulso al
desarrollo turistico
del Municipio.

Atencion a la ciudadania.

Contribucion al crecimiento y
desarrollo econémico regional, a
través del fortalecimiento de los
productos turisticos locales.

Participacion de proteccion civil y salud publica.

Identificacion de empresas con oferta turistica.

Porcentaje

Porcentaje

40%

30%

10%

10%

1

PRED
1

de cuentas.

CONTRALORIA MUNICIP.

Programa de
educacién en
valores.

IAL Y CATASTRO
Abatimiento del
rezago en el
concepto del pago
predial.

mantener las cuentas publicas del
Municipio.

AL

Promover el desarrollo de valores
en todos los funcionarios de la
administracion publica.

Fortalecer las finanzas Municipales
logrando el cobro de aquellos
predios que tienen un rezago en el
pago del impuesto predial.

Fomentar, Impulsa y vigilar la practica de los valores
en el quehacer gubernamental.

Implementar campafias de descuentos. Llevar a
cabo el Procedimiento Administrativo de ejecucién
detectando los contribuyentes con mayor rezago.

Porcentaje

Porcentaje

100%

40%

20%

10%

1 |Tasa de crecimiento |Fortalecer las finanzas publicas Implementar Sistemas de Gestion. Porcentaje | 100% 20%
anual de la implementando una cultura de
recaudacion de disciplina.
otros ingresos
propios.
2 |Programa rendicién |Establecer herramientas para Establecer un control del Presupuesto. Porcentaje | 100% 20%
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